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ИЗМЕНЕНИЯ 
В СОЦИАЛЬНЫХ 

ЗАКОНАХ

ВНИМАНИЮ ЧИТАТЕЛЕЙ И РЕКЛАМОДАТЕЛЕЙ! 
У нас сменился электронный адрес: aramil_vesti@mail.ru

Íà ïîâåñòêå äíÿ

НАШИ ДОРОГИЕ ЧИТАТЕЛИ!
Для нас очень важно, чтобы на страницах «Арамильских вестей» появлялись актуальные материалы, на такие темы, 
которые Вас действительно интересуют. Ваше мнение в этом случае играет главную роль, нам очень хотелось бы, 

чтобы обратная связь между читателем и редакцией становилась все прочнее. Какие проблемы вас волнуют? 

МЫ ЖДЕМ ВАШИХ ПИСЕМ И ЗВОНКОВ! Наш почтовый адрес: г. Арамиль ● ул. 1 Мая, 15 

Телефон: 3 – 04 – 91 Эл. почта: aramil_vesti@mail.ru
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БИБЛИОТЕКИ: БИБЛИОТЕКИ: БИБЛИОТЕКИ: 
ЖИВЫЕ ИЖИВЫЕ ИЖИВЫЕ И
 МЕРТВЫЕ МЕРТВЫЕ МЕРТВЫЕ

ПРОДОЛЖЕНИЕ  читайте 

на 2-ой странице ►

Цена в розницу свободная, Цена в розницу свободная, Цена в розницу свободная, Цена в розницу свободная, 
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"ДРУЖБА" 
ЧУТЬ НЕ 

ЛИШИЛАСЬ 
СТАТУСА

ДОЛГИ ПО 
ГРАФИКУ

На бескрайних просторах 
интернета нашему 

корреспонденту попалась 
одна интересная 

статья. С небольшими 
сокращениями мы решили 

ее опубликовать
Часто ли вы встречаете лю-

дей, которые ходят в библио-
теку? Я не встречаю совсем.
Спросите теперь меня, когда я 

сама была там в последний раз. Я 
отвечу: в 90-х, когда заканчивала 
диссертацию. Потом изменилась 
страна, появился интернет, а би-
блиотеки начали вымирать.
Нет, в Москве-то, конечно, по-

прежнему есть так называемые 
«большие» библиотеки, похожие 
на храмы, с огромными фондами 
и хранилищами. Их показывают 
иностранным туристам. Те аха-
ют: впечатляет. Но вот районная 
библиотека, мимо которой я часто 
пробегаю, скорее напоминает морг 
– настолько ее обходят стороной. 
Рассказывают, что в небольших 
городах и городках библиотеки во-
обще либо закрыты, либо сданы 
в аренду под интернет-кафе…
Теперь о том, что происходит с 

библиотеками в других странах. 
Там они не просто выживают, но и 
процветают! В них в любое время 
полно посетителей всех возрастов и 
уровней образования. Библиотекарь 
– уважаемая и хорошо оплачиваемая 
профессия.
Странно, правда? Вроде, уровень 
интернетизации и компьютеризации 
на западе не ниже, чем у нас. Зачем 
им тогда эти устаревшие (с нашей 
точки зрения), унылые заведения?
Да вот в том-то и дело, что никакие 

они не унылые. И книга – лишь 
один из многочисленных поводов 
зайти в библиотеку. Библиотеку, 
которая в прямом смысле слова 
является центром получения ин-
формации и предоставления услуг: 
от ксерокопирования документов 
до языковых курсов и лекций. За-
метьте, бесплатных курсов для 
иммигрантов! Именно на базе би-
блиотек, как правило, работают на-
циональные общины иммигрантов 
в США и Канаде. Настоящие, без 
всякой иронии, «очаги культуры» - 
по всей стране, в каждом городке.
Нам, выходит, всего этого не надо...

▀Марина КОРОЛЕВА

Прокомментировать эту 
статью мы попросили 
старшего библиотекаря 
Центральной городской 
библиотеки Елену Ломовцеву:

ОДИН В ПЛЮС, 
ЧЕТЫРЕ - В ПЕРСПЕКТИВЕ

Проблема очень острая, сейчас всего в Ара-
мильском городском округе работает пять 
детских садов, три из них находятся в город-
ской черте, а детские сады №5 и №6 на сель-
ской территории. Всего они готовы принять 
641 ребенка, но этого явно недостаточно. На 
данный момент в детские сады должно быть 
устроено 566 маленьких арамильцев – это 
дети старше полутора лет, но мест для всех 
катастрофически не хватает. Логичной альтер-
нативой государственным дошкольным орга-
низациям могли бы служить частные детские 
сады. В Арамили, кстати, их сейчас работает 
уже три, но тут есть проблема другого рода. 
Оплата в таком случае составляет порядка 
восьми тысяч рублей в месяц, и далеко не все 
родители могут себе это позволить. При том, 
что муниципальный детсад обходится всего в 
1320 рублей. На областном уровне рассматри-
вается вопрос о выплате компенсаций роди-
телям, чьи дети посещают негосударственные 
детские сады, но какой будет эта сумма, от 
чего она будет зависеть, пока неизвестно…

 «Что касается приема в детский сад, то 
все места предоставляются в порядке оче-
реди, - комментирует заместитель начальника 
отдела образования Арамильского городского 
округа Елена Редькина. -  Очередь есть об-
щая и льготная, сам порядок размещен на 
сайте отдела образования (www.edu-ago.
ru Прим. редакции). Этот порядок есть 
во всех наших учреждениях – родители 
могут свободно прийти и познакомиться 
с ним. Кроме того, у нас сформирована об-
щая муниципальная очередь, но мы все же 
стараемся придерживаться пожеланий 
родителей. Когда в городской ДОУ мест 
больше нет, свободные места предлага-
ются в сельских детских садах. Часто те 
семьи, которые располагают транспортом, 
соглашаются на это. На сегодня имеют-
ся свободные места в подготовительных 
группах ДОУ№3 и ДОУ№5 –всего 8 мест».

Если вернуться к ремонту в детском саду 
№3, то с различными сложностями там стал-
киваются постоянно. Иногда прямо по ходу 

приходится менять планировку, причем,  
контроль за процессом осуществляется сразу 
администрацией детского сада, представите-
лями отдела образования и «Единой службы 
заказчика», ведь санитарно-эпидемиологи-
ческие требования к объектам такого рода 
очень жесткие. Сами по себе эти ремонтные 
работы – только начало большой программы 
по развитию сети дошкольного образования 
в нашем городском округе. В соответствии 
с ней задумано  строительство в Арамили 
трех новых детсадов и реконструкция одного 
существующего. В последнем случае речь 
идет о детском саде №1 по улице Текстиль-
щиков, где намечено построить третий этаж 
и провести серьезный ремонт в имеющихся 
помещениях. Один детсад решено строить 
в районе улицы Космонавтов, поскольку 
там дошкольных учреждений нет совсем, 
второй, вероятно, появится на Рабочей – на-

против школы №4, а третий рядом с ком-
плексом «Солнечный дом». Строительство 
ориентировочно начнется в следующем 
году, в итоге общее количество мест должно 
увеличиться на 490. Тогда можно будет на-
деяться, что проблема очередей в детский сад 
будет снята с повестки дня, правда, случится 
это еще не скоро – минимум в 2014 году.

Если, конечно, все пойдет по плану.

Полным ходом продолжается ремонт в детсаду №3, который расположен на Рабочей, 118. Работы идут 
даже с опережением графика, а сдать объект по муниципальному контракту планируется к первому 

октября 2011-го. Сразу 60 малышей тогда смогут быть устроены здесь, но очередь в детский сад 
от этого не станет намного короче -  на сегодняшний день она составляет уже более 800 детей

▀Антон ГАТАУЛИН



2 АРАМИЛЬСКИЕ ВЕСТИ
20 июля 2011 г.

№28

Íàðîäíûé ôðîíò

«ИННОПРОМ» 
ПОМОГАЕТ РАЗВИТИЮ
Проекты развития Екатеринбурга к Чемпионату мира по футболу в 2018 году, особой экономической зоны «Титановая долина», стро-

ительства и перепрофилирования детских садов будут включены в стратегию развития России до 2020 года и получат поддержку на 
федеральном уровне. Такое решение принято при обсуждении Общероссийской народной программы, состоявшемся в субботу, 16 июля, в 
рамках второй Уральской международной выставки и форума промышленности и инноваций  «ИННОПРОМ - 2011».

С первого дня работы «ИННОПРОМа», 
с 14 июля, участники Народного фронта и 
«Единой России» презентовали и выбирали 
проекты, наиболее важные, по их мнению, 
для развития Среднего Урала в дальнейшем. 
К субботе, 16 июля, они оказались готовы 
представить их на суд общественности. 

Открывая пленарное заседание, на кото-
ром эти проекты презентовались, губерна-
тор Свердловской области Александр Ми-
шарин отметил, что выбранные Народным 
фронтом проекты будут рекомендованы для 
включения в стратегию развития России до 
2020 года, а, следовательно, и для поддерж-
ки на федеральном уровне. По сути, они и 
станут локомотивами Народной програм-
мы, ее основой.

«Сама идея народного обсуждения про-
граммы уже не раз показывала свою эф-
фективность. В этом году в Свердловской 
области будет сделан решительный шаг в 
сторону расширения механизма привлече-
ния общественности к обсуждению важных 
решений. Подписан указ губернатора по 
общественному обсуждению стратегиче-
ских законов, законов, затрагивающих со-
циально-экономическую жизнь», – сказал 
Мишарин.

Он напомнил, что стратегия развития 
Свердловской области до 2015 года уже 
прошла процедуру общественного обсуж-
дения, и показала свою эффективность. Те-
перь дело за Народной программой.

«Формировать ее предстоит не столько 
чиновникам, министерствам, ведомствам, 
сколько вам, и основные проекты должны 
пройти сито общественного обсуждения и 
общественного контроля», – подытожил гу-
бернатор.

Затем слово было предоставлено модера-
торам секций, которые и презентовали вы-
бранные в ходе тематического обсуждения 
проекты. Шесть проектов, шесть направле-

ний – три экономических и три социальных.
Так, на секции «Инновационное производ-

ство» был выбран проект особой экономи-
ческой зоны «Титановая долина». Для жи-
телей Свердловской области он интересен, 
в первую очередь, тем, что позволит создать 
15 тысяч новых рабочих мест (принципи-
ально новых, с высоким уровнем оплаты 
труда), увеличить отчисления налогов в ре-
гиональный бюджет, а значит, повысить ка-
чество жизни всего Среднего Урала.

Секция «Агропромышленный комплекс» 
обсуждала много проектов. Развитие свино-
водства и обеспечение свердловчан мясом, 
строительство теплиц и выращивание поми-
доров на уральской земле. В итоге все упер-

лось в простой вопрос – кадровый. Создать 
можно какое угодно производство, но кто 
им будет заниматься? Отток специалистов 
из села растет с каждым годом, выпускни-
ки Сельскохозяйственной академии прак-
тически не возвращаются в родные места. 
Участники секции в итоге пришли к выводу, 
что необходима программа строительства 
жилья на селе.

Третьим проектом, презентованным 
в экономическом блоке, стало развитие 
транспортного комплекса в Свердловской 
области, в том числе, создание высокоско-
ростной магистрали Екатеринбург – Казань 
– Нижний Новгород – Москва.

Среди социальных проектов участники 

обсуждения предложили реализовать про-
грамму развития сети детских садов, подго-
товки Екатеринбурга к Чемпионату мира по 
футболу в 2018 году и производство на тер-
ритории Свердловской области лекарств, 
которые помогли бы нашим жителям не за-
висеть больше от импорта.

Подводя итоги обсуждению, лидер ре-
гионального отделения «Единой России» 
Елена Чечунова отметила, что подобные 
дискуссии позволяют определить те темы, 
которые для жителей области в данный мо-
мент наиболее важны.

«Часть этих проектов, безусловно, уже 
находится в стадии реализации, как тот 
же проект «Титановая долина», «Детские 
сады». Но мы в самом начале говорили о 
том, что наша главная задача при формиро-
вании Народной программы – определить 
приоритеты. Мы должны сегодня услышать 
людей, – сказала Чечунова. – Потому что 
когда встречаешься с ветеранами, с моло-
дежью, они обозначают одни проблемы, а 
администрация района может обозначить 
другие проблемы. Поскольку мы с вами по-
нимаем, что сделать все и сразу не хватит 
никаких ресурсов и потенциала развития 
экономики, то естественно, должны делать 
это поэтапно и в первую очередь отвечать 
на те потребности, что есть у жителей».

По сути, на «ИННОПРОМе» состоялся 
мозговой штурм, на котором все желающие 
могли высказать свои идеи развития Сверд-
ловской области. Многие из этих идей лягут 
в основу Народной программы и Народного 
бюджета. Сегодня, когда идет их всесторон-
нее обсуждение не нужно стоять в стороне, 
нужно активно в этом участвовать и встре-
чаться с доверенными лицами Народного 
фронта. Только тогда созданная по итогам 
этих встреч Народная программа станет по 
истине народной.

▀Алексей ИЛЬИН  

В Народную программу 
в Свердловской области 
вошло шесть проектов
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Губернатор Александр Мишарин отметил, что Народная программа 
должна создаваться жителями области

Встречи на
Хроника неделиХроника неделиХроника недели

Выставка «Иннопром-2011», которая прошла с 14 по 17 июля в Екатеринбурге, 
стала не только международным смотром инноваций, но и площадкой для 

обсуждения сразу двух важных для нашего городского округа проектов.

☑ 11 июля, 
ПОНЕДЕЛЬНИК
Состоялась встреча 
с руководством 
компании «Западные 
электрические сети». 
Обсуждались вопросы 
взаимодействия, 
выполнения проектных 
и строительно-
монтажных работ на 
сетях, в частности, 
рассматривались линии, 
которые проходят по 
улицам Текстильщиков и 
Школьная. Намечен план 
совместных действий. 
В этот же день прошла 
встреча с главным 
инженером ЗАО «Газекс» 
по поводу газификации 
поселка Мельзавод.
 

☑ 12 июля, 
ВТОРНИК
Прошла встреча с глав-

ным инженером проекта 

по строительству нового 

здания школы №4. Был 

высказан ряд претензий 

и обозначены плано-

вые мероприятия по их 

устранению. Причем, в 

субботу во время регио-

нального политсовета на 

«Иннопроме» состоялась 

встреча с руководством 

«Атомстройкомплекса», 

по итогам которой было 

обещано содействие в 

реализации этого мас-

штабного проекта.

☑ 13 июля, 
СРЕДА
Состоялась плановая встреча 
по газификации частного 
сектора поселка Мельзавод и 
строительству водовода на этой 
территории. Был представлен 
перечень проектных и монтажных 
работ, выполнять которые будет 
компания «Новая энергетика». 
Задача закончить с газификацией 
поставлена до первого октября. 
Стоит отметить, что в целях 
оказания помощи населению 
в четверг и субботу проведен 
прием населения, на котором 
можно было сдать документы 
и задать все интересующие 
вопросы. Администрацией округа 
специально приобретен ксерокс, 
установленный в ДК, чтобы все 
желающие могли свободно снять 
копии необходимых документов. 
Еще один ксерокс со временем 
появится в детском саду.

 

☑ 15 июля, 
ПЯТНИЦА
В МУП «ЖКХ 
г.Арамиль» из-за сме-
ны руководства идет 
передача документа-
ции. В связи с истече-
нием срока действия 
трудового договора 
завершены трудовые 
отношения с гене-
ральным директором 
МУП «ЖКХ г.Арамиль» 
Григорием Тюльпой. На 
данную должность при-
нят Сергей Чепкасов, 
до того он был началь-
ником ФГУП «Сверд-
ловскавтодор» Сысерт-
ского ДРСУ. В новую 
должность Сергей Чеп-
касов вступил 19 июля.

☑ 16 июля, 
СУББОТА
На «Иннопроме» 
прошла 
встреча между 
руководством 
«Авиаремонтного 
завода» и 
министром 
образования 
Свердловской 
области Юрием 
Биктугановым 
по вопросу 
подготовки 
кадров рабочих 
специальностей 
для «АРЗ». Прямо 
на «Иннопроме» 
удалось наметить 
план дальнейших 
действий.

 

«Автор ссылается на зарубежный 
опыт работы библиотек. Но ведь там 
происходит подмена функций. Библи-
отека из просветительской организа-
ции превращается в досуговый центр. 
Кстати, там тоже библиотеки содер-
жатся за счет средств муниципали-
тетов, просто у них считается, что 
содержание должно быть достойным. 
Еще мне кажется странным, что 
планирование работы, например, на-
шей библиотеки происходит «сверху». 
Нас никто не спрашивает, что нам-
то нужно для того, чтобы развить и 
улучшить работу библиотеки. Сейчас 
начали внедрять компьютеризацию. 
Я согласна, это действительно нуж-
но. Но вот компьютеры, которые 
нам когда-то установили, на данный 
момент уже нужно обновлять, не-
обходимо установить лицензионное 
программное обеспечение, ввести в 
штат системного администратора, 
улучшить качество интернет - связи. 
Мы составляем электронный каталог, 
чтобы читатель мог, не выходя из 
дома, выбрать себе книгу и прийти за 
ней в библиотеку. Значит, необходим 
свой сайт, но его разработка дорого 
стоит, и пока мы будем пользоваться 
сайтом администрации округа. Пред-
лагают перевести все наши фонды на 
электронные носители, чтобы можно 
было читать книги, не приходя в би-
блиотеку. Это будет очень удобно для 
студентов. Сейчас мы делаем в этом 
направлении первые шаги, но техни-
чески для нас все это очень сложно. 
Но все-таки библиотека никуда 

не пропадет. Мы развиваемся, 
книжный фонд у нас улучшается. 
Нам бы только чуть увели-

чить финансирование…» 

БИБЛИОТЕКИ: 
ЖИВЫЕ И МЕРТВЫЕ

НАЧАЛО  читайте 
на предыдущей странице ►

"ИННОПРОМЕ"
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Телефон доверия наркологической службы. Бесплатно. 
Анонимно. Т.: (343) 345-95-91. Екатеринбург
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2-комнатные квартиры:
г. Арамиль, Гарнизон, 21. Панель, 3 этаж, 

48\29\7 кв.м. Лоджия, комнаты изолир., са-
нузел раздельный. Документы готовы. Цена: 
1 690 т.р. Тел. 8-904-987-44-45
г. Арамиль, ул. Рабочая, 123. Блок, 

1 этаж, 49\29\7 кв.м. Цена: 1 200 т.р. 
Тел. 8-904-987-44-45
3-комнатная квартира:
г. Арамиль, Гарнизон, 21. Панель, 3 этаж, 

площади: 63\45\7 кв.м., лоджия застекле-
на, комнаты изолир., санузел разд. Цена: 
2 060 т.р.  Тел. 8-904-987-44-45
г. Арамиль, ул. Новая, 9. Кирпич, 5 

этаж, 58\38\8 кв.м., лоджия застекле-
на, комнаты изолир., санузел разд. 
Квартира освобождена. Цена: 2 050 
т.р. Тел. 8-922-14-15-838
Дома:
г. Арамиль, ул. Набережная. Жилой 

дом 35 кв.м. с газовым отоплением. Ко-
лодец на участке, участок 12 соток – в 
собственности, разработан. Цена: 1 850 
т.р. Тел. 8-982-60-65-600
г. Арамиль, ул. Рабочая, 35. Жилой дом 20 

кв.м. с газовым отоплением, скважиной. 
Участок 14 соток – в собственности.  До-

кументы готовы. Спокойный переулок, 
участок выходит на береговую линию. Цена: 
1 700 т.р. Тел. 8-922-14-15-838
г. Арамиль, пер. Дорожный. Благоустро-

енный 2-этажный дом 100 кв.м. с автоном-
ными коммуникациями, 4 комнаты, санузел 
разд. Баня на газу, гараж. 11 соток в соб-
ственности. Возможен обмен на квартиры 
в  Арамили и на Химмаше и доплату. Цена: 
3 500 т.р. Тел. 8-912-22-32-390
Земельные участки 
под строительство:
г. Арамиль, ул. Луговая (коттеджный 

поселок на поселке АЗПМ). 11,5 соток. 
Газ, электричество. Лес близко. До-
кументы готовы, собственность. Цена: 
1 050 т.р. Тел. 8-904-987-44-45
г. Арамиль, ул. Карла Либкнехта. Участок 

11 соток, электричество, газ, хороший 
фундамент 10 на 15. Участок огорожен. 
Документы готовы, собственность. Цена: 
1 200 т.р. Тел. 8-922-160-77-11
г. Арамиль, ул. Тельмана. Участок 8 со-

ток, в собственности, на участке газ, 
электричество, центральные канали-
зация и водопровод.  Участок ровный. 
Улица асфальтированная. Цена: 1 млн. 
р. Тел. 8-922-160-77-11ре

кл
ам

а

Объявления физических, юридических лиц, не связанные с 
осуществлением предпринимательской деятельности

НОУ «Свердловская 
областная автошкола» ВОА 

объявляется НАБОР 
НА КУРСЫ ВОДИТЕЛЕЙ КАТЕГОРИЙ "А" и "В"
Тел.: 200-89-80; 8-952-740-08-06 
Обучение: г. Арамиль, ул. Пролетарская, 2 «А» 
(здание автостанции) 2 этаж, 28 офис. 

ÔÎÐÌÛ ÎÁÓ×ÅÍÈß - ÄÍÅÂÍÀß È ÂÅ×ÅÐÍßß

ре
кл

ам
а

ВНИМАНИЕ! ВНИМАНИЕ! КОШКИКОШКИ и  и  и КОШКИ и КОШКИКОШКИ и КОШКИ и СОБАКИСОБАКИ ищут своих добрых хозяев!  ищут своих добрых хозяев! СОБАКИ ищут своих добрых хозяев! СОБАКИСОБАКИ ищут своих добрых хозяев! СОБАКИ Все привитые и 
стерилизованные! Тел. 8-908-91-75-600 (по кошкам - Даша); 8-922-202-66-49 (по собакам - Галина)

7 августа 2011 года в 13 часов состоится общественное СОБРАНИЕ на  территории СНТ "БЕРЕЗКИ". 
Всем членам СНТ "Березки" в срочном порядке скосить траву на своем участке (требование пожарной безопасности)

реклама ЯВКА ОБЯЗАТЕЛЬНА!ЯВКА ОБЯЗАТЕЛЬНА!ЯВКА ОБЯЗАТЕЛЬНА!ЯВКА ОБЯЗАТЕЛЬНА!

Закупаем МОРКОВЬ, 
Тел. 8•965•50•28•492 

КАРТОФЕЛЬ

Сдам в аренду
НЕЖИЛОЕ ПОМЕЩЕНИЕ

Ж/д станция Арамиль
От 270 до 370 м. кв.

Тел. 8-912-603-35-62

реклама

● ПРОДАМ земельный участок ● 10,3 соток. В п. Бобровский. Вместе с недостроенным 
домом (2 этажа, 12х12 м, крыши нет). Собственник. Цена - 1 200 000 руб. Т. 8-912-264-84-72 (Андрей) СРОЧНО!

 ПРОДАЮ 3-х комнатную КВАРТИРУ 
58 м2 г. Арамиль, район СХТ, 5/5 этаж, комнаты 

изолированы, санузел раздельный, лоджия. 
Цена 2 000 000 руб. ТОРГ! 

Тел. 8-908-905-91-57

ПРОДАМ ДОМ в станице Полтавская 
Краснодарского края. 45 м², со всеми удобствами, 

имеется цокольный этаж под строительство 10*12 м². 
65 км от Азовского моря, 100 км от Черного моря. 

Цена договорная. Тел. 8-918-368-60-02; 8-928-442-91-54
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№28 НА ЗАМЕТКУ

Мы все бежим, спешим, спешим, торопимся куда-то,
Остановиться надо, посмотреть назад,

Во-о-он, вдалеке бегут ребята.

И спорит мы, руками машем,
О тех солдатах, что увидели в кино,
Кричим :"УРА!"- и помогаем нашим,

И знаем, победят они фашистов все равно!

Потом ватагой всей на речку - и купаться!
На берегу лежать, до черноты под солнцем загорать.

Бывало, что и приходилось драться,
Потом мириться и в футбол идти играть...

Как много лет прошло, смотрю сквозь призму времени
И вижу всех своих ребят,

Они бегут, озарены лучамитеплыми весенними, 
И как тогда руками машут,и смеются, и кричат...

Остановиться, 
оглянуться...

Арамильский городской Совет ветеранов

Поздравляем 

С ДНЁМ РОЖДЕНИЯ!

Председатель общества АГООИ "НАДЕЖДА" Н.С. Третьяков

☼ ДЕРБЫШЕВУ Анну Михайловну; 
☼ БУТАКОВУ Ольгу Дмитриевну!
☼ БЕЛОПАШЕНЦЕВУ Тамару Васильевну!
☼ КАЗАНЦЕВУ Тамару Федоровну!
☼ КОЛЯСНИКОВА Юрия Михайловича!
☼ ПАНОВУ Алевтину Петровну!
☼ ПАТРУШЕВУ Нину Михайловну!
☼ ДОМИНЕЦ Веру Михайловну!

Год прибавился к десятку - это вовсе не беда.
Дни уходят без оглядки и сливаются в года
Важно быть всегда здоровым 
- ничего важнее нет!
Будьте же нежны и любимы 
и живите до ста лет!

☼ КОРШУНОВА Виктора Павловича; 
☼ КАРАБАНОВУ Любовь Ивановну;
☼ РАКИТИНА Вадима Викторовича;
☼ БОРОДУЛИНУ Ольгу Михайловну!
☼ СВЯЖИНУ Тамару Дмитриевну -

  С юбилеем!

Фотография
И когда взгрустнется мне, иль душа устанет,

Снова вспомню о тебе - может легче станет?
Вспомню старый дом, где жил, встречи под луною,

Юность ветренную пил, и хмелел весною!

И тогда казалось мне - это будет вечно,
Но время движется вперед, не стоит на месте.
Звезды на небе горят и блестит путь млечный,

Я тебя не забывал и мечтал о встрече.

Фотография твоя у меня в альбоме,
А на нею вдалеке, сад цветет за домом.

Виден яблонь белый цвет на снимке черно-белом,
Я любил тебя тогда, в месяце апреле.

Открываю вновь альбом, вижу тебя молодую,
Усмехнувшись, тереблю прядь свою седую.

Так случилось, разошлись мы на этом свете,
Жаль, вот только никогда мне тебя не встретить!

Александр ЛАЧИХИН

Непростая дата – юбилей,
Дата, подводящая итоги,

Стаей белокрылых журавлей
Пролетели годы…

На пороге давней, твоей сбывшейся мечты
Ты стоишь, оценивая сроки,

Распускаются волшебные цветы,
Под лучистым небом синеоким.

Это день был создан для тебя,
Этот - твой день, день твоих желаний,

Дай же Бог тебе и счастья и добра,
Только добрых слов и сладких ожиданий.

Поздравляю с Юбилеем 
БУТАКОВУ Ольгу Дмитриевну! 
Желаю здоровья и долгих лет жизни!

ПРОДАМ 2-х комнатную КВАРТИРУ в п. Светлый. Тел. 8-912-688-60-12 (Оля)

ПРОДАМ земельный участок  в СНТ "Берёзки". 12 соток, на участке жилой вагончик, подключено 
электричество. Тел. 8-922-156-00-53, 8-982-309-71-45

СРОЧНО ПРОДАМ 2-х комнатную КВАРТИРУ  с мебелью, техникой, посудой. 37,3 м2. Ст. Арамиль, 
ул. Станционная, д.13, кв.15. Тел. 8-922-128-26-64

ПРОДАМ ЗЕМЕЛЬНЫЕ УЧАСТКИ в СНТ "Берёзки", рядом лес: 
•10 соток. •20 соток. СОБСТВЕННИК. Тел. 8-922-175-63-68. 
ПРОДАМ КОМНАТУ в коммунальной квартире. 13,4 м2, лоджия - 7 м2, в новом доме,6 этаж. Цена - 649 тыс. руб. 
Торг уместен.Тел. 8-908-636-47-95, 8-904-175-54-26

ПРОДАМ ЗЕМЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК в СНТ "Берёзки", рядом лес: 20 соток. 
 СОБСТВЕННИК. Тел. 8-912-631-29-73, 8-922-175-63-68

ПРОДАМ САД в СТ "Красная горка", 4,3 сотки. Есть вода, электричество, кирпичный домик 3*4, теплица, 
насаждения. Цена - 300т. р.  СОБСТВЕННИК. Тел. 8-909-009-53-60

ПРОДАМ САД приватизированный в СТ "Строитель-2", п. Светлый, ст. Арамиль,5,8 соток. Дом 6*6. Скважина, 
электричество. Тел. 8-908-635-52-60, 8-967-635-62-45

КУПЛЮ земельный участок в близи г. Арамиль, недорого, под картофель. Тел. 8-912-239-81-74, 8-922-175-63-68

В связи с принятием Федерального закона от 08.05.2010 
года № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации в 
связи с совершенствованием правового положения 
государственных (муниципальных) учреждений», 
Федерального закона от 21.04.2011 года № 69-ФЗ «О 
внесении изменений в отдельные законодательные 
акты Российской Федерации в связи с принятием 
Федерального закона «Об обязательном медицин-
ском страховании в Российской Федерации», с целью 
приведения Устава Арамильского городского округа 
в соответствие с Федеральным законом № 131-ФЗ от 
06.10.2003 года «Об общих принципах организации 
местного самоуправления», Положения о публичных 
слушаниях в Арамильском городском округе, ут-
вержденного Решением Думы Арамильского город-
ского округа от 15.09.2005 года № 18/5, подпункта 1 
пункта 3 статьи 17 Устава Арамильского городского 
округа
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Назначить публичные слушания по обсуждению 

проекта Решения Думы Арамильского городского окру-
га «О внесении изменений и дополнений в Устав Ара-
мильского городского округа».

2. Публичные слушания провести 29 июля 2011 года 
в 17.30 в здании Дворца культуры города Арамиль по 
адресу: улица Рабочая, дом 120а.

3. Назначить комиссию по проведению публичных 
слушаний в составе:

- Чунарева Н.В. – исполняющий обязанности началь-
ника Финансово-экономического отдела Администра-
ции Арамильского городского округа;

- Рябинина В.И. – заместитель начальника Финансово-
экономического отдела Администрации Арамильского 
городского округа;

- Шабунина Е.В. – исполняющий обязанности главно-
го врача Муниципального учреждения здравоохранения 
«Арамильская городская больница»;

- Гартман К.В. – начальник Отдела архитектуры и гра-
достроительства Администрации Арамильского город-
ского округа;

- Васильева Н.П. – начальник Организационного от-
дела Администрации Арамильского городского округа.

4. Ответственным за подготовку и проведение публич-
ных слушаний назначить главного специалиста (по пра-
вовым вопросам) Организационного отдела Админи-
страции Арамильского городского округа Токареву Е.С.

5. Заявки на участие, предложения и рекомендации по 
указанному вопросу направлять до 28 июля 2011 года в 
Администрацию Арамильского городского округа в Ор-
ганизационный отдел.

6. Для организации и проведения публичных слуша-
ний настоящее постановление и проект Решения «О вне-
сении изменений и дополнений в Устав Арамильского 
городского округа» опубликовать в газете «Арамильские 
вести».

7. Контроль исполнения настоящего постановления 
возложить на начальника Организационного отдела Ад-
министрации Арамильского городского округа Василье-
ву Н.П.

Глава Арамильского городского 
округа А.И.Прохоренко

Îôèöèàëüíî

 Решение Думы Арамильского 
городского округа от 23 

июня 2011 г. № 68/7
В связи с принятием Федерального закона от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты 

Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», Фе-
дерального закона от 21.04.2011 № 69-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», 
Федерального закона от 29.11.2010 № 313-Ф3 «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в 
связи с принятием Федерального закона «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации», с целью приведения 
Устава Арамильского городского округа в соответствие с Федеральным законом № 131-ФЭ от 06.10.2003г. «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Арамильского городского округа, Дума 
Арамильского городского округа

РЕШИЛА:
1. Внести в Устав Арамильского городского окру-

га следующие изменения и дополнения:
1. в подпункте 6 пункта 1 статьи 6 после слов «городского 

округа,» дополнить словами «включая создание и обеспе-
чение функционирования парковок (парковочных мест),»;

2. подпункт 17 пункта 1 статьи 6 изложить в следующей ре-
дакции:

3. «создание условий для оказания медицинской помощи на-
селению на территории городского округа в соответствии 
с территориальной программой государственных гарантий 
оказания гражданам Российской Федерации бесплатной ме-
дицинской помощи;»;

4. в подпункте 3 пункта 1 статьи 6.1. слова «финансирова-
ние муниципальных учреждений,» заменить словами: «осу-
ществление финансового обеспечения деятельности муни-
ципальных казенных учреждений и финансового обеспече-
ния выполнения муниципального задания бюджетными и 
автономными муниципальными учреждениями, а также»;

5. в пункте 6 статьи 21 слова «Финансирование расходов на 
содержание» заменить словами «Финансовое обеспечение 
деятельности»;

6. в подпункте 6 пункта 2 статьи 23 слова «и муниципальных 
учреждений, а также» заменить словами «, а также»;

7. в подпункте 29 пункта 6 статьи 28 слова «муниципальных 
предприятий и муниципальных учреждений» - исключить;

8. в подпункте 9 пункта 1 статьи 31 после слов «городского 
округа» дополнить словами «, включая создание и обеспече-
ние функционирования парковок (парковочных мест)»;

9. подпункт 16 пункта 1 статьи 31 изложить в редакции:

10. «создание условий для оказания медицинской помощи на-
селению на территории городского округа в соответствии 
с территориальной программой государственных гарантий 
оказания гражданам Российской Федерации бесплатной ме-
дицинской помощи;»;

11. в подпункте 6 пункта 1 статьи 45 после слова «распоряже-
ния» добавить слова «администрации городского округа и»;

12. в пункте 4 статьи 55 слова «Глава городского округа» за-
менить словами «Уполномоченный орган местного само-
управления, осуществляющий функции и полномочия уч-
редителя,»;

13. в подпункте 7 пункта 7 статьи 56 слова «муниципальны-
ми учреждениями» заменить словами «казенными муници-
пальными учреждениями».

2. Настоящее Решение направить на регистрацию в Управле-
ние Министерства юстиции Российской Федерации по Сверд-
ловской области.
3. Настоящее Решение опубликовать в газете «Арамильские 

вести».
4. Настоящее Решение вступает в силу на следующий день по-

сле его опубликования, за исключением подпунктов 2 и 8 пун-
кта 1, которые вступают в силу с 1 января 2012 года.

Глава Арамильского городского округа А.И. Прохоренко 

Началась осенняя Началась осенняя 
продажа саженцев!продажа саженцев!
Принимаются заявки на новые Принимаются заявки на новые Принимаются заявки на новые 

сорта: малину, клубнику, 
Принимаются заявки на новые 

сорта: малину, клубнику, 
Принимаются заявки на новые 

сорта: малину, клубнику, 
крыжовник, смородину, крыжовник, смородину, 

жимолость, сливу и другие.жимолость, сливу и другие.
Обращаться по адресу: г. Арамиль, Обращаться по адресу: г. Арамиль, 

ул. Щорса, 31ул. Щорса, 31
Тел: 8-902-273-18-67Тел: 8-902-273-18-67
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Состав команды комплектовался в течение года, в него вошли побе-
дители различных турниров. На первой доске играл А.П.Трифонов 
– чемпион Сысертского района, на второй А.Ф.Грибков – победи-
тель Кубка и Чемпионата Арамильского городского округа по клас-
сическим шахматам, на третьей В.М.Симаков – постоянный призер 
многих соревнований, лидер команды. 

За женской доской играла Ю.Н.Боталова – чемпионка мира сре-
ди слабослышащих. Причем, свой первый турнир Юля в 14-летнем 
возрасте сыграла в Арамили. В 1999 году тогдашний организатор 
шахматных соревнований И.Н.Тишкова пригласила свою племян-
ницу принять участие в школьных соревнованиях. И Юля заняла 
второе место, сейчас она мастер спорта по шахматам, мастер ФИДЕ 
(Международная шахматная федерация).

До последнего тура наша команда претендовала на первое место. 
В последнем туре необходимо было всухую обыгрывать шахмати-
стов из Каменск-Уральского и ждать осечки лидера турнира коман-
ды «Спутник». Но многое не удалось, и все же третье место – это 
несомненный успех арамильской шахматной школы.

В первенстве участвовала еще одна наша команда, которая также 
показала неплохой результат, сыграв вничью с ветеранами из Ниж-
него Тагила. Состав второй команды: А.Г.Песков, Ю.П.Сорокин, 
В.В.Кузнецов, И.Н.Тишкова. 

Параллельно со взрослыми соревнованиями в одном зале прохо-
дил чемпионат Свердловской области среди детских команд. Здесь 
от нашего города участвовали две школьные сборные. И в этом тур-
нире у нас тоже есть медаль. Степа Балашов занял первое место 

на первой до-
ске, обыграв 
в последних 
турах своих 
принципиаль-
ных соперни-
ков. У одного 
из них он вы-
рвал победу 
на «флажках» 
(у соперника 
закончилось 
время на об-
думывание , 
когда у Степана еще оставалось четыре секунды, и это во время 
трехчасовой игры!), у второго -  в красивой комбинации с жертвой 
пешки.

Состав первой школьной команды: Степа Балашов, Тимур Мо-
кляк, Александр Аллаев, Александра Цветкова. Итог – 5 место.

Вторая команда: Александр Таланов, Семен Такиулин, Артем 
Черноскутов, Марина Цветкова. Их результатом, к сожалению, ста-
ло последнее место в турнирной таблице.

В обоих турнирах чемпионами области стали нижнетагильские 
команды. 

▀Алексей ТРИФОНОВ

Ñïîðò

Явный успех

Сборная города 
Арамили по 

шахматам стала 
бронзовым 

призером на 
XXXV командном 

первенстве 
Свердловской 
области среди 

спортивных 
коллективов, 

проходившем с 
8 по 12 июля в 

Нижнем Тагиле.

Проблемы в клубе начались в прошлом 
году после переизбрания председателя. По 
мнению собравшихся новый председатель 
долго не могла приступить к работе, да и 
жизнь в клубе стала довольно скучной, 
мероприятий было очень мало. Все это, 
прямо и ничего не скрывая, высказали пен-
сионеры своему руководителю. Но таким 
было мнение только одной половины тех, 
кто пришел на собрание. Вторая обвиняла 
во всем прежнего председателя, которая 
якобы не помогала новому руководителю. 
Неразбериха во власти привела к тому, что 
не были во время оформлены документы 
для налоговой инспекции, и налоговики 
подали на клуб в суд. Решением суда в ито-
ге был наложен штраф на круглую сумму. 

Платить его клубу нечем, и новый ру-
ководитель вместе с активом решили ан-
нулировать регистрацию общественной 
организации в государственных органах и 
впредь работать неофициально, чтобы из-
бежать подобных инцидентов. Ведь при 
этом исчезнет необходимость ежеквар-
тальных отчетов в госорганы. О том, воз-
можна ли полноценная работа клуба в та-
ких условиях, никто не подумал. Горячие 
головы стали предлагать разделить клуб на 
два новых. В одном останутся сторонники 
одного председателя, в другом – второго.

Но в ходе собрания начали звучать и 
трезвые рассуждения о том, что без юри-
дического статуса клуб распадется. Он не 
сможет получать финансовую помощь от 
спонсоров, не сможет иметь помещения, 
где могли бы собираться его члены, поте-
ряет возможность вести общественную де-
ятельность. Люди говорили о том, что надо 
прекратить склоки, не разваливать работо-
способную организацию.

В конце концов, после ожесточенных де-
батов победило взвешенное мнение. Когда 
встал вопрос о том, быть или не быть клу-
бу, противники забыли о непримиримых 
противоречиях и пришли к единому мне-
нию. Решили: быть! К тому же, принимав-
ший участие в дебатах предприниматель 
Геннадий Шибановский – давний спонсор 
«Дружбы» вновь пообещал оказать клубу 
помощь, взяв на себя оплату долга государ-
ству. 

Собрание своим решением изменило 
повестку заседания и вместо ликвидации 
клуба переизбрало председателя. Новым 
руководителем стала Галина Сыскова, ко-
торую избрали единогласно, также сразу 
же была избрана заместитель председа-
теля. А еще постановили, что «Дружба» 
останется в прежнем статусе независимой 
общественной организации.

Хочется надеяться, что теперь в клубе во-
царится мир, начнется активная работа, а 
арамильских пенсионеров еще не раз по-
радуют веселыми праздниками и меропри-
ятиями.

▀Лариса УШАКОВА 

И все-таки 
победила 
дружба!
В минувшую субботу 

состоялось общее собрание 
клуба «Дружба». На повестке 

дня стоял вопрос о ликвидации 
статуса юридического лица и 

выборе ликвидатора. Из почти 
восьмидесяти членов клуба на 

собрание пришла половина. 
Никакой дружбы в стане 

бывших единомышленников 
в этот день не было. Все 

яростно пытались выяснить, 
кто виноват в том, что клуб 

оказался на грани исчезновения 
и что дальше делать… 

ДЕЛА НАСУЩНЫЕ

ПОЧЕМУ МЫ НЕ ТРЕБУЕМ 
ОТЧЕТА?

ОБЯЗАНА ЛИ 
УПРАВЛЯЮЩАЯ 

КОМПАНИЯ
 выполнять все 

работы, на основании 
перечня которых был 
рассчитан тариф на 

содержание домов?
Андрей Карпов, 54 года

Отвечает начальник 
юридического отдела МУП 
«ЖКХ» Сергей Варигин:

"Естественно обязана, но не выполняет. 
Потому что граждане не знают даже объема 
этого содержания. Этот перечень услуг управ-
ляющие компании стараются не показывать 
жителям. Между тем, он утвержден в каждом 
индивидуальном договоре с собственником, 
но ни у одного из жителей его нет на руках. 
В перечень входит обязательный норматив 
работ, необходимых для поддержания дома в 
исправном состоянии. Этот перечень  оплачи-
вается жителями по тарифу с каждого метра 
жилой площади. В отчетах, публикуемых 

управляющими компаниями, указываются ра-
боты, которые оплачиваются жителями допол-
нительно, это в основном аварийные работы. 
Но о работах, которые должны проводиться 
в плановом порядке и которые каждый квар-
тиросъемщик оплачивает ежемесячно вместе 
с квартплатой, руководство управляющих 
компаний молчит.  Проводятся ли эти работы 
неизвестно, зато оплату их с собственников 
жилья требуют в полном объеме. Закон обязы-
вает компании отчитываться, проводить собра-
ния, но они его нарушают. Все это происходит 
потому, что жители не требуют соблюдения за-
кона, не требуют у руководителей этих струк-
тур, отчитываться о том, куда уходят деньги". 

Ñïðàøèâàëè - îòâå÷àåì Государственное 
образовательное учреждение
среднего профессионального 

образования

СВЕРДЛОВСКИЙ 
ОБЛАСТНОЙ 

МЕДИЦИНСКИЙ 
КОЛЛЕДЖ

ОБЪЯВЛЯЕТ 
ПРИЕМ  НА 

СПЕЦИАЛЬНОСТЬ
«СЕСТРИНСКОЕ 

ДЕЛО», очно-
заочная (вечерняя) 

форма обучения
на базе  МУЗ 

«Арамильская 
городская больница»
прием документов до 
15 августа 2011г.(по 
результатам ЕГЭ), 
до 31 июля – при 
сдаче экзамена

по адресу г. 
Екатеринбург, ул. 
Репина, 2а ауд. 211 
или приемная МУЗ 

«Арамильская 
городская больница».

Справки по телефону 
8 (34374) 3-18-98,
8 (343) 376- 30- 85
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Председатель Палаты Представите-
лей Людмила Бабушкина провела ра-
бочую встречу с представителями де-
легации города Генуя (Италия) во гла-
ве с первым заместителем мэра Генуи 
по туризму, промышленности и между-
народному сотрудничеству Джанни 
Вассало.

В обсуждении вопросов двустороннего 
сотрудничества также приняли участие за-
меститель председателя Областной Думы 
Наиль Шаймарданов, председатель коми-
тета Областной Думы по социальной поли-
тике Николай Воронин и заместитель пред-
седателя комитета Палаты Представителей 
по социальной политике Павел Кияткин.

Людмила Бабушкина тепло приветствова-
ла членов итальянской делегации, отметив, 
что с областью Лигурия, чьей столицей яв-
ляется город Генуя, у нашего региона уста-
новлены давние, прочные деловые связи.
В ходе встречи стороны обсудили три ос-

новные темы, по которым намечены кон-
кретные направления сотрудничества: 
внедрение на Среднем Урале современных 
технологий переработки бытовых отходов; 
оптимизация движения транспорта в круп-
ных городах, в частности, в Екатеринбурге; 
взаимовыгодное развитие туризма.

Джанни Вассало высоко оценил потенци-
ал Свердловской области в развитии всех 
трех направлений. Итальянская сторона вы-
разила свою готовность расширять сотруд-
ничество со Средним Уралом в этих сфе-
рах, реализуя конкретные проекты, которые 
потребуют, в том числе, и законодательной 
поддержки.

В свою очередь Наиль Шаймарданов, Ни-
колай Воронин и Павел Кияткин, побывав-
шие недавно в Лигурии с деловым визитом, 
подтвердили, что опыт этого итальянского 
региона в сфере организации дорожного 
движения, развития туризма и во многих 
других областях, можно активно перено-
сить на уральскую землю. 

Встреча с делегацией Генуи

Устанавливаются следующие сроки пода-
чи заявок на участие в распределении раз-
решений:  на добычу медведей – с 1 мая по 
20 июля, на добычу кабанов – с 1 мая по 
1 августа, на добычу самцов лося и самцов 
косули во время гона – с 1 июня по 15 авгу-
ста, на добычу косуль и лосей – с 1 сентября 
по 15 октября включительно. 

Одним физическим лицом может быть 
подано не более одной заявки на каждый 
вид охотничьих ресурсов, чтобы исключить 
случаи, когда одним человеком подается 
до 30 заявок, что исключает возможность 
равного участия граждан в распределении 
разрешений.

Разрешения на добычу охотничьих ресур-
сов распределяются, прежде всего, между 
подавшими заявки физическими лицами, 
принимавшими участие в мероприятиях 
по регулированию численности волков в 
общедоступных охотничьих угодьях на тер-
ритории Свердловской области и по сохра-
нению охотничьих ресурсов. Разрешения, 
оставшиеся после первоочередного рас-
пределения, будут распределяться методом 
случайной выборки. По мнению разработ-
чиков, это позволит обеспечить более спра-
ведливое распределение разрешений и сти-
мулировать граждан к оказанию помощи в 
охотхозяйственных мероприятиях.

В 2010 году было не взято 125 разреше-
ний, которые так и остались не использо-
ванными. Решено невостребованные раз-
решения повторно рассматривать в течение 
20 дней.

Еще одно нововведение - уведомления о 
рассмотрении заявок не будут больше от-
правлять по почте (в прошлом году было 
отправлено 2300 уведомлений). Информа-
ция будет размещаться на официальном 
сайте департамента по охране, контролю и 
регулированию использования животного 
мира Свердловской области. Это напрямую 
связано с внедрением системы электронно-
го документооборота.

Депутаты надеются, что изменения в за-
кон позволят упорядочить процедуру полу-
чения гражданами разрешений на добычу 
охотничьих ресурсов.

ИЗМЕНЕН ПОРЯДОК ВЫДАЧИ 
РАЗРЕШЕНИЙ НА ОХОТУ

Депутаты одобрили изменения в закон «О порядке распределения разрешений 
на добычу охотничьих ресурсов между физическими лицами, осуществляющими 

охоту в общедоступных охотничьих угодьях на территории Свердловской области». 
Закон приводится в соответствие с новыми нормативными правовыми актами. 

Принят закон «О гарантиях 
занятости инвалидов в Свердловской 
области», согласно которому для 
организаций с численностью более 100 
человек устанавливается квота для 
приема на работу инвалидов в размере 
трех процентов к среднесписочной 
численности работников. 

Для юридических лиц, принявших на рабо-
ту инвалидов сверх квоты, предусматриваются 
меры государственной поддержки в виде субси-
дий из областного бюджета и налоговых льгот. 
Отказ в трудоустройстве инвалидов влечет за 
собой  административную ответственность. 

Принятию данного закона предшествовала 
огромная работа, тем не менее, при голосо-
вании на заседании Палаты Представителей 
депутаты Мелик Мори, Анатолий Сысоев, 
Александр Косинцев как представители про-
мышленников и бизнесменов, на собственном 
опыте знающие данную проблему, высказали 
огромные сомнения по поводу эффективности 
квотирования. По их мнению, в таком виде за-
кон работать не будет. На многих производствах 
инвалидам откажут в трудоустройстве по объ-
ективным причинам. Правильнее было бы для 
предприятий, где объективно нет возможности 
принять на работу инвалидов, предусмотреть 
денежные выплаты, которые направлялись бы 
для организации вакансий и обучения инвали-
дов. Подобная схема существовала в советский 

период.
Автор законодательной инициативы, за-

меститель председателя комитета Областной 
Думы по социальной политике Елена Ширина 
пояснила, что после принятия закона прави-
тельством Свердловской области будет приня-
то постановление, прописывающее механизм 
реализации закона, в котором будут учтены 
предложения Союза промышленников и пред-
принимателей.

В поддержку закона выступили председатель 
Палаты Представителей Людмила Бабушкина 
и Уполномоченный по правам человека Сверд-
ловской области Татьяна Мерзлякова, которые 
получают немало обращений от  общественных 
организаций инвалидов с просьбой решить во-
прос по трудоустройству. Инвалиды  просят 
не льготы, а возможность самим зарабатывать 
на жизнь. Идею квотирования поддерживает 
Совет по делам  инвалидов при губернаторе 
Свердловской области.

Закон надо принимать, чтобы правительство 
могло определить порядок его реализации, на-
стаивал также заместитель председателя Па-
латы Представителей Владимир Никитин, рас-
ценивший предложенные меры  господдержки 
предприятий, трудоустраивающих инвалидов, 
как небольшой, но шаг вперед.

Закон принят. С учетом правоприменитель-
ной практики работа над его совершенствова-
нием будет продолжена.

В соответствии с новыми изменениями в закон «О социальной поддержке мно-
годетных семей в Свердловской области» для детей из многодетных семей предусмо-
трено первоочередное предоставление мест в детских дошкольных учреждениях. По 
мнению депутатов, предложенная мера социальной поддержки позволит улучшить 
уровень воспитания детей из многодетных семей.

СОЦИАЛЬНЫЕ ЗАКОНЫ

В поддержку сирот, служащих в армии

Из многодетной семьи – в первую очередь

Для горожан, работающих на селе

Для приведения в соответствие с федеральным законодательством внесены из-
менения в областной закон «Об образовании в Свердловской области» и в отдельные 
законы Свердловской области, регулирующие отношения, связанные с предоставле-
нием мер социальной поддержки отдельным категориям граждан. В частности, право 
педагогических работников, работающих в сельской местности, на предоставление 
компенсации расходов на оплату жилых помещений распространяется и на учителей 
сельских школ, которые живут в городе. Необходимые для этого денежные средства 
предусмотрены в областном бюджете на 2011 год. Ряд изменений касается проведе-
ния итоговой аттестации педагогов и их права на профессиональную переподготов-
ку или повышение квалификации за счет средств областного бюджета не менее чем 
один раз в пять лет. 

Внесены изменения в статьи 4 и 5 Закона Свердловской области «О социаль-
ной поддержке ветеранов в Свердловской области». Это сделано в целях улучшения 
жилищно-бытовых условий участников и инвалидов Великой Отечественной войны. 
Многие из них, имея право на жилье, отказывались покидать свои обжитые дома, и 
просили помочь с проведением ремонта. Депутаты пошли навстречу. 

На первом этапе, с 1 июля 2011 года, финансовая поддержка будет оказана инвали-
дам и участникам Великой Отечественной войны, одиноко проживающим в индиви-
дуальных домах. Таких в Свердловской области 519 человек.

На втором этапе, с 1 января 2012 года, помощь получат инвалиды и участники Вели-
кой Отечественной войны, проживающие в жилых помещениях, принадлежащих им 
на праве собственности. Их 1186 человек.

Единовременное пособие на проведение ремонта жилья в размере 100 тысяч рублей 
будет выплачиваться один раз в пять лет. 

Депутаты внесли изменения в областной закон  «О защите прав ребенка», со-
гласно которым дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, на период 
их службы в рядах Вооруженных Сил освобождаются от платы за жилье и комму-
нальные услуги.

Закон вступит в силу с 1 сентября 2011 года, и уже призывникам осеннего призыва 
будет предоставлена такая мера социальной поддержки. По предварительным дан-
ным военного комиссара Свердловской области, осенью планируется призвать 150 
ребят из числа сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Сто тысяч – на ремонт жилья ветерана

Инвалиды смогут трудиться

Принят закон «О программах социально-экономического развития Свердловской 
области». Документ носит регламентирующий характер. Определяется статус програм-
мы социально-экономического развития Свердловской области как одного из основных 
документов среднесрочного планирования в Свердловской области.  Четко прописаны 
механизмы реализации программы, определены показатели, по которым можно контро-
лировать ход ее выполнения по каждому году, - это валовой региональный продукт, объ-
ем отгруженной продукции в промышленности, инвестиции в основной капитал и рост 
реальной заработной платы. Программа утверждается законом Свердловской области, 
сроком на пять лет.

Уполномоченным исполнительным органом могут привлекаться к подготовке зако-
нопроекта депутаты Законодательного Собрания, а также представители академической и 
отраслевой науки, институтов гражданского общества, в том числе Общественной палаты, 
органов местного самоуправления.

Срок внесения законопроекта о программе в Законодательное Собрание переносится 
с октября на июнь года, предшествующему тому, в котором предполагается начать вы-
полнение программы. Одновременно с законопроектом должны быть представлены ин-
формация о состоянии социально-экономического развития Свердловской области и об 
участниках разработки законодательной инициативы.

Четкие критерии программ развития
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Остается под вопросом 
появление горячей воды 

в домах арамильцев
Причина прежняя – наличие 

задолженности перед постав-
щиками энергоресурсов. На 
сегодня составлен график по-
гашения задолженности МУП 
«ЖКХ г.Арамиль» перед га-
зоснабжающей организаци-
ей «Уралсевергаз», с другой 
стороны согласованы анало-
гичные графики между МУП 
«ЖКХ г.Арамиль», арамиль-
скими управляющими компа-
ниями и ТСЖ (эти материалы 
мы публикуем ниже). Глава 
городского округа Александр 
Прохоренко провел рабочую 
встречу с заместителем ге-
нерального директора ЗАО 
«Уралсевергаз» Дмитрием 
Лавренко, которому эти гра-
фики были представлены как 
в целом, так и по каждой из 
пяти котельных. Оценив ди-
намику погашения задолжен-
ности, в руководстве «Урал-
севергаза» выразили надеж-
ду, что данные обязательства 
будут выполняться, опреде-
лив срок до конца июля. По 
окончанию этого срока будет 
принято определенное реше-
ние. Если будут включать ко-
тельные, то лишь те, что вы-
полняют график погашения. 
Кроме того, прошла встреча с 
министром энергетики и ЖКХ 
Свердловской области Юри-
ем Шевелевым, и он данную 
информацию принял для кон-
троля. Сейчас самое важное 
показать, что работа идет в 
правильном направлении, что 
есть положительная динами-
ка. Ведь если с задолженно-
стью не удастся разобраться, 
то под вопросом не только 
появление горячей воды, но и 
вообще начало отопительного 
сезона.

Погашение задолженности по графику между МУП ЖКХ г. Арамиль и ЗАО "Уралсевергаз" 
по состоянию на 19.07.2011

МУП ЖКХ г.Арамиль

Дебиторы: Сумма к оплате, всего

в том числе оплата в текущем месяце итого 
перечислено 

в текущем 
месяце

% вып
Сумма 

невыполнения 
по графику 

(задолженность)погашения по графику в 
текущем месяце

текущий 
платеж

1
 неделя 

2
 неделя 

3
 неделя 

4 
неделя 

ЗАО 
"Уралсевергаз" 23 904 058 23 337 152 566 906 758 682 1 206 901 0 1 001 939 2 967 522 12% 20 936 536

июнь 947 433 947 433 1 001 939 1 001 939 106% -54 506

июль 7 366 906 6 800 000 566 906 758 681,84 1 206 901 1 965 583 27% 5 401 323

август 7 200 000 7 200 000 0 7 200 000

сентябрь 8 389 719 8 389 719 0 8 389 719

ВСЕГО:
План на июнь 947 433,00 947 433,00 0,00 0,00 0,00 1 001 939
Факт за июнь 1 001 939,00 0 1 001 939
% 106%

План на июль 6 800 000 6 800 000 758 682 1 206 901 0 0

Факт за июль 1 965 583 0 1 965 583
% 29%

Наименование дебитора
ВСЕГО июнь июль август до 15 сентября

задолженность 
на 1.06. план оплаты факт 

оплаты
% 

выполнения план факт 
оплаты

% 
выполнения план факт 

оплаты
% 

выполнения план факт 
оплаты

% 
выполнения

МДОУ № 5 (КУ) текущий платеж 13 880 13 880 15 422 111% 4 089 1 542 38%

АГБ (КУ) текущий платеж 7 137 7 137 7 137 100% 1 436 9 046 630%

УК Лидер (ЖКУ)
график              

задолженостисти 335 279 84 521 70 047 83% 83 586 83 586 83 586

текущий платеж

частный сектор (КУ)
график           

задолженостисти 1 429 512 357 378 6 311 1,77% 357 378 357 378 357 378

текущий платеж

ТСЖ "Светлый" (долги 
за ЖКУ)

график       
задолженостисти 1 212 258 0 13 777 1,14% 400 000 400 000 398 481

текущий платеж

ТСЖ "Радуга" (долги 
за КУ)

график 
задолженостисти 833 219 0 28 241 3,39% 350 000 350 000 104 977

текущий платеж 1 196 489

ИТОГО: 3 831 285 462 916 140 935 30,45% 2 392 978 10 588 0,44% 1 190 
964 944 422

сумма невыполнения -321 981 321 981

До конца 
июля

Наименование дебитора
ВСЕГО июнь июль август до 15 сентября

задолженность 
на 1.06.

план 
оплаты

факт 
оплаты % выполнения план факт 

оплаты
% 

выполнения план факт 
оплаты % выполнения план факт 

оплаты % выполнения

МОУ СОШ  № 3 текущий платеж 15 011 15 011 10 816 72% 3 842 685 17,83%

ОАО РЖД текущий платеж 35 292 35 292 0 0% 36 862 0 0,00%

ООО "Лугань" текущий платеж 1 499 1 499 1 783 119% 849 284 33,45%
ООО "Торг-

Сервис" текущий платеж 2 888 2 888 0 0% 3 211 0 0,00%

частный сектор 
(КУ)

график              
задолженности

57 866,00 14 467 255 2% 14 466 0 0 14 467 14 466

текущий платеж

ТСЖ 
"Магистраль" 
(долги за ЖКУ)

график              
задолженности 1 700 000 700 000 700 000 100% 500 000 300 000 200 000

текущий платеж 380 198 380 198 0%

ИТОГО: 2 192 754 1 149 355 712 854 62,02% 559 230 969 0,17% 314 467 214 466

сумма невыпол-
нения -436 501 436 501

Наименование дебитора
ВСЕГО июнь июль август до 15 сентября

задолженность на 1.06. план оплаты факт оплаты % выполнения план факт оплаты % выполнения план факт оплаты % выполнения план факт оплаты % 
выполнения

УК "Трест"
график задолженности 1 307 996 35 288 35 288 100% 424 236 424 236 424 236

текущий платеж 320 963

УК "Лидер"
график задолженности 1 293 852 320 963 270 850 84% 320 963 320 963 320 963

текущий платеж

ТСЖ "Садовое"
график задолженности 465 000 195 000 110 000 56% 70 000 120 000 80 000

текущий платеж 111 988 111 988 0 0%

ТСЖ "Заря"
график задолженности 75 859 33 042 33 042 100% 21 408 21 409

текущий платеж

ТСЖ "Родник"
график задолженности

текущий платеж 63 610,00 63 610,00 63 610,00 100%

ТСЖ "Лучшее" 
график задолженности 1 629 623 407 406 73 294 18% 407 406 26 540 6,51% 407 406 407 405

текущий платеж

частный сектор
график задолженности 375 213 93 803 1 656 2% 93 803 93 803 93 804

текущий платеж

Д/культуры текущий платеж 15 403 15 403 14698 95% 964

МДОУ № 3 текущий платеж -5 157 -5 157 5842 -113% 3 842 685 17,83%

МОУ школа №4 текущий платеж 13 561 13 561 13561 100% 273

ИТОГО: 5 346 948 1 284 907 621 841 48,40% 1 663 
858 27 225 1,64% 1 387 817 1 326 408

сумма невыполнения -663 066 773 066

Котельная № 6 мкр.АЗПМ

Графики погашения задолженности потребителей услуг УК, ТСЖ, прочих организаций перед МУП "ЖКХ г.Арамиль"  и МУП "ЖКХ 
г.Арамиль " перед  ЗАО "Уралсевергаз" на 11.07.2011 г. (руб.)

Наименование дебитора
ВСЕГО

задолженность 
на 1.06.

июнь июль август до 15 сентября

план оплаты факт оплаты % выполнения план факт оплаты % выполнения план факт оплаты % выполнения план факт оплаты % выполнения

УК "Лидер"
график задолженности 349 728 87 487 73 316 84% 87 487 87 487 87 267

текущий платеж

ТСЖ"Мира 6"
график задолженности 286 511 71 628 0 0% 71 628 71 628 71 627

текущий платеж

ИТОГО: 636 239 159 115 73 316 46,08% 159 115 159 
115 158 894

сумма 
невыполнения -85 799 85 799

Наименование дебитора
ВСЕГО

задолженность 
на 1.06.

июнь июль август до 15 сентября
план оплаты факт оплаты % выполнения план факт оплаты % выполнения план факт оплаты % выполнения план факт оплаты % выполнения

УК "Солнечный дом"
график задолженности 2 403 001 710 000 710 000 100% 493 000 160 000 32,45% 500 

000 700 001

текущий платеж

ТСЖ  "Новая 1 б"
график задолженности 3 239 962 800 000 0 0% 800 000 800 

000 839 692

текущий платеж

ИТОГО: 5 642 963 1 510 000 710 000 47,02% 1 293 
000 160 000 12,37% 1 300 

000
1 539 
693

сумма невыпол-
нения -800 000 800 000Ко
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● Серым цветом 
выделены те, кто 
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графику погашения 

задолженности
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№28

пятница 29 июля
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№28ТВ-программа

воскресенье 31 июля
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№28 ДОСКА ОБЪЯВЛЕНИЙ Наш адрес: ул. 1 Мая, 15 
Тел: 3-04-91 

Эл. почта: aramil_vesti@mail.ru 

В магазин "Продукты" срочно требуется ПРОДАВЕЦ 
Т. 8-922-170-76-19; 8-965-50-28-492

В автосервис требуются:
◆ АВТОСЛЕСАРЬ
◆ МОЙЩИК АВТОМОБИЛЕЙ
◆ АДМИНИСТРАТОР СЕРВИСА

Тел. 8-922-170-20-60

ВАКАНСИИреклама

624013 Свердловская область 
Сысертский р-он  п.Двуреченсктел.: (343) 372-13-54

• СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК 
з/п от 17 т.р. по 4 разряду

• ЭЛЕКТРОМОНТЁР 
(ЭЛЕКТРИК) 

з/п от 17 т.р. по 4 разряду

• МАШИНИСТ КРАНА 
з/п от 16 т.р. 

• АППАРАТЧИК з/п   от 11 т.р.
ХИМВОДООЧИСТКИ 

• ВОДИТЕЛИ автомобиля 
категории B, C, D, E       з/п от 18 т.р.

• ВОДИТЕЛЬ ПОГРУЗЧИКА 
з/п от 17 т.р. по 6 разряду

• СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ 
дорожно-строительных 
машин и тракторов 

• СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ 
автомобиля   з/п от 15 т.р.

• СТАНОЧНИК широкого 
профиля    з/п от 25 т.р. по 5 разряду

• ГАЗОВЩИК 
з/п от 18 т.р. по 5 разряду

• СЛЕСАРЬ - САНТЕХНИК 
з/п от 18 т.р. по 5 разряду

• ЛАБОРАНТхимического 
анализа з/п от 11 т.р. по 5 разряду

По вопросам обращаться в отдел кадров 

тел. 8 (343) 372-13-54

открытое акционерное общество

з/п от 15 
т.р. по 5 
разряду

kzf@mail.ur.ru

На постоянную работу 
на деревообрабатывающее производство в  г. Арамиль 

требуются РАБОТНИКИ 
Тел. 8-922-608-28-55

требуются

СТОЛЯРЫ
Тел. 8-912-210-12-88

• Болгарки 
• Дрели 
• Перфораторы 
• Отбойные молотки 
• Виброплита 
• Вышка Тура 5 м
• Генератор 6 кВ 
• Глубинный вибратор

ПРОКАТ 
СТРОИТЕЛЬНЫХ 
ИНСТРУМЕНТОВ

Тел. 8-904-987-32-20

Адрес: 
г. Арамиль, ул. 1 Мая, 11
В здании "Промтовары"-

столовая (вход возле 
"Кулинарии" через 

калитку со двора)

реклама

 ДО С Т А В К А
СКАЛА • ДРЕСВА • ПЕРЕГНОЙ • ТОРФ 
НАВОЗ • ЧЕРНОЗЁМ • ОТСЕВ • ЩЕБЕНЬ

ТЕЛ. 8-912-605-35-30

реклама
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Тел.

    Требуются срочно
ВОДИТЕЛИ

категории "С" с опытом работы.

Тел. 8-922-603-78-88

ОАО "Б-Истокское РТПС" примет

◆ БУХГАЛТЕРА по расчетам с 
поставщиками
◆ КЛАДОВЩИКА склада металла
◆ КРАНОВЩИКА козлового крана
◆ РАБОЧИХ  строительных 
специальностей

Размер оплаты - по результатам 
собеседования, выплачивается 

своевременно два раза в месяц, полный 
соц. пакет, доставка транспортом 

предприятия.

Обращаться: п. Большой Исток, ул. 
Свердлова, 42,

тел. (8343) 216-65-25, 72-002

на постоянную работу

В Арамильский цех ЖБИ требуется
◆ АРМАТУРЩИК  з/п 15 т.р., 

испытательный срок.

тел. 8-908-907-19-77
Андрей, в рабочее время.

Срочно требуется ПРОДАВЕЦ (район СХТ)

Тел. 8-912-603-35-62

В строительную организацию требуются: 
водители категории "С"

(машинисты: бульдозера, автогрейдера, 
асфальтоукладчика).

 График работы, з/п - при собеседовании.
 Место работы Арамиль 

Тел. 8-952-738-69-90
(Станислав Викторович)

ре
кл

ам
а

Промывка 
канализации

•АССЕНИЗАТОР •

8 922 61 32 291
(8343) 206 90 09 www.is-66.ru

•ИЛОСОС•

реклама

реклама

реклама

официальное 
трудоустройство

доставка служебным транспортом
СОЦПАКЕТ

БОЛЬШОЙ МАГАЗИН – БОЛЬШИЕ ВОЗМОЖНОСТИ!

подходите на 
собеседование по адресу▼

с 900 до 1700 

• ПРОДАВЕЦ (Химмаш) Обяз.: консультирова-
ние клиентов, выкладка товара, поддержание порядка в 
Отделе. Треб.: желателен опыт работы, внимательность, 
ответственность. График - 2/2. 

• ТОВАРОВЕД Обяз.: организация товародвижения в 
магазине, работа с браком, претензиями, отчётность. Треб.: 
опыт работы от 0,5 года товароведом (смежные специальности), 
коммуникабельность, образование от средне-специального, ответ-
ственность

<Место 
работы 

З/п 
13 т.р.

З/п 
20 т.р.

Обяз.: распил 
материала (брус, 
доска), консуль-
тация клиентов 
по материалу, 
уход за станком. Треб.: 
опыт работы плотником, 
столяром и на подобных 
должностях, коммуника-
бельность, ответствен-
ность. График - 2/2

З/п 
13 т.р.

+премии

• КОНТРОЛЁР ТОРГОВОГО ЗАЛА 
Обяз.: предотвращение потерь на территории мага-
зина, охрана. Треб.: желателен опыт работы либо 
служба в армии, порядочность, ответственость 

Т. 311-77-00 (вн. 1836) 
8-922-120-88-37

• РАСПИЛОВЩИК

З/п 
15 т.р.

УЛ. АЛЬПИНИСТОВ, 
85 (гипермаркет 

«СтройАрсенал»

САНТЕХНИК 
Все виды 

работ 
Тел. 8-919-375-94-23

реклама
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МИНИ- ДЕТСКИЙ САД

Тел. 8-92
2-618-29-02

8-963-032-87-01

"СОЛНЕЧНЫЕ ЛУЧИКИ"
от 2-х ЛЕТ И СТАРШЕ
8 тыс. руб./месяц

ДОСТАВКА 3м3 ▪ 6м3 ▪ 12м3 ▪ 18м3
Тел. 8-912-290-76-51

СКАЛА ▪ ОТСЕВ ▪ ЩЕБЕНЬ ▪ ДРЕСВА 
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11 руб. 11 руб. 

З/п - от 13 тыс.руб.
Требуется• ПРОДАВЕЦ

 Требуется• ВОДИТЕЛЬ
 по совместительству на неполный 

рабочий день, работа 2 раза в неделю

 
в "Продукты"

Тел. 8-904-98-19-382

рабочий день, работа 2 раза в неделю

в "Продукты"
З/п -  5 тыс.руб.

Требуется ПРОДАВЕЦ. 
Продукты 

Тел. 8-922-170-20-60

рекламарекламареклама

ООО Похоронный дом "ХЭЛП"
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СБ - с 900 до 1300

ВС - выходной
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▪ РИТУАЛЬНЫЕ УСЛУГИ 
(транспорт, носильщики, перевозка)

▪ РИТУАЛЬНЫЕ ПРИНАДЛЕЖНОСТИ
▪ Заказы на изготовление памятников 

(скидки)(скидк(скидк(скидк(скидки)и)и)и)и)и)и)и)и)и)
ПН-ПТ - с 900 до 1700

Перерыв с 1330 до 1430

ТРЕБУЕТСЯ 
ОПЕРАТОР АЗС

 НА АЗС "УРАЛОЙЛ" (П. Б. ИСТОК, ЛЕНИНА, 
Д. 1). ЖЕНЩИНА ДО 40 ЛЕТ.ЗНАНИЕ КАССЫ, 
ПК, ОПЫТ РАБОТЫ В ТОРГОВЛЕ. ГРАФИК 1/3. 

З/П 12 Т.Р.

ТЕЛ. 8-912-617-71-56



Òóðèñòè÷åñêîå 
àãåíòñòâî ËÅÊÎ-ÒÓÐËÅÊÎ-ÒÓÐËÅÊÎ-ÒÓÐËÅÊÎ-ÒÓÐËÅÊÎ-ÒÓÐËÅÊÎ-ÒÓÐËÅÊÎ-ÒÓÐËÅÊÎ-ÒÓÐËÅÊÎ-ÒÓÐËÅÊÎ-ÒÓÐËÅÊÎ-ÒÓÐËÅÊÎ-ÒÓÐ

ПУТЁВКИ НА ЧЁРНОЕ МОРЕ 

ТУРЫ ЗА ГРАНИЦУ

АВИА, Ж/Д билеты, автобус 
(Северный автовокзал)

реклам
а

АКЦИЯ!!!АКЦИЯ!!!
СанаторийСанаторий

"ДАЛЬНЯЯ ДАЧА""ДАЛЬНЯЯ ДАЧА"
Для пенсионеров- 850 руб. 850 руб. 

(проживание, 4 раз. (проживание, 4 раз. 
питание, лечение)питание, лечение)
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АВИА, Ж/Д билеты, автобус 
(Северный автовокзал)

АКЦИЯ!!!АКЦИЯ!!!
Санаторий

"ДАЛЬНЯЯ ДАЧА"
Для пенсионеров

(проживание, 4 раз. 
питание, лечение)

ПРИГЛАШАЕМ В СОЛЬ-ИЛЕЦК 
8 дней, доставка до города 

автобусом

7 390 руб.

äîñòàâêà

Òåë. 8-912-62-26-898

реклама

СКАЛАЩЕБЕНЬ ОТСЕВ

ДРЕСВАПЕРЕГНОЙ
ТОРФ

НАВОЗ ЧЕРНОЗЁМ
Услуги экскаватора и манипулятора

ООО Агентство недвижимости

ул. Пролетарская, 2 А (здание автовокзала), оф. 21
ГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОК"""""""""""""""""""""Ждём вас по адресу:

реклама

o  Все сделки  С  Н ЕД В И Ж И М О С Т Ь Ю

г. Арамиль,

Тел.: 8-922-226-19-65

Бесплатные консультации
Часы работы:
пн.-пт. - с 9 до 18
сб. - с 10 до 16 o  П Е Р Е В ОД З Е М Л И в другую категорию

o  И П ОТ Е К А
o  Работа с  М АТ Е Р И Н С К И М К А П И ТА Л О М

o  Работа с  "В ЕТ Е РА Н С К И М И С Е РТ И Ф И К АТА М И"
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РЕДАКТОР
А.А. ГАТАУЛИН

Стоимость Стоимость 
см² в газете см² в газете 

"Арамильские "Арамильские 
вести"вести"►►

"Арамильские "Арамильские 

11 руб. 11 руб. 11 руб. 11 руб. 11 руб. 11 руб. 11 руб. 11 руб. 11 руб. 11 руб. 11 руб. 11 руб. 11 руб. 11 руб. 11 руб. 11 руб. 11 руб. 11 руб. 

АРАМИЛЬСКИЕ ВЕСТИ
20 июля 2011 г.

№28
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реклама

 

РЕМОНТ 
ХОЛОДИЛЬНИКОВ

ре
кл

ам
а

Тел. 8-909-011-83-36 

8-922-682-42-10

На постоянную 
работу в магазин

1000 мелочей
ТРЕБУЕТСЯ 

ПРОДАВЕЦ
МУЖЧИНА

Собеседование 
по телефону:

8-908-927-38-78
8-965-524-86-55

Áóðèì 

ñêâàæèíû 
Тел. 8 912 61 80 280

качество!

реклама

Предприятию ООО "Комплект-92"

требуются
◆ Слесари механосборочных работ
◆ Токари 
◆ Термист 
◆ Водитель автопогрузчика
◆ Машинист крана
◆ Контрольный мастер
◆ Слесарь по ремонту и обслуживанию 
грузоподъемных механизмов

Адрес: п. Б. Исток, ул. Свердлова, 39А. 

тел. 217-04-27, тел. 269-24-70, тел. 216-50-91

ПРИГЛАШАЕТ  К Л У Б  П У Т Е Ш Е С Т В И Й
" Ф Э Н Т Е З И "

реклама

Наш адрес: г. Арамиль, 
ул. Новая, 3 Б

Сплав по р. Серьга, р. Чусовая (2 100 руб.)

Соль-Илецк - 
аналог мёртвого моря 
21-24 июля (3 000 руб.)

Адлер - 
автобусный тур 

Адлер - 
автобусный тур 

Адлер - 
 6-25 августа 

(от 17 000 руб.)

Тел. 8 922 61 82 902 ▀ 8 963 03 28 701

hppt://club-fantesy.myl.ruhppt://club-fantesy.myl.ru
реклама

Требуется 

ТОРГОВЫЙ 
ПРЕДСТАВИТЕЛЬ 

с личным л/автомобилем
 (молочные продукты)

З/плата 10-50 т.  р .  +  ГСМ + сот.  связь.
Тел:  8-922-605-57-76

8-953-389-96-69

реклам
а

Ôàáðèêà"ÑÅÇÎÍ" ã. Ïåðìü

28 июля 28 июля 2011 г.2011 г.
с 10с 10 18180000 В ДК г. АрамильДК г. АрамильДК

(ул. Рабочая, 120 А)

ÂÛÑÒÀÂÊÀ-ÂÛÑÒÀÂÊÀ-
ÏÐÎÄÀÆÀÏÐÎÄÀÆÀ

и ШАПОК Рассрочка от 3 до 6 месяцев. 
Первый взнос от 1 500 руб. 

При себе иметь паспорт и 2-й документ

28 июля 28 июля 2011 г.2011 г.

ХотитеХотите ЭКОНОМИТЬ и МОДНОодеваться?

ОДЕЖДАОДЕЖДА для всей семьи
ОТЛИЧНОГО КАЧЕСТВАОТЛИЧНОГО КАЧЕСТВА

 50 рублейрублей
г.  Арамиль,  г.  Арамиль,  ул .  1 Мая,  30 ул.  1 Мая,  30 
маг.  маг.  ••
ÑÅÊÎÍÄ-ÕÅÍÄ

•
ÑÅÊÎÍÄ-ÕÅÍÄ

•
ÑÅÊÎÍÄ-ÕÅÍÄ

ре
кл

ам
а

ул.  1 Мая,  30 ул.  1 Мая,  30 

ÑÅÊÎÍÄ-ÕÅÍÄÑÅÊÎÍÄ-ÕÅÍÄ
вход справа через 

магазин игрушек 

P.S.  Есть и новая одежда!

ÑÅÊÎÍÄ-ÕÅÍÄÑÅÊÎÍÄ-ÕÅÍÄ
 Есть и новая одежда! Есть и новая одежда!

МАГАЗИН

ОГРОМНОЕ ПОСТУПЛЕНИЕ!!!

+сток

большая 
РАСПРОДАЖА

скидка - 20%скидка - 20%скидка - 20%

 В ОГУ "АРАМИЛЬСКИЙ УЧЕБНО-
ТЕХНИЧЕСКИЙ ЦЕНТР АГРОПРОМЫШЛЕННОГО 

КОМПЛЕКСА" 
требуется дворник-рабочий на полный 

рабочий день, 5-ти дневная рабочая неделя.

Обращаться по адресу: г. Арамиль, 

ул. Курчатова,30 , с 8.00 -17.00 
Тел. 3-06-84

Предприятию требуются на 
постоянную работу 

ВОДИТЕЛИ 

САМОСВАЛОВ 
Тел. 8-912-218-61-68

реклама

arutc@mail.ru Тел. 8 (34374) 3-06-72 
8 991 371-79-96

г. Арамиль 
ул. Курчатова, 30 
2-й этаж, 
15 кабинет

ПЕРЕПОДГОТОВКА с "В" на "С"

реклама

категории "А" и "В" 

категории "С"
ПЕРЕПОДГОТОВКА с "С" на "В"

УТЦ
Областное Государственное Учреждение 

«АРАМИЛЬСКИЙ УЧЕБНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ ЦЕНТР АПК»

ОБУЧЕНИЕ

Îðãàíèçàöèîííîå ñîáðàíèå  
1 àâãóñòà 2011 ã. -â 18.00

Îðãàíèçàöèîííîå ñîáðàíèå  
25 èþëÿ 2011 ã â 18.00

ОБУЧЕНИЕ

ЗАО "АЗПТ" требуется

ОБРАЩАТЬСЯ ПО АДРЕСУ
Г. Арамиль, 

ул. Октябрьская, 171

Тел . 217-00-90, 8 (34374) 3-16-00

ГЛАВНЫЙ МЕТАЛЛУРГ

Требуется МАСТЕР 
по ремонту и обслуживанию легковых 

автомобилей, автослесари.  ОПЫТ. 

Т. 8-922-170-76-19

ООО "ВИСТ"

пр
иг

ла
ша

ет
 на

 ра
бо

ту

Òåë. (343) 263-85-28,  
8-902-87-78-810

ВОДИТЕЛЕЙ С 
ЛИЧНОЙ ГАЗЕЛЬЮ 
Çàðàáîòíàÿ ïëàòà 

40  000  ðóá.

Предприятию требуются 
•ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИКИ
•СЛЕСАРИ ПО МОНТАЖУ САНТЕХНИЧЕСКИХ 

СИСТЕМ
Тел. 8-901-201-80-08

Т. 8-922-170-76-19

Требуется МАСТЕРТребуется МАСТЕР
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