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Ãîñòÿìè â ýòîò äåíü ñòà-
ëè çàìåñòèòåëü óïðàâëÿ-
þùåãî Çàïàäíûì îêðóãîì
Ìàðê Âåáåðîâ, ãëàâà ãîðî-
äà Þðèé Ïåðåâåðçåâ è åãî
çàìåñòèòåëè, ïîìîùíèê
äåïóòàòà Çàêîíîäàòåëüíî-
ãî Ñîáðàíèÿ îáëàñòè Åôè-
ìà Ãðèøïóíà Îëüãà Ñà-
íàòóëîâà, íà÷àëüíèê óï-
ðàâëåíèÿ îáðàçîâàíèÿ
Ïåðâîóðàëüñêà Íèíà Æó-
ðàâëåâà, äåïóòàòû ãîðÄó-
ìû Àëåêñàíäð Ïîëóíèí è
Àëåêñàíäð Öåäèëêèí, íà-
÷àëüíèê óïðàâëåíèÿ ñîö-
ðàçâèòèÿ «ÄÈÍÓÐÀ»
Àííà Ñóõîïëþåâà, ïðåä-
ñòàâèòåëè ïðîåêòíîé îðãà-
íèçàöèè, âûïîëíÿâøåé
çäåñü ðàáîòû.

Ãëàâà Ïåðâîóðàëüñêà
íàïîìíèë î òîì, ÷òî îòêðû-
òèå ýòîãî äîøêîëüíîãî ó÷-
ðåæäåíèÿ ñòàëî âîçìîæ-
íûì â ðàìêàõ îáëàñòíîé
ïðîãðàììû è ïðè ôèíàíñî-
âîé ïîääåðæêå ïðàâèòåëü-
ñòâà ðåãèîíà. Â öåëîì æå,
èç îáëàñòíîãî è ãîðîäñêîãî
áþäæåòîâ íà ðåêîíñòðóê-
öèþ áûëî ïîòðà÷åíî áîëåå
80 ìèëëèîíîâ ðóáëåé.

Äåïóòàò ãîðîäñêîé Äóìû
Àëåêñàíäð Öåäèëêèí àê-
öåíò â ñâîåì âûñòóïëåíèè
ñäåëàë íà òîì, ÷òî òåïåðü
íàøå îáùåå äåëî – ñîõðà-
íèòü êðàñîòó: óõîæåííûå
ïëîùàäêè, çäàíèå, ïîêðà-
øåííîå â ñî÷íûå öâåòà, â
ïåðâîçäàííîì âèäå.

Íà÷àëüíèê óïðàâëåíèÿ
îáðàçîâàíèÿ Í.Æóðàâëå-
âà ñêàçàëà î òîì, ÷òî ýòîò
äåòñêèé ñàä – ïÿòüäåñÿò
ïåðâûé â Ïåðâîóðàëüñêå.
Îäíàêî äëÿ ëèêâèäàöèè
î÷åðåäè äîøêîëüíèêîâ
íóæíî åù¸ ñòîëüêî æå.

Âïðî÷åì, î «âçðîñëûõ»
ïðîáëåìàõ ìàëåíüêèì õî-
çÿåâàì 54-ãî ñàäèêà, ñòàâ-
øåãî ôèëèàëîì äèíàñîâ-
ñêîãî 26-ãî, ìîæíî è íå
çíàòü. Äëÿ íèõ êóäà âàæ-
íåå çíàêîìñòâî ñ âîñïèòà-
òåëÿìè, ñ ìàëü÷èêàìè è
äåâî÷êàìè, êîòîðûå ñêîðî
ñòàíóò òîâàðèùàìè ïî èã-
ðàì, çàíÿòèÿì. Äåòè â ñî-
ïðîâîæäåíèè ðîäèòåëåé,
áàáóøåê, íàõîäÿò ñâîè
ãðóïïû ñ êðàñèâûìè öâå-
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òî÷íûìè íàçâàíèÿìè. Ïÿ-
òèëåòíÿÿ Àë¸íà Íèêèòèíà
åù¸ íå óñïåëà óçíàòü, ñ
êåì åé ïðåäñòîèò ïîäðó-
æèòüñÿ, íî â èãðîâîé êîì-
íàòå ïîáûâàëà. Äåâî÷êà
íåìíîãî ñìóùàåòñÿ îò âíè-
ìàíèÿ æóðíàëèñòîâ, çàòî
ìàìà Òàòüÿíà Âàëåðüåâíà
ýìîöèé íå ñêðûâàåò:

- Äîëãî æäàëè ñâîåé î÷å-
ðåäè, òàê ÷òî, ÿ î÷åíü
ðàäà – ïðåäåëà íåò! Øè-
êàðíîå çäàíèå, êðàñèâàÿ
ìåáåëü, èãðóøêè – âñ¸

çäîðîâî! È âîñïèòàòåëè
íàì ïîíðàâèëèñü.

- Êàê ðàíüøå ðåøàëè
ïðîáëåìó, ñ êåì îñòàâëÿëè
äî÷êó?

- Ïî-ðàçíîìó: ñàìà áûëà
äîìà, ïîòîì â ÷àñòíûé ñà-
äèê âîäèëè. Îáùåíèÿ ñî
ñâåðñòíèêàìè Àë¸íêå, êî-
íå÷íî, íå õâàòàëî. Òåïåðü,
äóìàþ, ýòîò äåôèöèò èñ-
÷åçíåò, - ïîäåëèëàñü ìàìà.

Ãîñòè è æóðíàëèñòû ãî-
ðîäñêèõ ÑÌÈ ïðîøëè ïî

êîðèäîðàì äåòñàäà, çàãëÿ-
íóâ â ãðóïïû, âîñõèòèâ-
øèñü îáîðóäîâàííûìè
ìåäêàáèíåòîì, ñïîðòçà-
ëîì, ïèùåáëîêîì. Íîâî-
èñïå÷åííûõ âîñïèòàííè-
êîâ â ýòî âðåìÿ ïðèãëàñè-
ëè íà êîíöåðò, íà êîòî-
ðîì âûñòóïèëè ðåáÿòèø-
êè èç ñîñåäíèõ ñàäèêîâ.
Âîñïèòàòåëè êîíñóëüòè-
ðîâàëè ðîäèòåëåé – ÷òî
âçÿòü ñ ñîáîé, êîãäà íà÷-
íóòñÿ äåòñàäîâñêèå áóä-

íè. Ìàìû, ïàïû, áàáóøêè
îñìàòðèâàëè ñïàëüíè, îöå-
íèâàëè, ìíîãî ëè âåùåé
âîéäåò â øêàô÷èê.

Ìàëûøàì íå õîòåëîñü
óõîäèòü èç öàðñòâà èãðó-
øåê, ïîêèäàòü íîâûõ çíà-
êîìûõ. Ñâåòëàíà Ïðèò÷è-
íà, ìàøèíèñò êðàíà öåõà
¹2 – å¸ ñ ñûíîì Ñàøåé ÿ
âñòðåòèëà óæå íà âûõîäå
èç äåòñêîãî ñàäà, ñêàçàëà,
÷òî ó íèõ â ãðóïïå äåëî
äîøëî äàæå äî ñë¸ç, íà-

ñòîëüêî ìàëü÷èøêàì áûëî
æàëü ðàññòàâàòüñÿ ñ äîë-
ãîæäàííûì ñàäèêîì, ãäå
òàê èíòåðåñíî.

Öåðåìîíèÿ îòêðûòèÿ ñî-
ñòîÿëàñü, ñèìâîëè÷åñêàÿ
êðàñíàÿ ëåíòî÷êà ðàçðåçà-
íà, òåïåðü «Ôèàëêàì», «Ðî-
ìàøêàì», «Îäóâàí÷èêàì»
- ðàñòè è êðåïíóòü â íîâîì
âòîðîì äîìå.

Åêàòåðèíà ×ÈÊÓÐÎÂÀ
Ôîòî àâòîðà è Ñåðãåÿ
ÌÀÐÊÀÇÀØÂÈËÈ
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Созыв�был�непростой.�Первые�два
�ода�основные�Àсилия�народных

избранни³ов�были�сосредоточены�на
преодолении�³ризисных�явлений�в�э³о-
номи³е,�но�при�этом��ородс³ая�ДÀма
сÀмела�обозначить�приоритетные�направ-
ления�в�расходовании�бюджетных
средств�и�стро�о�их�придерживалась.
Именно�в�тот�трÀдный�период�депÀтаты
ПервоÀральс³ой�ДÀмы�о³азали�о�ромнÀю
помощь�промышленным�предприятиям
�орода,�снизив�для�них�на�десят³и�мил-
лионов�рÀблей�земельный�нало�.
-�Созыв�Д¾мы�2008�–�2012��о-

дов�наверня±а�войдет�в�историю
�ородс±о�о�о±р¾�а�±а±�самый�твор-
чес±ий�ор�ан�местно�о�само¾прав-
ления,�предложивший�и�реализо-
вавший�множество�инновационных
прое±тов,�ставших,�что�называет-
ся,�«но¾-ха¾»�не�толь±о�в�нашем
ре�ионе,�но�и�в�России.
-�Да,�в�этом�созыве�депÀтаты�твор-

чес³и�подходили�³�работе,�было�мно�о
идей�и�прое³тов,�³оторые�нам�Àдалось
реализовать.�Особо�хотелось�бы�отме-
тить�Со�лашение�о�взаимодействии�для
ÀлÀчшения�э³оло�ичес³ой�ситÀации�в
ПервоÀральс³о-Ревдинс³ом�промышлен-
ном�Àзле,�с�³оторым�пришлось�мно�о
поработать.�Мы�инициировали�проведе-
ние�выездных�заседаний��ородс³ой�ДÀмы
на�особо�значимых�или�тревожных�объе³-
тах,�создали�молодежнÀю�ДÀмÀ��ородс-
³о�о�о³рÀ�а�ПервоÀральс³,�а³тивизиро-
вали�межмÀниципальное�взаимодействие
с�областными�ор�анизациями�и�объеди-
нениями,�тесно�работали�в�женс³ом�пар-
ламенте�Свердловс³ой�области,�встÀпи-
ли�во�Всероссийс³ий�Совет�местно�о�са-
моÀправления�при�Президенте�России.
По�всем�этим�направлениям�ведется
а³тивная�работа,�и�дости�нÀты�положи-
тельные�резÀльтаты.
Хотя�се�одня�состояние�дел�в�Моло-

дежной�ДÀме�меня�очень�тревожит.�Та³
полÀчилось,�что�депÀтатов�третье�о�со-
зыва�Молодежной�ДÀмы��радообразÀю-
щее�предприятие�взяло�под�патронаж,
обещая�а³тивно�работать�в�интересах
молодежи�ПервоÀральс³а.�Но,�³�сожале-
нию,��ородс³ой�молодежный�ор�ан�пре-
вратился�в�придато³�отдела�по�делам
молодежи�НовотрÀбно�о�завода,�став
³орпоративным�звеном�предприятия.
Та³им�положением�дел�не�довольны�дрÀ-
�ие�предприятия�и�ор�анизации,�и�рядо-
вые�члены�молодежно�о�парламента.�Их
а³тивность�и�желание�работать�в�инте-
ресах��орода�о³азались�не�востребован-
ными.�К�сожалению,�масштабные�прое³-
ты,�³оторые�объединяли�молодежь�все-
�о��орода,�остались�«за�бортом».
-�Одним�из�событий,�±оторое�в

б¾±вальном�смысле�потрясло�Пер-
во¾ральс±,�стала�отстав±а�бывше-
�о��лавы��ородс±о�о�о±р¾�а�Ма±си-
ма�Федорова�и�послед¾ющие�за
этим�тра�ичес±ие�события.�Деп¾-
таты�Д¾мы�вын¾ждены�были�при-
нимать�непростые�решения�и�фа±-
тичес±и�взять�на�себя�ответствен-
ность�за�с¾дьб¾�это�о�челове±а�и
�орода�в�целом.
-�Да,�это�была�очень�тяжелая�ситÀа-

ция,�подробности�³оторой�мало�³то�зна-
ет.�И�се�одня�я�позволю�себе�от³ровен-
но�поделиться�своими�мыслями,�с�³ото-
рыми,�мо�À�предположить,�не�все�со�ла-
сятся.�А�³омÀ-то,�возможно,�они�и�со-
всем�не�понравятся…
-�Почем¾�та±�происходило?
-�Во�время�предвыборной�³ампании

³аждый�³андидат�в�мэры�обещает�сде-
лать�все�для�решения��ородс³их�проблем.
А�³о�да�становится�действÀющим��лавой,
с�первых�же�ша�ов�стал³ивается�с�тем,
что�быстро�выполнить�обещания�невоз-
можно:�есть�за³оны,�³оторые�не�переша�-
нешь,�есть�«бюджетные�рам³и».�Возни-
³ает�еще�масса�препятствий,�³оторые
постороннемÀ��лазÀ�не�видны.�Взять�хотя
бы�тот�же�пресловÀтый�94-й�За³он�РФ�о
³он³Àрсах,�предÀсматривающий�времен-
нÀю�протяженность,�стро�о�определен-
ные�требования�при�решении�вопроса
да�и�мно�ое�дрÀ�ое.
Ма³сим�Сер�еевич�ни³о�да,�до�избра-

ния�мэром,�с�данными�проблемами�не
стал³ивался.�Первое�время�непонима-
ние�бюджетных�процессов,�планирова-
ния�э³ономи³и��орода,�плюс�природная
�орячность,�импÀльсивность,�желание
быстро�решить�любые�проблемы�приве-
ло�³�разно�ласию�с�депÀтатс³им�³орпÀ-
сом,�с�областным�правительством�и�с��À-
бернатором.�А�для�то�о,�чтобы�быть�Àс-
пешным�мэром,�надо�в�первÀю�очередь
обладать�ис³Àсством�дипломатии,�спло-
тить�всех�во³рÀ��себя�и�направить�рабо-
тÀ�в�нÀжное�рÀсло.�Без�это�о�в�нынеш-
них�реалиях�ниче�о�не�решить.
-�Ма±сим�Сер�еевич�постоянно

пытался�до±азать�свою�правот¾
через� с¾ды.� Вообще,� столь±о,
с±оль±о�он,�ни�один��лава�за�всю
историю��ородс±о�о�о±р¾�а�не�с¾-
дился.

А НАПОСЛЕДОК
Я СКАЖУ…
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-�Да,�он�не�боялся�сÀдебных�разби-
рательств�и�был�единственным�мэром,
³оторый�подал�в�сÀд�на�правительство
Свердловс³ой�области.�Ма³сим�Сер�е-
евич�направлял�жалобы�и�на�решения��о-
родс³ой�ДÀмы,�и�на��ородс³Àю�про³Àра-
тÀрÀ�в�различные�надзорные�и�правоох-
ранительные�ор�аны.�Я�раньше�не�име-
ла�опыта�работы�ни�с�сÀдами,�ни�с�про-
³ÀратÀрой,�а�тÀт�пришлось�наÀчиться.
Первая�жалоба,�³оторÀю�Федоров�напра-
вил�на�меня,�была�в�ГенеральнÀю�про-
³ÀратÀрÀ�РФ.�Проводились�бес³онечные
провер³и,�что�отнимало�рабочее�время,
силы,�энер�ию.�Но�именно�то�да�бла�о-
даря�Ма³симÀ�Сер�еевичÀ�я�приобрела
бесценный�опыт�работы�с�сÀдами�и�про-
³ÀратÀрой.�И�позднее�он�мне�очень�при-
�одился.
Но,�³а³�часто�бывает,�проходит�пе-

риод�притир³и�и�начинается�³онстрÀ³-
тивная�работа.�Года�через�полтора�мы
Àже�находили�общий�язы³,�до�оварива-
лись�и�совместно�решали�вопросы.
Ма³сим�Федоров�рас³рылся�³а³�чело-
ве³�внимательный,�добрый,�отзывчивый,
большой�романти³�в�дÀше.�Очень�любил
сделать�приятное�дрÀ�им.�Ни³о�да�не
забывал�всех�поздравить�с�днем�рож-
дения.
-�И�все-та±и�вернемся�±�вопро-

с¾�об�отстав±е.�Ведь�о±ончатель-
ное�решение�принималось�на�за-
седании�Д¾мы?
-�Решение�было�принято�самим�Ма³-

симом�Сер�еевичем.�Он�написал�заяв-
ление�по�собственномÀ�желанию.�Я�боль-
ше�чем�Àверена,�что�если�бы�не�было
это�о�заявления,�большинство�депÀта-
тов�не�про�олосовали�бы�за�е�о�отстав-
³À.�У�Федорова�была�возможность�ото-
звать�заявление,�мало�то�о,�бÀ³вально
перед�заседанием�ДÀмы�емÀ�это�пред-
ла�али.�Но�Ма³сим�Сер�еевич�своей
позиции�не�изменил.
Помню,�³а³�представители�СМИ�оби-

делись,�что�заседание�проходило�в�за³-
рытом�режиме.�Но�это�было�пожелание
Ма³сима�Федорова,�и�депÀтаты�пошли
емÀ�навстречÀ.�СÀдя�по�последÀющим
тра�ичес³им�событиям,�этот�челове³
очень�тяжело�переживал�сложившÀюся
ситÀацию…�Светлая�емÀ�память.
-�Марина�Але±сандровна,�вы

с±азали,�что�опыт�общения�с�с¾-
дами�вам�в�послед¾ющем�очень
при�одился…
-�Этот�созыв�вообще�отличался�³он-

фли³тными�моментами,�³оторые�не�Àда-
валось�Àре�Àлировать�за�столом�пере�о-
воров.�Были�и�сÀдебные�разбиратель-
ства,�и�протесты�про³ÀратÀры�на�реше-
ния�ДÀмы,�и�провер³и�ОБЭП.�Но�я�Àже
наÀчилась�спо³ойно�реа�ировать�на�яв-
ление�в�ДÀмÀ�надзорных�ор�анов.�При-
шли�с�провер³ой�–�добро�пожаловать.
-�Одна±о,�на�«д¾мс±ие»�±онф-

ли±ты�а±тивно�реа�ировал�весь
�ород,�о�них�писали�центральные
и�областные�СМИ,�а�±�самым�«яр-
±им»�моментам�из�жизни�деп¾та-
тов�Перво¾ральс±ой�Д¾мы�интерес
до�сих�пор�не�¾�ас.
-�Да,�были�затяжные�сÀдебные�разби-

рательства�по�моемÀ�выс³азыванию�о
завышенных�ценах�на�ле³арства.�Слава
Бо�À,�этот�инцидент�исчерпан.
Прецедентом�на�всю�Россию�стало

нашÀмевшее��олосование�депÀтатов�«не
знаю�за�что»�и�последовавшая�за�этим
провер³а�деятельности�ДÀмы.�А�об�ин-
циденте�с�битами�наших�народных�из-
бранни³ов��оворила�вся�страна.�Люди�до
сих�пор�обращаются�в�ДÀмÀ�и�недоÀме-
вают,�что�столь�недостойное�поведение
депÀтатов�сошло�им�с�рÀ³.
-�Весь��ород�с�трево�ой�следил

за� процессом,� �де� ответчи±ом
выст¾пал�челове±�с�самым,�навер-
ное,�большим�в�Перво¾ральс±е�де-
п¾татс±им�стажем,�хороший�хо-
зяйственни±,�мно�о�полезно�о�сде-
лавший�для�своих�избирателей,
Юрий�Клементьевич�Попов.�Д¾ма
±а±-то�поддерживала�свое�о�деп¾-
тата?
-�Конечно�же,�мы�не�стояли�в�сторо-

не.�Почти�весь�депÀтатс³ий�³орпÀс�под-
писал�обращение�³�сÀдÀ,�в�³отором�были
отмечены�заслÀ�и�Юрия�Клементьевича
перед��ородом.�ДепÀтаты�в�³ачестве
свидетелей�выстÀпали�в�сÀде,�присÀт-
ствовали�на�сÀдебных�заседаниях,�про-
сто�были�рядом.
Вообще,�можно�с³азать,�что�на�пе-

чально�известном�авторалли�произошло
тра�ичес³ое�стечение�обстоятельств.
ТрÀдно�было�предÀ�адать,�что�люди,�при-
чем�не�дилетанты,�а�сами�в�прошлом
Àчастни³и�подобных�заездов,�понимаю-
щие,�что�это�опасная�зона�и�находиться
там�нельзя,�о³ажÀтся�на�данном�Àчаст-
³е.�Тем�не�менее,�они�там�стояли,�и�про-
изошел�несчастный�слÀчай.�Юрий�Кле-
ментьевич,�³а³�челове³�чести�и�дол�а�и
³а³�ор�анизатор�данных�соревнований,
взял�на�себя�всю�ответственность.
-�Вы�сейчас�с�волнением�вспо-

минаете�напряженный�период�из
жизни�Д¾мы,��оворите�о�личных
±ачествах,�проявленных�Ю.�К.�По-
повым,�±оторый,�±�сожалению,�из-
за�решения�с¾да�се�одня�¾же�не
является�деп¾татом.�А�я�д¾маю�о
«�ерое»�эпизода�с�битами.�Тоже
были� проявлены� личные� ±аче-
ства…
-�Толь³о�совершенно�ино�о�свойства.

Стоит�задÀматься�о�соотношении�вины�и
на³азания.�И�о�том,�³о�о�мы�избираем�в
ДÀмÀ.�ДепÀтат,�совершивший�действи-
тельно�отвратительный�постÀпо³,�очень
яр³о�хара³теризÀющий�е�о�³а³�личность,
остался�безна³азанным.�А�безна³азан-
ность�порождает�ощÀщение,�что�все�мож-
но,�значит,�мы�и�впредь�не�застрахова-
ны�от�подобных�выходо³.
-�Этот�челове±�снова�идет�на

выборы,�причем�бес±онечно�появ-
ляется�на�телеэ±ранах,�расс¾жда-
ет�о�направленных�против�не�о
«�рязных»�техноло�иях,�прово±аци-
онных�действиях�±а±их�–�то�вра-
�ов…
-�Да�он�сам�себе�первый�вра�,�если

не�Àмеет�владеть�собой,�Àправлять�сво-
ими�постÀп³ами.�Жаль�толь³о,�что�не�все
избиратели�это�понимают.

-�Кстати,�если�я�не�ошибаюсь,
Марат�Сафи¾ллин�–�один�из�тех,
±то�не�понял,�за�что�поднимал�р¾±¾
при��олосовании�по�перенос¾�даты
выборов�в��ородс±¾ю�Д¾м¾?
-�Являясь�заместителем�председате-

ля�ДÀмы�и�депÀтатом,�работающим�на
постоянной�основе,�он�должен�присÀт-
ствовать�на�заседаниях�³омитетов,�изÀ-
чать�все�до³Àменты�и�быть�полностью
под�отовленным�по�всем�вопросам,�вы-
носимым�на�заседание�ДÀмы.�Та³овы�е�о
должностные�обязанности.�ДрÀ�ое�дело,
что�он�позволяет�себе�их�не�выполнять.
Та³�было�и�при�обсÀждении�данно�о�воп-
роса.�На�³омитете�не�появился,�с�до³À-
ментами�не�озна³омился.�А�потом�заяв-
лял�о�том,�что�эти�до³Àменты�бÀдто�бы
отсÀтствовали�вообще.
-�Теперь�¾же�и�теле±анал�«Ев-

разия»�продан�ПНТЗ,�то�есть�оба
±анала� под±онтрольны� одном¾
за±азчи±¾�и�на�не�о�работают?
-�ПоэтомÀ�и�раз�овора�о�равных�воз-

можностях�³андидатов�Àже�быть�не�мо-
жет.�И�достÀп�на�них�имеют�толь³о
«À�одные�лица»,�что�сейчас�и�происхо-
дит.�Се�одня�ис³Àсственно�раздÀты�не-
примиримые�позиции�партий,�«�рязь»
льется�ре³ой.�И�все�это�в�преддверии
отопительно�о�сезона.�Надо�³онсоли-
дировать�Àсилия�для�решения�насÀщ-
ных��ородс³их�проблем,�а�не�раздÀвать
противостояние,�³оторо�о,�по�сÀществÀ
нет.
-�И�все-та±и�хочется,�чтобы�в

�ородс±¾ю�Д¾м¾�были�избраны
самые�достойные.
-�Конечно,�хочется,�но�давайте�посмот-

рим,�³то�идет�на�выборы?�И�почемÀ�в
спис³ах�³андидатов�нет�мно�их�действÀ-
ющих�депÀтатов,�имеющих�большой�опыт
депÀтатс³ой�деятельности,�рÀ³оводите-
лей�предприятий,�Àважаемых�в��ороде
людей?�С�сожалением�Àзнала�о�реше-
нии�своих�³олле��не�Àчаствовать�в�вы-
борах,�ведь�мно�ие�из�них�посвятили
ДÀме�большÀю�часть�своей�жизни,�про-
работали�три,�а�то�и�четыре�созыва.�Это
В.Д.КÀчерю³,�В.С.Черданцев�В.А.Дани-
лов,�Л.Г.Тодороч³о,�А.Ф.ПолÀнин,�А.Г.
Барац�и�В.И.Стень³а.�У�этих�депÀтатов
³олоссальный�опыт�за�плечами,�они�с
большой�ответственностью�относятся�³о
всемÀ,�что�происходит�в��ороде.�Мое
мнение:�ДÀма�обеднеет�без�этих�депÀта-
тов,�без�их�знаний,�опыта,�энер�ии.
-�И�почем¾�все-та±и�они�не�вы-

ставили�свои�±андидат¾ры?
-�Большинство�из�них�–�члены�партии

«Единая�Россия»,�причем,�с�большим
стажем,�стояли�À�исто³ов�ее�создания.
Но�в�этом��одÀ�они�о³азались�невостре-
бованными�партией�власти,�по�своим
личным�³ачествам�и�Àбеждениям�не�впи-
сались�в�тÀ�системÀ,�со�ласно�³оторой
формировался�праймериз�³андидатов�в
�ородс³Àю�ДÀмÀ.
-�Др¾�ие�деп¾таты,�прежде�ра-

ботавшие�единой�±омандой,�бал-
лотир¾ются� от� различных
партий.� Причем,� часть� этих
партий�впервые�обозначилась
на�перво¾ральс±ой�политичес-

±ой�±арте?�С�чем�это�связано?
-�С�отрицательным�опытом�предыдÀ-

щей�выборной�³ампании�в�За³онода-
тельное�Собрание�Свердловс³ой�обла-
сти.�Весь��ород�помнит,�³а³�были�забра-
³ованы�подписи�в�подписных�листах�Кон-
стантина�Дры�ина�и�моих.�Среди�при-
знанных�недостоверными�о³азались�даже
подписи�родителей,�родственни³ов,�³о-
торые�ставили�их�в�нашем�присÀтствии!
Зато�теперь�все�знают,�что�неÀ�одные
личности,�способные�составить�³он³À-
ренцию�«нÀжным»�людям,�ре�истрацию
мо�Àт�не�пройти.
-�Одна±о�и�для�федеральных

партий�создаются�препоны.�Не-
парламентс±ие�партии�¾же�поч¾в-
ствовали,�что�их�«отжимают»�от
¾частия�в�выборах,�±а±�по�партий-
ном¾�спис±¾,�та±�и�по�дв¾хмандат-
ным�о±р¾�ам.�Есть�хоть�±а±ая�–�то
надежда,�что�±андидаты�от�партий
–�оппонентов�б¾д¾т�доп¾щены�до
выборов?
-�СÀдя�по�томÀ,�³а³�се�одня�развора-

чиваются�события,�À�меня�та³ой�надеж-
ды�нет.�Есть�большая�вероятность,�что
³андидаты�от�этих�партий,�особенно�те,
³то�пойдет�на�выборы�по�двÀхмандатным

о³рÀ�ам,�мо�Àт�быть�незаре�и-
стрированными.�А�то,�что�из-
бир³ом�сÀмеет�найти�любые
причины,�дабы�не�заре�истри-
ровать�³андидата,�я�знаю�по
собственномÀ�опытÀ.�А�по
сÀти,�причина�одна.�Эти�люди
не�поддерживают�идею�со-
здания�³орпоративной�ДÀмы.
-Чем�же�та±�привле±а-

тельна�эта�идея,�что�за
нее��отовы�д¾ш¾�дьявол¾
продать,�пренебречь�все-
ми�моральными�нормами
и�позволить�себе�и�рать

за±оном�по�своем¾�¾смотрению?
-�Корпоративная�ДÀма�бÀдет�иметь

возможность�продви�ать�вы�однÀю�для
³рÀпно�о�предприятия�нало�овÀю�поли-
ти³À�(снижение�земельно�о�нало�а,�без-
возмездное,�либо�на�ль�отных�Àсловиях
приобретение�Àчаст³ов�для�застрой³и),
придерживаться�со�лашательс³ой�пози-
ции�в�плане�э³оло�ии�и�та³�далее.�Если
состав�бÀдÀщей�ДÀмы�за³роет��лаза�на
все�эти�проблемы,�то�миллионы�рÀблей
«пойдÀт�в�³арман»�собственни³À�предпри-
ятия,�а�не�в�бюджет��орода.�То�есть,
опять�не�бÀдет�дене��на�бла�оÀстрой-
ство,�доро�и,�детс³ие�сады.
-�Про�оваривается�и�еще�одна

задача�б¾д¾щей�Д¾мы�–�снятие
действ¾юще�о��лавы��орода…
-�Не�наснимались�еще?!�Выводов�из

совершенных�ошибо³�не�делается?�В
сложившейся�ситÀации�мэрÀ�надо�помо-
�ать.�А�не�можете�помочь,�та³�хоть�не
мешайте!�Но�не³оторым�лицам�очень
хочется�«³арманно�о»�мэра,�полностью
под³онтрольно�о.
ДействÀюще�о��лавÀ�выбирал�весь

�ород,�причем�избран�он�с�большим�пре-
имÀществом��олосов.�Челове³�пришел�с
серьезными�намерениями�работать.�За
что�е�о�снимать?�За�то,�что�в�возни³аю-
щих�с�рÀ³оводством�завода�спорных�си-
тÀациях�он�защищает�интересы�жителей
�орода,�в�том�числе,�и�самих�работни-
³ов�предприятия,�а�не�интересы�соб-
ственни³ов?�За�то,�что�пытается�навес-
ти�порядо³�в�том,�за�что�дрÀ�ие��одами
не�брались?�За�то,�что�взялся�«раз�рес-
ти�ав�иевы�³онюшни»�с�Àправляющими
³омпаниями?�За�то,�что�пытается�пре-
дотвратить�срыв�отопительно�о�сезона
в��ороде?
-�А�±а±�нынешний�состав��ород-

с±ой� Д¾мы� взаимодейств¾ет� с
Ю.О.Переверзевым,�с�админист-
рацией?
-�С�перво�о�дня�е�о�деятельности�на

постÀ�мэра�À�нас�выстроились�рабочие,
³онстрÀ³тивные�отношения.�Глава�все-
�да�от³рыт�для�диало�а,�отвечает�на
любые,�даже�самые�³аверзные�вопросы
депÀтатов.�То,�что�в��ороде�ведется�боль-
шая�хозяйственная�работа,�не�видит
толь³о�слепой�или�совсем�бессовестный.
Понятно,�что�все�делается�не�та³�быст-
ро,�³а³�хотелось�бы.�Но�ведь�делается!
Я�от�дÀши�желаю�Юрию�Оле�овичÀ,

чтобы�новая�дÀмс³ая�³оманда�стала�для
не�о�помощни³ом�в�реализации�всех
начинаний�и�решении��ородс³их�про-
блем.�А�«³онтролеров»�и�³рити³анов�все-
�да�хватало…�Толь³о��ородÀ�–�то�³а³ая
от�них�польза?!
-�Вы�се�одня�приняли�решение

не�идти�на�выборы�в��ородс±¾ю
Д¾м¾,�хотя�имеете�большой�опыт
работы�с��лавами��ородс±о�о�о±-
р¾�а,�с�деп¾татами,�с�областны-
ми�ор�анами�власти.�Ка±ие�¾�Вас
планы�на�б¾д¾щее,�что�дальше?
-�А�дальше�-�работа�в�ГосÀдарствен-

ной�ДÀме…

Пресс-слÀжба
ПервоÀральс³ой��ордÀмы
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-�Сверстан�прое³т�инвести-
ционно�о�плана�³апвложений
на�2013��од.�Начинаем�рабо-
тÀ�над�³рÀпным�объе³том�–
Àчаст³ом�товарных�порош³ов,
³оторый�бÀдет�относиться�³
первомÀ�цехÀ.�Сейчас�за³лю-
чаются�до�оворы�на�постав³À
оборÀдования.�Основная�зада-
ча�-�привести�в�порядо³�зда-
ние,�³оторое�пÀстовало�не-
с³оль³о�лет,�подвести�³оммÀ-
ни³ации,�Àстановить�рамы,�эс-
та³ады,�площад³и�для�оборÀ-
дования.�Нашли�подрядчи³ов
для�осÀществления�ряда�спе-
циализированных�работ,�на-
пример,�по��азоснабжению�и
отоплению.
Инвестиционный�план�ны-

нешне�о� �ода� пра³тичес³и
выполнен,�в�работе�находит-
ся�последний�объе³т.�В�о³тяб-
ре�на�завод�«придет»�смеси-
тель�«Айрих»,�³оторый�плани-
рÀется�Àстановить�на�Àчаст³е
БМО.�Он�станет�продолжени-
ем�линии�дозирования�Àчаст-
³а�³рÀпно�абаритных�изделий.
Уже�выдали�чертежи�на�фÀн-
дамент,�металло³онстрÀ³ции,
нестандартное�оборÀдование,
эле³троснабжение.
За³анчиваем�прое³тирова-

ние�Àчаст³а�за�отов³и�метал-
ла�в�МЛЦ.�По-видимомÀ,�стро-
ительство�та³же�бÀдет�в³лю-
чено�в�ТитÀльный�списо³�сле-
дÀюще�о��ода.
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НАШЛА СВОЮ
ПРОФЕССИЮ

Сейчас�она�–�знато³�сво-
е�о�дела,�но�поначалÀ�мо-
лодой�заводчан³е�приходи-
лось�перебарывать�страх
перед�стан³ом.�Потом�осво-
илась,�нашла�общий�язы³�с
оборÀдованием,�влилась�в
³олле³тив�–�тем�более,�что
механолитейный� цех� для
ГлÀховых�–�семейное�мес-
то�работы.�Се�одня�здесь
продолжают�трÀдиться�мÀж
и�све³ровь�Ирины,�причем,
все�трое�–�на�Àчаст³е�прес-
сформ.�С�мÀжем�Але³сеем
работают�в�разных�сменах,
чтобы�не�оставлять�без�при-
смотра�детей.
-�Шлифовщи³�–�³лючевая

профессия,�хотя�официально
та³ой�не�считается,�-��оворит
мастер�Татьяна�Арефина.�–
Если�она�отнесется�³�обязан-
ностям� небрежно:� не³аче-
ственно�обработает� торце-
вые,�не�выдержит�требования
по�размерÀ�–�вся�работа�сле-
саря�по�сбор³е�прессформ
пойдет�насмар³À.�Но�³�Ирине
замечаний�нет�–�ответствен-
на,�задания�выполняет�в�сро³.
Работает�споро.�Если�на�сме-
не�ГлÀхова�–�можно�быть�спо-
³ойной,�сделает�всё,�³а³�надо,
-�в�словах�мастера�–�заслÀжен-
ное�Àважение.
Образование�Ирина�полÀ-

чала�по�физ³ÀльтÀрномÀ,�да-
ле³омÀ�от�производства,�про-
филю,� поэтомÀ� основой� её
профессионально�о�мастер-
ства�стал�пра³тичес³ий�опыт.
О�том,�что�становится�зало�ом
достижения� высот,� моя� �е-
роиня�с³азала�просто:�«Самое
важное,�чтобы�челове³À�нра-
вилась�работа,�хотелось�ра-
зобраться�в�деталях.�Мне�–
нравится,�и�менять�профессию
желания�нет».
Ко�да�на�работе�всё�Àдает-

ся,�в�семье�–�лад,�та³ое�рав-
новесие�по-настоящемÀ�цен-
но.�Ка³�сÀпрÀ�а�и�мама,�Ирина
об�этом�знает�точно.

Pa®�o«op�c�³a¸a±½³¯�o²
®a«o¬c�o�o�́ poe�µ³o-�o³cµ-
py�µopc�o�o�oµ¬e±a�A±e�-
ca³¬po²�CAPAmAHOBsM
²¼�³a¸a±¯�c�µex�oª»e�µo«,
³a¬��oµop¼²¯�ce�o¬³©�µpy-
¬©µc©�́ poe�µ¯po«º¯�¯.

Очень�большой�объем�ра-
бот�был�выполнен�при�под�о-
тов³е�³�80-летию�завода,�³а³
на�территории�предприятия,
та³�и�в�ми³рорайоне.�В�цехах
большое�внимание�Àделили
мероприятиям�по�промэсте-
ти³е.
-�ВзаимодействÀете� со

всеми�заводс³ими�подраз-
делениями?
-�Да.�Если�посмотреть�на�Àт-

вержденные�толь³о�в�сентяб-
ре�сметы:�для�АТЦ�–�ремонт
по³рытия�À�автозаправочной
станции,�для�железнодорож-
но�о�цеха�–� ³осметичес³ий
ремонт�помещений�и�смотро-
вой� ямы� для� тепловозов.
Очень�мно�о�работ�выполне-
но�для�УСР:�на�стадионе,�в
ФОКе,�столовой�№�25.�Сейчас
подписана�смета�на�ремонт
³рыши�Дворца�³ÀльтÀры.
Мы�из�отовили�чертежи�для

Àсиления�лестничных�проле-
тов�здания�на�Àчаст³е�сорти-
ров³и�рÀдни³а,�в�соответствии
с� за³лючением� э³спертной
ор�анизации.�До� 1� о³тября
строители�должны�выполнить
этот�этап�работы,�остальные
распределятся� до� апреля
2013-�о.
Сейчас�от�цехов�постÀпают

техзадания�в�рам³ах�под�отов-
³и�³�зиме�–�то,�что�³асается
восстановления�изоляции,�ре-
монта�³ровли.
-�Чьими�силами�выпол-

няются�все�работы?
-�В�штате�ПКО�–�восемнад-

цать�челове³.�В�составе�отде-
ла� нес³оль³о� направлений:
три�инженера�занимаются�раз-
работ³ой�чертежей�изделий,
техноло�ичес³ой�оснаст³ой,
двое�отвечают�за�чертежи�для
строительных�работ:�фÀнда-
менты�под�оборÀдование,�ме-
талло³онстрÀ³ции,�эста³ады.
Двое� занимаются� эле³тро-
снабжением.�В�сметной��рÀп-
пе�та³же�работают�два�чело-
ве³а.�Один�сотрÀдни³�занима-
ется�³омпле³сом�сантехни-
чес³их� работ:� водопровод,
теплоснабжение,�аспирация,
вентиляция,�один�выполняет
схемы�Àпа³ов³и�и�от�рÀз³и��о-
товой�продÀ³ции.�Два�«чис-
тых»�механи³а,�их�сфера�-�зап-
части,� аварийные� ситÀации
плюс�нестандартное�оборÀдо-
вание.�Два�инженера�занима-
ются�разработ³ой�техноло�и-
чес³их�схем.�Один�из�сотрÀд-
ни³ов�работает�в�архиве�–�в
прошлом��одÀ�было�приобре-
тено�оборÀдование�для�созда-
ния�эле³тронной�базы.�Сейчас
Àже�сформировали�бло³�дан-
ных�по�прессоснаст³е,�продол-
жаем�оцифров³À�чертежей,�-
расс³азал�А.Сарафанов.

Всё,�с³азанное�Але³санд-
ром�Васильевичем,�свиде-
тельствÀет:�работы�À�³олле³-
тива�мно�о,�потомÀ�что�мо-
дернизация�оборÀдования,
внедрение�новых�техноло-
�ий�на�«ДИНУРЕ»�–�процесс
постоянный�.

ОКСАНА:�–�Должность�се³-
ретаря�я�совмещаю�с�основ-
ной�профессией�переводчи³а.
Началось�всё�с�то�о,�что�я�пи-
сала�прото³олы�совещаний,
³о�да�шёл�запÀс³�Àчаст³а�КГИ.
Этой�темой�владела�хорошо,
поэтомÀ�и�вела�до³Àментацию.
Потом�добавились�совещания
по�сырью.�Затем�Àже��лавный
инженер�Але³сандр�Михайло-
вич�Гороховс³ий�предложил
стать�е�о�се³ретарем.
ОЛЬГА:�–�На�заводе�Àже�де-

вять�лет�работаю�–�сначала�в
отделе�молодежи,�потом�в�та-
бельном�бюро�слÀжбы�Àправ-
ления�персоналом.�Вела�мно-
�ие�заводс³ие�мероприятия,�и
ор�анизацией�их�занималась.
То�да,�наверное,�и�заметили.
В� этой� должности� работаю
пол�ода.
ТАТЬЯНА:�–�После�возвра-

щения�на�завод�Àстроилась�ра-
ботать�архивариÀсом�в�прое³-
тно-³онстрÀ³торс³ий�отдел,
через�две�недели�мне�пред-

В ПОТОКЕ ИНФОРМАЦИИ
kp¯ª±¯­a¿º¯°c©�́ po¶ecc¯o³a±½³¼°�́ pa®¬³¯�
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ложили�перевестись�исполня-
ющей�обязанности�се³ретаря
АХО.�Опыт�административной
работы�³�этомÀ�моментÀ�Àже
был.�Обрабатываю�входящÀю
почтÀ,�рассылаю�по�отделам.
ОЛЬГА:�–�Татьяна�À�нас�–

палоч³а� –� вырÀчалоч³а:� и
меня�Àже�замещала,�и�О³са-
нÀ,� и� работÀ� рÀ³оводителя
отдела�знает.
-�Что�о³азалось�самым

сложным?
ОКСАНА:�–�Ответственность

очень� вели³а.� Объём� до³À-
ментов� большой,� и� ³аждый
нÀжно�отследить,�но�особых
проблем�и�сложностей�нет.
ОЛЬГА:�–�ТрÀдностей�не�за-

метила�–�вни³ла�быстро,�чÀв-
ствÀю�себя,�³а³�рыба�в�воде.
-�А�в�чём��лавный�плюс

работы?
ОКСАНА:�-�Общение�с�людь-

ми.�Мне�³онта³ты�очень�важ-
ны�–�не�смо�ла�бы�работать
ис³лючительно�с�до³Àмента-
ми,�цифрами�и�³омпьютером.

-�Че�о�требÀет�работа�се³-
ретаря?
ОКСАНА:�–�Концентрации,

Àмения�Àдерживать�в��олове
³олоссальный�объем�инфор-
мации.� Се³ретарь� должен
быть�зна³ом�и�с�производ-
ством,�с�системой�ор�аниза-
ции�работы�предприятия.�Что

³асается� личных� ³ачеств� –
доброжелательности,�вежли-
вости,�терпения.
ОЛЬГА:� –�Да,� доброжела-

тельная� Àлыб³а� –� �лавное
«орÀжие».�Се³ретарь�–�это�по-

мощни³�и�правая�рÀ³а�рÀ³ово-
дителя,�лицо�³омпании.�Е�о
посетитель�видит�первым,�вхо-
дя�в�приёмнÀю.�Ведение�де-
лопроизводства,�работа�с�по-
сетителями,�приём�телефон-
ных�звон³ов,�ор�анизация�со-
вещаний,�планирование�рабо-
че�о�дня�рÀ³оводителя�-�ино�-
да�дел�бывает�столь³о,�что�од-
новременно�надо�отправить
фа³с,�ответить�на�звоно³,�сде-
лать�отмет³À�в�жÀрнале.
-�ЛÀчшее�средство�забыть

о�трÀдовых�бÀднях�–�это…
ТАТЬЯНА:�–�Для�меня�лÀч-

ший�отдых�–�общение�с�семь-
ей,�с�дрÀзьями.
ОЛЬГА:� –� Мне� настоль³о

нравится�моя�работа,�что�за-
бывать�о�ней�не�хочется.�Нет
ни³а³их�не�ативных�эмоций,
от� ³оторых�можно�было�бы
Àстать.�Ред³ий�слÀчай,�но�все
мы� –� ³оммÀни³абельные
люди,�³оторым�не�в�тя�ость
пото³�встреч,�информации.
Настроение�À�собеседниц

приподнятое,�и�«³расный
день�³алендаря»�здесь�ни
при�чем.�Им�просто�нравит-
ся�дело,�³оторым�они�зани-
маются.

..
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Äâåíàäöàòü ÄÒÏ ñ ó÷àñòè-
åì äåòåé ïðîèçîøëè ïî âèíå
âçðîñëûõ, â êîòîðûõ 13 äåòåé
òðàâìèðîâàíû è 3 – ïîãèáëè.
×åòûðå òðàâìèðîâàííûõ ðå-
áåíêà ïåðåâîçèëèñü ñ íàðó-
øåíèÿìè òðåáîâàíèé ï. 22.9
ÏÄÄ ÐÔ, êîòîðûé ïðåäïè-
ñûâàåò ïðèìåíåíèå äëÿ ïàñ-
ñàæèðîâ â âîçðàñòå äî 12 ëåò
äåòñêèõ óäåðæèâàþùèõ óñò-
ðîéñòâ, à íà ïåðåäíåì ñèäå-
íèè – òîëüêî â ñïåöèàëüíîì

Места
знать надо
kpe²½ep�pacc�a®a±�cµy¬e³µa²�o�pe¶op²e�«y®o«

Â ïîñëåäíåå âðåìÿ ïîñòó-
ïàåò ìíîãî îáðàùåíèé îò
âëàäåëüöåâ çåìåëüíûõ
ó÷àñòêîâ, ïðåäîñòàâëåí-
íûõ èì â «ñîâåòñêèå âðåìå-
íà» äëÿ âåäåíèÿ ñàäîâîä-
ñòâà, îãîðîäíè÷åñòâà è äà÷-
íîãî õîçÿéñòâà ïî ñëåäóþ-
ùåìó âîïðîñó: âïðàâå ëè
÷èíîâíèêè òðåáîâàòü îò ñà-
äîâîäîâ ïðîèçâîäèòü óòî÷-
íåíèå ãðàíèö (ìå-
æåâàíèå) ñàäîâûõ
ó÷àñòêîâ ïðè
îôîðìëåíèè èõ â
ñîáñòâåííîñòü?

Áåñïîêîéñòâî äà÷-
íèêîâ è ñàäîâîäîâ
ïîíÿòü ìîæíî, âåäü
îíè, â îñíîâíîì,
óæå ïåíñèîíåðû, òî
åñòü ëþäè íåáîãà-
òûå, à ìåæåâàíèå
òðåáóåò äîâîëüíî
áîëüøèõ ðàñõîäîâ
è ÿâëÿåòñÿ äëÿ íèõ íåïî-
ñèëüíûì.

Ïîýòîìó ñåãîäíÿ ðå÷ü
ïîéäåò î äåéñòâóþùåì â íà-
ñòîÿùåå âðåìÿ óïðîùåííîì
ïîðÿäêå  ðåãèñòðàöèè ïðà-
âà ñîáñòâåííîñòè ãðàæäà-
íèíà íà çåìåëüíûé ó÷àñ-
òîê, ïðåäîñòàâëåííûé åìó
äëÿ âåäåíèÿ ñàäîâîäñòâà è
îãîðîäíè÷åñòâà äî ââåäåíèÿ
â äåéñòâèå Çåìåëüíîãî êî-
äåêñà Ðîññèéñêîé Ôåäåðà-
öèè (òî åñòü äî 2001 ãîäà).

Îáðàòèìñÿ ê íîðìàòèâíî-
ïðàâîâûì àêòàì, óñòàíàâëè-
âàþùèì ïåðå÷åíü äîêóìåí-
òîâ, íåîáõîäèìûõ äëÿ îôîðì-
ëåíèÿ ó÷àñòêà ñàäîâîä÷åñêî-
ãî êîîïåðàòèâà â ñîáñòâåí-
íîñòü. Ñòàòüÿ 28 Ôåäåðàëü-

Бюджетные�места�в�вÀзах
со³ращать� не� планирÀется,
одна³о�система�высше�о�об-
разования�должна�быть�Àпо-
рядочена.
Об�этом�Дмитрий�Медведев

сообщил�стÀдентам�Сан³т-Пе-
тербÀр�с³о�о�техноло�ичес³о-
�о�инститÀта,�³�³оторым�при-
ехал� 1� сентября.� Именно� в
этом� вÀзе� премьер� начал
свою�³арьерÀ�в�должности,
³а³�записано�в�е�о�трÀдовой
³ниж³е,�«лаборант�³афедры
АСУ».�Это,�проще��оворя,�опе-
ратор�ЭВМ.
МедведевÀ�было�что�вспом-

нить�из�своей�стÀденчес³ой
молодости,�времени,�³а³�он
заметил,�«сплошных�развле-
чений»,� особенно� -� на� ³ар-
тош³е.�Одна³о�раз�овор�быс-
тро�перешел�в�деловое�рÀс-
ло.�Более�все�о�бÀдÀщих�ин-
женеров�интересовали�пере-
мены,�³оторые�наметились�в
системе�высше�о�образова-
ния.�Особенно�волновали�слÀ-
хи�о�возможном�со³ращении
числа�вÀзов.
РÀ³оводство�страны�ранее

объявило,�что�до�³онца��ода
необходимо� выявить� неэф-
фе³тивно�работающие��осÀ-
дарственные�вÀзы�и�до�мая

2013��ода�Àтвердить�про�рам-
мÀ�их�реор�анизации.�Возни³
резонный�вопрос:�а�что�бÀдет
со�стÀдентами�этих�Àчебных
заведений?
-�Я�не�сторонни³�то�о,�что-

бы� начать� по� живомÀ� «чи-
³ать»�Àниверситеты.�Вопрос�в
том,�чтобы�Àпорядочить�этÀ
системÀ,�-�объяснил�Медве-
дев.� -� Единственное,� че�о
нельзя�допÀстить,�чтобы�по-
стÀпившие�тÀда�стÀденты�о³а-
зались�на�Àлице.�Я�ни³о�да�не
�оворил,�что�вместо�1050�вÀ-
зов�в�нашей�стране�их�долж-
но�быть�600,�³а³�было�в�со-
ветс³ие�времена.�Ведь�жизнь
изменилась.�В�СССР�в�вÀзы
постÀпали�30-40%�ш³ольни-
³ов,�а�сейчас�почти�100.
Одна³о�отметил�при�этом,

что�вÀзы,�дипломы�³оторых�не
слиш³ом�³отирÀются,�можно
было�бы�перепрофилировать
в�средне-специальные�Àчеб-
ные�заведения�или�присоеди-
нить�³�более�³рÀпным.
Премьер�та³же�заверил,�что

планов�по�со³ращению�бюд-
жетных�мест�в�российс³их�вÀ-
зах�À�правительства�нет,�хотя
тÀт�же�о�оворился,�что�«воп-
рос�изÀчается».

«Ðîññèéñêàÿ ãàçåòà»

ДАЧНИКАМ
И САДОВОДАМ

íîãî çàêîíà îò 15.04.1998
¹ 66-ÔÇ «Î ñàäîâîä÷åñêèõ,
îãîðîäíè÷åñêèõ è äà÷íûõ íå-
êîììåð÷åñêèõ îáúåäèíåíè-
ÿõ ãðàæäàí» îïðåäåëÿåò ïå-
ðå÷åíü, êóäà âõîäÿò ñëåäóþ-
ùèå äîêóìåíòû:

1. Çàÿâëåíèå î ïðåäîñòàâ-
ëåíèè ó÷àñòêà â ñîáñòâåí-
íîñòü.

2. Îïèñàíèå ìåñòîïîëîæå-

íèÿ òàêîãî çåìåëüíîãî ó÷àñ-
òêà, ïîäãîòîâëåííîå çàÿâèòå-
ëåì ñàìîñòîÿòåëüíî â ïðîèç-
âîëüíîé ôîðìå. Â íåì óêà-
çûâàþòñÿ áëèçëåæàùèå îá-
ùåçíà÷èìûå îðèåíòèðû, ïî
êîòîðûì ìîæíî îïðåäåëÿòü
íàõîæäåíèå ó÷àñòêà. Íàïðè-
ìåð, ðàññòîÿíèå äî äîðîãè,
ïîñòðîåê.

3. Çàêëþ÷åíèå ïðàâëåíèÿ
ñàäîâîä÷åñêîãî êîîïåðàòèâà,
â êîòîðîì óêàçûâàþòñÿ äàí-
íûå ãðàæäàíèíà, çà êîòîðûì
çàêðåïëåí òàêîé çåìåëüíûé
ó÷àñòîê, è ïîäòâåðæäàåòñÿ
ñîîòâåòñòâèå óêàçàííîãî îïè-
ñàíèÿ ìåñòîïîëîæåíèÿ òàêî-
ãî çåìåëüíîãî ó÷àñòêà ìåñòî-
ïîëîæåíèþ çåìåëüíîãî ó÷à-
ñòêà, ôàêòè÷åñêè èñïîëüçó-

åìîãî ãðàæäàíèíîì. Èíûìè
ñëîâàìè, ïðàâëåíèå êîîïåðà-
òèâà ïîäòâåðæäàåò, ÷òî îïè-
ñàíèå, ïîäãîòîâëåííîå çàÿ-
âèòåëåì, ñîîòâåòñòâóåò äåé-
ñòâèòåëüíîñòè è äàííûé ó÷à-
ñòîê èñïîëüçóåòñÿ çàÿâèòå-
ëåì.

Òàêèì îáðàçîì, âëàäåëåö
ñàäîâîãî ó÷àñòêà íå îáÿçàí
ïðîèçâîäèòü äîðîãîñòîÿùóþ

ïðîöåäóðó óòî÷íåíèÿ
åãî ãðàíèö.

Åñëè æå òàêîå òðå-
áîâàíèå îò ÷èíîâíè-
êà, óïîëíîìî÷åííîãî
ðåøàòü âîïðîñ î ïðè-
âàòèçàöèè ñàäîâîãî
ó÷àñòêà, âñå-òàêè ïî-
ñòóïàåò, òî ðåêîìåí-
äóåì íàïðàâèòü â àä-
ðåñ îðãàíèçàöèè ÷è-
íîâíèêà ïèñüìåííîå
çàÿâëåíèå ñ ïðîñüáîé
ñîîáùèòü, íà îñíîâà-

íèè êàêîãî íîðìàòèâíîãî
àêòà ïðèíèìàåòñÿ ðåøå-
íèå îá îòêàçå â çàêîííîì
ïðàâå çàÿâèòåëÿ (ïåðåäàòü
ó÷àñòîê çåìëè â ñîáñòâåí-
íîñòü, çàðåãèñòðèðîâàòü
ïðàâî ñîáñòâåííîñòè è
ò.ï.). Êîïèè òàêîãî çàÿâëå-
íèÿ ðåêîìåíäóåì íàïðà-
âèòü â ïðîêóðàòóðó. Îáû÷-
íî íà ýòîé ñòàäèè ÷èíîâíè-
÷üÿ âîëîêèòà çàêàí÷èâàåò-
ñÿ.

Åñëè ðåçóëüòàò áóäåò
èíûì, ñëåäóåò îáðàùàòüñÿ â
ñóä ïî ìåñòó íàõîæäåíèÿ çå-
ìåëü êîëëåêòèâíîãî ñàäà è
îáæàëîâàòü ðåøåíèå ÷èíîâ-
íèêîâ.
Ñâåòëàíà ÂÀÑÈËÜÅÂÀ,

þðèñò

Ce�o¬³©¹³¯°�«¼´yc��«vp¯¬¯¸ec�¯x�µo³�ocµe°»�–�¬±©�ca¬o«o¬o«,��oµop¼e
xoµ©µ�´p¯oªpecµ¯�«�coªcµ«e³³ocµ½�(´p¯«aµ¯®¯po«aµ½)�c«o¯�ca¬o«¼e�y¸acµ�¯.

Справка «РГ»
Ñîãëàñíî ïîñòàíîâëåíèþ ïðàâèòåëüñòâà N 244

(âñòóïèëî â ñèëó 28 ìàðòà 2012 ãîäà) â 2012 ãîäó
âóçû ÐÔ äîëæíû ïðåäîñòàâèòü àáèòóðèåíòàì
490 775 áþäæåòíûõ ìåñò: 360 473 - äëÿ áàêàëàâðîâ,
62 053 - äëÿ ìàãèñòðîâ è 68 249 - äëÿ ñïåöèàëèñòîâ.

Åñëè ñðàâíèòü öèôðû ïðèåìà çà 2011 è 2012 ãîäû,
èçìåíåíèé â êîëè÷åñòâå áþäæåòíûõ ìåñò íåò.

Íî åñòü íîâîââåäåíèÿ â ïëàòíîì îáðàçîâàíèè:
òåïåðü âíåáþäæåòíîå ìåñòî äîëæíî ñòîèòü
ñòîëüêî æå, ñêîëüêî ìåñòî, ôèíàíñèðóåìîå çà
ñ÷åò ñðåäñòâ ôåäåðàëüíîãî áþäæåòà. Âñåãî äåé-
ñòâóåò 8 íîðìàòèâîâ ñòîèìîñòè áþäæåòíûõ
ìåñò â âóçàõ, îò 60 äî 112 òûñÿ÷ ðóáëåé â ãîä. Áî-
ëåå òîãî, ðàçìåð ïëàòíîãî îáó÷åíèÿ äîëæåí áûòü
åäèí êàê äëÿ ãîëîâíîãî âóçà, òàê è äëÿ ôèëèàëîâ.

НА ДОРОГЕ – ДЕТИ
fa�8�²ec©·e«�2012��o¬a

³a�µepp¯µop¯¯��opo¬c�o�o
o�py�a�kep«oypa±½c��®a-
pe�¯cµp¯po«a³o�17�¬o-
po­³o�–�µpa³c´opµ³¼x
´po¯c¹ecµ«¯°�c�y¸acµ¯e²
¬eµe°,�«��oµop¼x�18�¬eµe°
µpa«²¯po«a³¼�̄ �3�peªe³-
�a�́ o�¯ª±¯.�Ec±¯�cpa«³¯-
«aµ½�c�́ o�a®aµe±©²¯�́ po-
¹±o�o��o¬a,�µo�«�¾µo²��o¬y
¬eµe°�µpa«²¯po«a³o�«¬«oe
ªo±½¹e,�a�́ o�¯ª±o�–�«µpoe.

êðåñëå. Âîçíèêàåò çàêîíî-
ìåðíûé âîïðîñ, êîòîðûé è
çàäàåòñÿ ðîäèòåëÿì, ïåðåâî-
çÿùèì äåòåé ñ íàðóøåíèÿìè
ïðàâèë: «Ïî÷åìó âàñ íå çà-
áîòèò áåçîïàñíîñòü ðåáåí-
êà?». Øîêèðóþò îòâåòû:
«Ýòî æå ìîé ðåáåíîê, âûïè-
ñûâàéòå øòðàô, ìû ñïå-
øèì!». Óâàæàåìûå ðîäèòåëè
– âîäèòåëè, ïîçàáîòüòåñü î
äåòÿõ, îáåñïå÷èâ èì áåçîïàñ-
íûå ïîåçäêè íà àâòîìîáè-
ëÿõ. Çàëîã ýòîãî – äåòñêîå
óäåðæèâàþùåå óñòðîéñòâî è
íåóêîñíèòåëüíîå ñîáëþäå-
íèå òðåáîâàíèé ïðàâèë äî-
ðîæíîãî äâèæåíèÿ.

Ïÿòü ÄÒÏ ïðîèçîøëè ïî
âèíå äåòåé: 3 ðåáåíêà íàðó-
øèëè ïðàâèëà äîðîæíîãî

äâèæåíèÿ áóäó÷è ïåøåõîäà-
ìè, 2 ïîäðîñòêà óïðàâëÿëè
àâòîìîáèëÿìè â âîçðàñòå 15
ëåò è ñòàëè âèíîâíèêàìè
ÄÒÏ. Â äàííûõ ñëó÷àÿõ õî-
òåëîñü áû îòìåòèòü, ÷òî ñàìè
íåñîâåðøåííîëåòíèå âîäèòå-
ëè íå ïîñòðàäàëè, à òðàâìè-
ðîâàëèñü èõ ïàññàæèðû –
òîæå ïîäðîñòêè.

Àíàëèç íàðóøåíèé ïðà-
âèë äîðîæíîãî äâèæåíèÿ
äåòüìè, ñòàâøèìè âèíîâíè-
êàìè ÄÒÏ, ïîêàçàë, ÷òî êîí-
òðîëü ñî ñòîðîíû ðîäèòåëåé
áûë îñëàáëåí è ýòî, â ïåð-
âóþ î÷åðåäü, ÿâèëîñü îñíîâ-
íîé ïðè÷èíîé òðàâìèðîâà-
íèÿ äåòåé.

Ïðîäîëæàåòñÿ ïðîôèëàê-
òè÷åñêîå ìåðîïðèÿòèå «Âíè-

ìàíèå - äåòè!», ïðèóðî÷åí-
íîå ê íà÷àëó ó÷åáíîãî ãîäà,
à çíà÷èò, ñî ñòîðîíû ñîòðóä-
íèêîâ âñåõ ñëóæá ïîëèöèè
ïðîäîëæàåòñÿ óñèëåííûé
êîíòðîëü çà äåòüìè íà äîðî-
ãàõ, ñî ñòîðîíû ñîòðóäíèêîâ
ÃÈÁÄÄ – ïðèñòàëüíîå âíè-
ìàíèå ê ñîáëþäåíèþ âîäèòå-
ëÿìè ïðàâèë ïåðåâîçêè ðå-
áåíêà â ëè÷íîì òðàíñïîðòå.

Äåëî çà âàìè, óâàæàåìûå
ðîäèòåëè: ïîñòîÿííî íàïî-
ìèíàéòå ðåáåíêó ïðàâèëà
áåçîïàñíîñòè íà äîðîãå, íå
äîïóñêàéòå åãî ê óïðàâëå-
íèþ ñêóòåðîì äî 16 ëåò, âå-
ëîñèïåäîì – äî 14 ëåò.

 Ïîìíèòå, ÷òî äåòè åù¸ íå
ìîãóò îáåñïå÷èòü ñåáå ïîë-
íóþ áåçîïàñíîñòü íà óëèöàõ

è äîðîãàõ ãîðîäà, ýòî çà íèõ
äîëæíû ñäåëàòü âû, ðîäèòå-
ëè! Â ýòîé ñâÿçè íåîáõîäèìî
ïîä÷åðêíóòü: ðîäèòåëè íåñóò
îòâåòñòâåííîñòü ïåðåä çàêî-
íîì çà ïîâåäåíèå ðåáåíêà íà
äîðîãå, â òîì ÷èñëå çà âûïîë-
íåíèå ïðàâèë äîðîæíîãî
äâèæåíèÿ âî âðåìÿ ïðîãóëîê
è ïî ïóòè â øêîëó. Çà íåâû-
ïîëíåíèå îáÿçàííîñòåé ïî
âîñïèòàíèþ ðåáåíêà êàê çà-
êîíîïîñëóøíîãî ó÷àñòíèêà
äîðîæíîãî äâèæåíèÿ, îáÿ-
çàííîñòåé ïî îáó÷åíèþ ðå-
áåíêà ïðàâèëàì áåçîïàñíîãî
ïîâåäåíèÿ íà äîðîãå, ðîäèòå-
ëè ïðèâëåêàþòñÿ ê àäìèíè-
ñòðàòèâíîé îòâåòñòâåííîñòè.

ГрÀппа�пропа�анды
ГИБДД�ПервоÀральс³а

Ñàäîâîäàì, îãîðîäíèêàì è äà÷íè-
êàì, ïîëó÷èâøèì çåìåëüíûå ó÷àñòêè
èç ãîñóäàðñòâåííûõ è ìóíèöèïàëüíûõ
çåìåëü íà ïðàâå ïîæèçíåííîãî íàñëå-
äóåìîãî âëàäåíèÿ, ïîñòîÿííîãî (áåñ-
ñðî÷íîãî) ïîëüçîâàíèÿ, íå ìîæåò
áûòü îòêàçàíî â ïðèâàòèçàöèè òà-
êèõ çåìåëüíûõ ó÷àñòêîâ, çà èñêëþ÷å-
íèåì ñëó÷àåâ çàïðåòà íà ïåðåäà÷ó çå-
ìåëüíûõ ó÷àñòêîâ â ÷àñòíóþ ñîá-
ñòâåííîñòü, óñòàíîâëåííûõ ôåäå-
ðàëüíûìè çàêîíàìè.
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ДЕНЬ ЗА ДНЕМ

- Â öåëîì, Äèíàñ ê ñåçîíó
ãîòîâ. Ãðàôèêè ëåòíèõ ðà-
áîò ñîñòàâëÿåì â àïðåëå –
ìàå. Ïåðâîå íàïðàâëåíèå –
ïîäãîòîâêà ñåòåé. ×òî êàñà-
åòñÿ ìàãèñòðàëüíûõ, âñå
çàïëàíèðîâàííûå ðàáîòû
âûïîëíèëè, îñâîåíî 4,5
ìèëëèîíà ðóáëåé. Çàìåíè-
ëè ó÷àñòîê íà óëèöå Ñâåðä-
ëîâà, îò 11 äî 18-ãî äîìà, íà
÷òî çàòðà÷åíî áîëåå äâóõ
ìèëëèîíîâ ðóáëåé. Ñîâìåñò-
íî ñ «ÄÈÍÓÐÎÌ» îáíîâèëè
ó÷àñòîê ìàãèñòðàëè ó ñòîëî-
âîé ¹25. Òàêæå ïîðàáîòàëè
ó 18-ãî äîìà ïî 50 ëåò ÑÑÑÐ,
â ðàéîíå áàíè. Ýòè «óçêèå»
ìåñòà áûëè âûÿâëåíû çè-
ìîé. Âñå ïðîâåä¸ííûå ðàáî-
òû íàïðàâëåíû íà óñòðàíå-
íèå óòå÷åê, ïîòåðè òåïëîôè-
êàòà, âîäû.

500 òûñÿ÷ ðóáëåé áûëî
âûäåëåíî èç ãîðîäñêîãî áþä-
æåòà – ýòè äåíüãè ïðåäíàç-
íà÷åíû è îñâîåíû íà ðåìîí-
òå òåïëîòðàññ.

Âòîðîé çàäà÷åé íà ëåòî ñòà-
ëà ïîäãîòîâêà ìèêðîðàéîíà
ê þáèëåþ çàâîäà. Çäåñü ñî-
âìåñòíî ñ ïðåäïðèÿòèåì áûë
ïðîèçâåäåí ðåìîíò ôàñàäîâ
íà Èëüè÷à – 17, 19 è 21, Ïóø-
êèíà, 20 è 17. Îòðåìîíòèðî-
âàëè çàáîð ïî Òðàêòîâîé, ïî-
êðàñèëè ïóòåïðîâîä.

Òðåòüå íàïðàâëåíèå – ïîä-
ãîòîâêà æèëîãî ôîíäà ê çèìå.
Íà 300 òûñÿ÷ áûë ïðîèçâå-
äåí ðåìîíò ìåæïàíåëüíûõ
øâîâ, ðåìîíò ïîäúåçäîâ – íà
600 òûñÿ÷. 180 òûñÿ÷ èçðàñõî-
äîâàëè íà ðåìîíò ôàñàäà
áàíè, 420 òûñÿ÷ óøëî íà ðå-
ìîíò êðîâëè äîìîâ. Ýòî î òåõ
ðàáîòàõ, ÷òî óæå âûïîëíåíû.
Íî ïîäãîòîâêà æèëôîíäà ïðî-
äîëæàåòñÿ. Â êîíöå ñåíòÿáðÿ
ñäåëàåì óïîð íà ðåìîíò
ïîäúåçäíûõ äâåðåé, îñòåêëå-
íèå ïîäúåçäîâ.

- Êòî êîíòðîëèðóåò
ïîäãîòîâêó äîìîâ âàøåé
óïðàâëÿþùåé êîìïàíèè
ê çèìå?

ТЕПЛО ПРИДЕТ
ВОВРЕМЯ

- Íàøà óïðàâëÿþ-
ùàÿ êîìïàíèÿ îò-
÷èòûâàåòñÿ ïåðåä
ãîðîäñêèì óïðàâëå-
íèåì ÆÊÕ. Íàñîñ-
íûå òåïëîïóíêòû
ãîòîâû íà 100 ïðî-
öåíòîâ, ïàñïîðòà ãî-
òîâíîñòè æèëôîíäà
– íà 80 (ðàçãîâîð ñî-
ñòîÿëñÿ 6 ñåíòÿáðÿ
– ïðèì.àâò.).

- Íà çàâîäñêîì
ñîâåùàíèè ïðîçâó÷àëî,
÷òî òåïëî äîëæíî ïîé-
òè íà Äèíàñ 15 ñåíòÿá-
ðÿ. Óñïååòå? Èëè äàòà
áóäåò äðóãàÿ?

- Ïîñòàíîâëåíèå ãëàâû î
çàïóñêå òåïëà â ãîðîäå âûø-
ëî. Ñ 10 ñåíòÿáðÿ ïî çàÿâêàì
áîëüíèöû, øêîëû, äåòñêèõ
ñàäîâ ìû ïîäàåì îòîïëåíèå.
Ñ ïîíåäåëüíèêà íà Äèíàñå
íà÷àòî çàïîëíåíèå ñèñòåìû
îòîïëåíèÿ.

- Ìîãóò ëè êàêèå-òî îá-
ñòîÿòåëüñòâà âûíó-
äèòü ïîäàòü òåïëî ïîç-
æå ñðîêà?

- Íåøòàòíûå ñèòóàöèè –
ïîðûâû ñèñòåìû ìîãóò áûòü,
íî ìû ðàññ÷èòûâàåì, ÷òî âñ¸
áóäåò â ïîðÿäêå.

- Âèäåëà îáúÿâëåíèå íà
äîìå, î òîì, ÷òî ïîäà÷à
òåïëà ìîæåò áûòü çà-
äåðæàíà, òàê êàê åñòü
äîëæíèêè. Ýòî ìåðà âîç-
äåéñòâèÿ íà íåïëàòåëü-
ùèêîâ? Åñëè â ïîäúåçäå
æèâóò äâà äîëæíèêà,
âñå îñòàëüíûå òåïëà íå
äîæäóòñÿ?

- Èç-çà äâóõ äîëæíèêîâ
âåñü ïîäúåçä ñòðàäàòü íå áó-
äåò.

- Êàêèå âàðèàíòû  ïðåä-
ëàãàåòå äîëæíèêàì?

- Ãîòîâû ñòðîèòü äèàëîã ñ
êàæäûì. Ãðàôèê ðåñòðóêòó-
ðèçàöèè äîëãà – ïîæàëóé-
ñòà. Èíæåíåðû ïî ðàáîòå ñ
íàñåëåíèåì ïðèãëàøàþò:
«Ïðèõîäèòå, áóäåì îáñóæ-
äàòü âàðèàíòû». Íî ðàçìåð

äîëãîâ íå óìåíüøàåòñÿ: òå,
êòî íå îïëà÷èâàþò óñëóãè
áîëåå äâóõ ìåñÿöåâ, «íàêî-
ïèëè» 20 ìèëëèîíîâ ðóáëåé.

- Êàêóþ äîëþ èç íåîáõî-
äèìûõ ìèêðîðàéîíó ñî-
ñòàâëÿþò òå ðàáîòû,
÷òî ïåðå÷èñëåíû âàìè?

- Ñäåëàíî ðàçà â òðè
ìåíüøå.

- Ê âàì è ê äåïóòàòó
Çàêîíîäàòåëüíîãî Ñî-
áðàíèÿ îáëàñòè Åôèìó
Ìîèñååâè÷ó Ãðèøïóíó
ïîñòóïèëî îáðàùåíèå
îò æèëüöîâ äîìà ¹9 ïî
50 ëåò ÑÑÑÐ – ïàðèò
ïîäâàë. ×òî ñäåëàíî?

- Äà, äîì ïðîáëåìíûé –
ïðè÷èíó ïàðåíèÿ îïðåäå-
ëèòü íå ìîæåì. Ëåòîì ïðîâå-
ëè ãåðìåòèçàöèþ òåïëîòðàñ-
ñû, íàäååìñÿ, ïàðåíèå ïðå-
êðàòèòñÿ.

- Íà÷àâ îòîïèòåëüíûé
ñåçîí, ïðèñòóïèòå ê ñî-
ñòàâëåíèþ ïëàíîâ íà
ñëåäóþùèé ãîä. Êàê ïî-
ñòðîèòå ðàáîòó? Ìîãóò
ëè æèòåëè îáðàùàòüñÿ
ñ çàÿâëåíèÿìè, èëè ïåðå-
÷åíü áóäåò ñîñòàâëåí ïî
óñìîòðåíèþ êîìïàíèè?

- È òî, è äðóãîå. Äèíàñîâ-
öû ïðèõîäÿò – ÿ ïðèíèìàþ
ïî ïîíåäåëüíèêàì. Åñòü ðà-
áîòû, ÷òî ìîæíî ñäåëàòü áû-
ñòðî, à åñòü òå, êîòîðûå íóæ-
íî ïëàíèðîâàòü, è âûïîë-
íÿòü òîëüêî ëåòîì.

Çàïèñàëà
Åêàòåðèíà ×ÈÊÓÐÎÂÀ

kpo¬o±­ae²�oªcy­¬aµ½�µe²y�´o¬�o-
µo«�¯���oµo´¯µe±½³o²y�ce®o³y.�Ha�¾µoµ
pa®��ocµe²�́ pecc-c±y­ª¼��cµa±�¬¯pe�µop
keil�d¯³aca�vp¯°�leEcOB.

До³Àменты,
подтверждающие
отсÀтствие�жильцов

при�перерасчете�оплаты
за�³оммÀнальные�ÀслÀ�и:

êîïèÿ êîìàíäèðîâî÷-
íîãî óäîñòîâåðåíèÿ èëè ïðè-
êàçà î íàïðàâëåíèè â êîìàí-
äèðîâêó ñ ïðèëîæåíèåì êî-
ïèé ïðîåçäíûõ äîêóìåíòîâ;

áèëåòû èëè èõ çàâå-
ðåííûå êîïèè. Ê ýëåêòðîí-
íûì áèëåòàì ïðèêëàäûâà-

Полезно знать
þòñÿ äîêóìåíòû, ïîäòâåðæ-
äàþùèå, ÷òî ïîåçäêà ñîñòîÿ-
ëàñü;

äîêóìåíò îðãàíà, îñó-
ùåñòâëÿþùåãî âðåìåííóþ
ðåãèñòðàöèþ ãðàæäàíèíà ïî
ìåñòó åãî ïðåáûâàíèÿ;

êîïèÿ ïàñïîðòà ñ îò-
ìåòêàìè î ïåðåñå÷åíèè ãðà-
íèöû;

ñïðàâêà èç áîëüíèöû
èëè ñàíàòîðèÿ î ëå÷åíèè;

ñ÷åòà çà ïðîæèâàíèå â

ãîñòèíèöå èëè èõ çàâåðåí-
íûå êîïèè;

ñïðàâêà èç âíåâåäîì-
ñòâåííîé îõðàíû î ñðîêå, â
òå÷åíèå êîòîðîãî êâàðòèðà
íå ñíèìàëàñü ñ îõðàíû;

ñïðàâêà èç ó÷ðåæäå-
íèé êðóãëîñóòî÷íîãî ïðå-
áûâàíèÿ äåòåé (øêîëû-
èíòåðíàòû, äåòñêèå äîìà
è ò.ä.);

ñïðàâêà äà÷íîãî, ñàäî-
âîãî òîâàðèùåñòâà.

Подарки для учебы
Áîëåå 70 îáðàçîâàòåëüíûõ ó÷ðåæäåíèé Ñâåðäëîâ-

ñêîé è Êåìåðîâñêîé îáëàñòåé (54 – íà Óðàëå, 18 – â
Ñèáèðè) ê íà÷àëó íîâîãî ó÷åáíîãî ãîäà ïîëó÷èëè ïî-
äàðêè îò ÅÂÐÀÇà.

Ñåðòèôèêàòû íà ïðèîáðåòåíèå îáîðóäîâàíèÿ äëÿ ðåàëèçà-
öèè ïðîôîðèåíòàöèîííûõ ïðîãðàìì äèðåêòîðàì øêîë âðó-
÷èëè ðóêîâîäèòåëè ïîäðàçäåëåíèé ÅÂÐÀÇ ÍÒÌÊ, ÅÂÐÀÇ
ÂÃÎÊà, ÅÂÐÀÇ ÊÃÎÊà, ÅÂÐÀÇ ÇÑÌÊ, Åâðàçðóäû è Þæêóç-
áàññóãëÿ.

Îáëàäàòåëÿìè ñåðòèôèêàòîâ ñòàëè øêîëû, äåòñêèå äîìà,
ó÷ðåæäåíèÿ ïðîôåññèîíàëüíîãî è âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ â
Íèæíåì Òàãèëå, Êà÷êàíàðå, Êóøâå, Íèæíåé Ñàëäå, Àëàïà-
åâñêå, Êðàñíîòóðüèíñêå, Íîâîêóçíåöêå è Òàøòàãîëå. Â ýòèõ
ó÷åáíûõ çàâåäåíèÿõ çàíèìàþòñÿ îêîëî 40 òûñÿ÷ øêîëüíè-
êîâ è ñòóäåíòîâ.

1 ñåíòÿáðÿ áîëåå 3 òûñÿ÷ äåòåé ðàáîòíèêîâ óðàëüñêèõ è
ñèáèðñêèõ ïðåäïðèÿòèé êîìïàíèè âïåðâûå ñåëè çà øêîëü-
íûå ïàðòû. Ñïåöèàëüíî äëÿ íèõ ÅÂÐÀÇ îðãàíèçîâàë «Áàëû
ïåðâîêëàññíèêîâ».

В целях экономии
Íà Ìàãíèòîãîðñêîì ìåòàëëóðãè÷åñêîì êîìáèíàòå

ïîäâåäåíû èòîãè âûïîëíåíèÿ ìåðîïðèÿòèé ïî ñíèæå-
íèþ ðàñõîäîâ ýíåðãåòè÷åñêèõ ðåñóðñîâ â ïîäðàçäåëå-
íèÿõ êîìáèíàòà è îáùåñòâàõ Ãðóïïû ÎÀÎ «ÌÌÊ» â
ïåðâîì ïîëóãîäèè 2012 ãîäà.

Åæåãîäíî ðåàëèçóþòñÿ ïðîãðàììû ìåðîïðèÿòèé, íàïðàâ-
ëåííûå íà ñíèæåíèå ïîòðåáëåíèÿ ýíåðãåòè÷åñêèõ ðåñóðñîâ -
ýëåêòðîýíåðãèè, òîïëèâà, ïîæàðíî-ïèòüåâîé è òåõíè÷åñêîé
âîäû, òåïëîâîé ýíåðãèè, ïðîäóêòîâ ðàçäåëåíèÿ âîçäóõà.

Ïî èòîãàì ïåðâîãî ïîëóãîäèÿ  âñå ìåðîïðèÿòèÿ âûïîëíå-
íû ñîãëàñíî óñòàíîâëåííûì ãðàôèêàì.

Â ðåçóëüòàòå ïðåäïðèíÿòûõ ìåð ýêîíîìèÿ (â ãîäîâîì âû-
ðàæåíèè) ñîñòàâèò ñâûøå 4,5 ìëí êÂò.÷ íà ñóììó ïîðÿäêà
14,5 ìëí ðóáëåé. Äëÿ ñðàâíåíèÿ: çà âåñü 2011 ãîä ïîäîá-
íàÿ ýêîíîìèÿ ñîñòàâèëà òîëüêî 4,4 ìëí êÂò.÷. Ýôôåêò ïî-
ëó÷åí çà ñ÷åò çàìåíû ëàìï íàêàëèâàíèÿ ýíåðãîñáåðåãàþ-
ùèìè ëàìïàìè, âûâîä èç ýêñïëóàòàöèè ýíåðãîåìêîãî îáî-
ðóäîâàíèÿ.

На форуме АТЭС
Â ðàìêàõ îôèöèàëüíîé âñòðå÷è â õîäå Äåëîâîãî ñàì-

ìèòà Ôîðóìà Àçèàòñêî-Òèõîîêåàíñêîãî ýêîíîìè÷åñêî-
ãî ñîòðóäíè÷åñòâà ñîñòîÿëîñü ïîäïèñàíèå Äîãîâîðà
î äîëãîñðî÷íîì ñîòðóäíè÷åñòâå â îáëàñòè ïîñòàâîê
óãëåé Ýëüãèíñêîãî ìåñòîðîæäåíèÿ ìåæäó ÎÀÎ «Ìå-
÷åë-Ìàéíèíã», âëàäåþùèì àêòèâàìè ãîðíîäîáûâàþ-
ùåãî äèâèçèîíà Ãðóïïû «Ìå÷åë», è ÎÀÎ «ÐÀÎ Ýíåð-
ãåòè÷åñêèå ñèñòåìû Âîñòîêà».

Ïîñëå îñóùåñòâëåíèÿ ïîñòàâîê ýëüãèíñêîãî óãëÿ â àäðåñ
ÎÀÎ «Äàëüíåâîñòî÷íàÿ ãåíåðèðóþùàÿ êîìïàíèÿ», äî÷åðíåé
ñòðóêòóðû ÐÀÎ ÝÑ Âîñòîêà, â ñëó÷àå ïîëîæèòåëüíûõ ðåçóëü-
òàòîâ ñæèãàíèÿ, «Ìå÷åë-Ìàéíèíã» ïðåäóñìàòðèâàåò âîçìîæ-
íîñòü ïîñòåïåííîãî íàðàùèâàíèÿ ïîñòàâîê óãîëüíîé ïðîäóê-
öèè Ýëüãèíñêîãî ìåñòîðîæäåíèÿ îáùèì îáúåìîì äî 60 ìèë-
ëèîíîâ òîíí ñðîêîì íà 15 ëåò.

Испытания завершены
Íà Ëèïåöêîé ïëîùàäêå ÍËÌÊ ââåäåí â ñòðîé àãðå-

ãàò «ïå÷ü-êîâø» ìîùíîñòüþ 2 ìëí òîíí â ãîä äëÿ ïðî-
èçâîäñòâà âûñîêîêà÷åñòâåííûõ ìàðîê ñòàëè. Ýòî
ïîçâîëèò îñâîèòü âûïóñê íîâûõ âèäîâ âûñîêîêà÷å-
ñòâåííîãî ïðîêàòà äëÿ àâòîïðîìà, ìàøèíîñòðîåíèÿ
è ñòðîèòåëüñòâà.

 Óñïåøíî çàâåðøåíû ãàðàíòèéíûå èñïûòàíèÿ íà àãðåãàòå
«ïå÷ü-êîâø» ¹1 (ÀÏÊ-1) ìîùíîñòüþ 2 ìëí òîíí â ãîä è åì-
êîñòüþ 160 òîíí. Òàêèì îáðàçîì, ñ ó÷åòîì òåêóùèõ ìîùíîñ-
òåé ïðàêòè÷åñêè 100 ïðîöåíòîâ âûïóñêàåìîé ñòàëè íà ÍËÌÊ
ïðîõîäèò âíåïå÷íóþ îáðàáîòêó.

 Îáðàáîòêå íà ÀÏÊ ïîäâåðãàþòñÿ ìàðêè íèçêîóãëåðîäèñ-
òîé, óãëåðîäèñòîé, íèçêîëåãèðîâàííîé, ýëåêòðîòåõíè÷åñêîé
ñòàëè, ïðèìåíÿåìûå â àâòîìîáèëåñòðîåíèè, ñòðîéèíäóñòðèè,
ïðîèçâîäñòâå áûòîâîé òåõíèêè è ýëåêòðîìàøèíîñòðîåíèè.

Ïî ìàòåðèàëàì êîðïîðàòèâíûõ ñàéòîâ

У наших партнеров
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ПАНОРАМА

-�НачнÀ�с�то�о,�что�здание
Дома�спорта�–�почтенно�о�воз-
раста,�емÀ�Àже�более�пятиде-
сяти�лет,�-�пояснил�Михаил�Ев-
�еньевич.�-�Прежний�фасад
Àстарел,�этот�³орпÀс�напоми-
нал�собой�лос³Àтное�одеяло,
можно�было�проследить,�что
одни�работы�сделаны�в�70-х
�одах,�дрÀ�ие�–�в�90-х.�Теперь
À�нас�новый�«мÀндир».�Был
за³лючен�³онтра³т�на�Àстрой-
ство�вентилирÀемо�о�фасада
площадью�более�тысячи�³вад-

ДОМ СПОРТА СМЕНИЛ «МУНДИР»

l®³a«aµ½� o� ´epe²e³ax� �� ±y¸¹e²y
«ce�¬a�́ p¯©µ³o.�Ha�ce°�pa®�o³¯��oc³y±¯c½
¬«yx� oª»e�µo«� y¸pe­¬e³¯©� «Cµapµ»� -� do²a
c´opµa� ¯� cµa¬¯o³a� Xpo²´¯�a.� Ha¸a±½³¯�
�opo¬c�o�o�y´pa«±e³¯©�´o�¶¯®¯¸ec�o°��y±½µype
¯� c´opµy� O�ca³a� BACgjtnOBA� ¯� �±a«³¼°
¯³­e³ep� «Cµapµa»� M¯xa¯±� iOfgHCigh
´p¯�±ac¯±¯�­yp³a±¯cµo«�³a�¾�c�ypc¯¿.

МÀниципальное�Àчрежде-
ние�«Городс³ое�хозяйство»
отчиталось�о�проведенных
на�1�сентября�2012��ода
работах�по�ремонтÀ�автомо-
бильных� доро�� обще�о
пользования,�внÀтри³вар-
тальных�доро�,�а�та³же�тро-
тÀаров�и�пешеходных�пере-
ходов.
В�ПервоÀральс³е�Àже�отре-

монтировано�23�289�³вадрат-
ных� метров� доро�� обще�о
пользования.�В�том�числе,�по
Àлицам�ТрÀбни³ов,�Хими³ов,
Калинина,�Набережная,�Воло-
дарс³о�о,�Бере�овая.�В�рабо-
те�–�Àлицы�Ч³алова�и�Метал-
лÀр�ов.
Выполнены� масштабные

ремонты�проездов�³�дворо-
вым�территориям.�Эта�статья
расходов�впервые�появилась�в
�ородс³ом� бюджете� за� по-
следние�нес³оль³о�лет.�Горо-
жане�Àже�оценили�оператив-
ность�и�³ачество�выполнен-
ных� внÀтри³вартальных� ре-

монтов�доро��по�Àлице�Бере-
�овой�(³�центрÀ�занятости),�по
Àлицам�Космонавтов,�Воло-
дарс³о�о,�Ч³алова.�СтанÀт�лÀч-
ше�доро�и�по�Àлицам�Вайне-
ра-Строителей,�Емлина�и�Лени-
на.�До�³онца�сезона�предстоит
еще�отремонтировать�проезды
³�дворовым�территориям�по
Àлицам�1�Мая,�Малышева,�ТрÀб-
ни³ов,�Цветочная,�Юбилейная
и�Пролетарс³ая.�Все�о�в�этом
�одÀ�планирÀется�привести�в
порядо³�более�25�000�м2�внÀт-
ри³вартальных�доро�.
Та³же�восстановлено�1�543

³вадратных�метров�тротÀаров,
предстоит� сделать� еще
3�686�м2.
На�100%�выполнено�запла-

нированное�на�этот��од�обÀс-
тройство�38�пешеходных�пе-
реходов�и�подходов�³�ним.
В�настоящее�время�ведÀтся

³омпле³сные�работы�по�от³ры-
тию�в�этом��одÀ�двÀсторонне�о
движения�на�Àл.�Малышева.
Кроме�то�о,�на³онец-то�на-

Ждём новых
постановок

Ïî ïÿòü ìèëëèîíîâ ðóáëåé ïîëó÷èëè âñå ïîáåäè-
òåëè îòêðûòîãî êîíêóðñà íà ãðàíòû ãóáåðíàòîðà
Ñâåðäëîâñêîé îáëàñòè

Ïåðâîé îáëàäàòåëüíèöåé
ýòîé ñóììû â ìàå 2012 ãîäà
ñòàëà Ñâåðäëîâñêàÿ ãîñóäàð-
ñòâåííàÿ àêàäåìè÷åñêàÿ
ôèëàðìîíèè íà ðåàëèçàöèþ
ïðîåêòà «Ãàñòðîëüíàÿ äåÿ-
òåëüíîñòü ñèìôîíè÷åñêèõ
êîëëåêòèâîâ Ñâåðäëîâñêîé
ôèëàðìîíèè: ðåãèîí, Ðîñ-
ñèÿ, ìèð». Òàêèå æå ñóììû
ïîëó÷èëè Ñâåðäëîâñêèé òå-
àòð ìóçûêàëüíîé êîìåäèè è
Ñâåðäëîâñêèé òåàòð äðàìû
íà ñîçäàíèå íîâûõ ïîñòàíî-
âîê – ìóçûêàëüíîé äðàìû
ïî ìîòèâàì ðîìàíà Ìèõàè-
ëà Áóëãàêîâà «Áåëàÿ ãâàð-
äèÿ» è äàíñ-ñïåêòàêëÿ «Â
ñâåòå ëóíû».

Ïÿòèìèëëèîííóþ ïîä-
äåðæêó ïîëó÷èë òàêæå «Êî-
ëÿäà-òåàòð» íà ðåàëèçàöèþ
ïðîåêòà «Ôåñòèâàëüíàÿ è
ãàñòðîëüíàÿ äåÿòåëüíîñòü
Íåêîììåð÷åñêîãî ïàðòí¸ð-
ñòâà «Êîëÿäà-òåàòð» â äåñÿ-
òîì þáèëåéíîì ñåçîíå».

Åêàòåðèíáóðãñêèé òåàòð
îïåðû è áàëåòà, îòìå÷àþ-
ùèé â ýòîì ãîäó 100-ëåòíèé
þáèëåé, íàïðàâèò ãóáåðíà-
òîðñêóþ âûïëàòó íà ñîçäà-
íèå îïåðû Ì.Ï. Ìóñîðãñêî-
ãî «Áîðèñ Ãîäóíîâ», à Äðàìà-

òè÷åñêèé òåàòð «Âîëõîíêà» –
íà ðåàëèçàöèþ ïðîåêòà
«Äðàìàòè÷åñêèé òåàòð «Âîë-
õîíêà»: ÷åòâåðòü âåêà äëÿ
æèòåëåé Ñðåäíåãî Óðàëà».

Ïðîåêò Åêàòåðèíáóðãñêî-
ãî ÒÞÇà «Òåàòð èä¸ò ê çðè-
òåëþ», þáèëåéíûé ñåçîí
Ñåðîâñêîãî òåàòðà äðàìû,
ïîñòàíîâêà íîâîãî ñåìåéíîãî
ñïåêòàêëÿ êàìåíñê-óðàëü-
ñêîé «Äðàìû ¹3» - «Ïîëÿíà
ñ÷àñòüÿ» òàêæå ðåàëèçóþòñÿ
áëàãîäàðÿ ãóáåðíàòîðñêîé
ïîääåðæêå.

Êðîìå òîãî, ñîâñåì ñêîðî
ñòîëèöà Óðàëà ñòàíåò öåíò-
ðîì êóêîëüíîãî èñêóññòâà –
14 ñåíòÿáðÿ íà ñöåíå Åêàòå-
ðèíáóðãñêîãî òåàòðà êóêîë,
ñòàâøåãî ïîëó÷àòåëåì ãóáåð-
íàòîðñêîãî ãðàíòà, îòêðîåòñÿ
VI Ìåæäóíàðîäíûé ôåñòè-
âàëü òåàòðîâ êóêîë «Ïåò-
ðóøêà Âåëèêèé».

Îòìåòèì, ÷òî òàêàÿ ôîðìà
ïîääåðæêè ñôåðû êóëüòóðû
è èñêóññòâà  â ðåãèîíå ðåà-
ëèçóåòñÿ âïåðâûå.

Äåïàðòàìåíò
èíôîðìàöèîííîé

ïîëèòèêè ãóáåðíàòîðà
Ñâåðäëîâñêîé îáëàñòè

Наградили
«Сенсацией года»

Заметили все
чат�³апитальный�ремонт�пÀте-
провода.�В�ближайшие�дни�на
первой�половине�моста�бÀдет
Àложен�асфальт,�и�ООО�«Жас-
мин»�пристÀпит�³�ремонтÀ�вто-
рой�половины.
На� портале� «Перво-

Àральс³-онлайн»��орожане
оценивают�работÀ�админи-
страции�та³:
–�Давно�бы�та³...�ЗавернÀл

нечаянно�с�Га�арина�на�Ч³ало-
ва,� ³расота!� Новень³ий� ас-
фальт,�ни�одной�ям³и.
–�Переверзев�–�молодец!!!

Та³о�о�давно�не�было�в�на-
шем��ороде.
–�Мэр�отлично�поработал!!!

Ещё�остаётся�следить�за�раз-
ными�слÀжбами,�типа�СТК�и
Водо³анала,�а�то�по�ТрÀбни³ов
по�новомÀ�асфальтÀ�Àже�³опа-
ют,�а�вот�что�оставят�после....
обычно�³ратеры�остаются!!!
–�Клементьевич�–�молодец!

Гор³омхоз�–�лÀчший!�Мэр�тоже
хороший�мÀжи³� –� молодец!
Отличная�работа�³оманды.

Â Ðåâäå â òðåòèé ðàç
ñîñòîÿëîñü âðó÷åíèå ïðå-
ìèè «Ñåíñàöèÿ ãîäà». Åé
íàãðàæäàþòñÿ ëþäè èëè
ïðåäïðèÿòèÿ, óäèâèâ-
øèå ãîðîä çà ïðîøåäøèé
ãîä.
«Сенсациями� �ода»� стали

Данил�СÀслов�и�Данил�Хай-
даршин,�спасшие�свое�о�то-
нÀще�о�дрÀ�а,�юный�шахма-
тист�Артём�Ерохин,�Àспешно

выстÀпавший�на�российс³их�и
областных� соревнованиях,
предприятие�ОАО�«СУМЗ»,�от-
ремонтировавшее�в�³орот³ие
сро³и� Дворец� ³ÀльтÀры,� и

Светлана�Сафронова,�создав-
шая�приют�для�бездомных�жи-
вотных.

Интернет-портал
Ревда-инфо

Шаг вперед

ратных�метров.�Стоимость�ра-
бот�–�миллион�семьсот�тысяч.
Теперь�здание�с�подсвет³ой�–
под�³ровлей�Àстановлены�че-
тыре�проже³тора.
Параллельно�были�обÀст-

роены�пандÀсы�–�этим�новше-
ством�по³а�а³тивно�пользÀют-
ся�молодые�мамы�с�³оляс³а-
ми.�Инвалиды�–�³олясочни³и
мо�Àт�без�трÀда�посещать�и
тренажерный,� и� и�ровой
залы.�Посетители�и�сотрÀдни-
³и�неофициально,�но�заслÀ-

женно� Àже� называют� Дом
спорта�Дворцом,�-�не�без��ор-
дости�добавил��лавный�инже-
нер.
Обновленный�фасад,� вы-

полненный� в� бежево-�олÀ-
бых�тонах,�вправдÀ,�впечатля-
ет.�Здание�Дома�спорта�вы�-
лядит�соответственно�требо-
ваниям�времени.�Начальни³
�ородс³о�о� Àправления� по
физичес³ой� ³ÀльтÀре� и
спортÀ� О³сана� Васильцова
поддержала:
-�На�центральном�стадионе

занимается�о�ромное�³оличе-
ство� первоÀральцев� –
«Старт»�объединяет�12�видов
спорта,�о³оло�тысячи�детей
ходит,�плюс�взрослые,�³ото-
рые�посещают�фитнесс-зал,

тренажерный�зал,�занимают-
ся�в��рÀппах�здоровья.�Теперь
нашим�посетителям��аранти-
ровано� эстетичес³ое� Àдо-
вольствие�от�занятий.
Мы�рады,�что�именно�в��од

280-летия�ПервоÀральс³а�по-
лÀчилось� провести� работы.
Вопрос�назрел�давно,�и�нын-
че,�бла�одаря��ородс³ой�ДÀме,
администрации��орода,�сред-
ства�были�выделены,�-�с³аза-
ла�рÀ³оводитель�Àправления.
Осмотр�продолжили�внÀт-

ри.�РÀ³оводители�расс³азали
о�новом�оборÀдовании�³ар-
дио-зала,�приобретенном�в
течение��ода.�Здесь�есть�все
необходимые� «снаряды»� -
мно�офÀн³циональный�сило-
вой�тренажер,�бе�овые�до-

рож³и,�эллипсоидные�трена-
жеры,�с³амья�для�пресса,�ве-
лотренажеры,�вибромасса-
жер.�Зал�оборÀдован�венти-
ляцией,� на� следÀющий� �од
планирÀется�Àстанов³а�³онди-
ционера.� При� этом� цены
весьма�демо³ратичны:�або-
немент� на� восемь� занятий
стоит�900�рÀблей,�двенадцать
посещений� обойдÀтся� в
1200,�разовое�–�в�120�рÀб-
лей.
Завершающим� пÀн³том

маршрÀта�стал�стадион�Хром-
пи³а.�Здесь�та³же�произошли
разительные�изменения.
-�На�выделенные�из�бюд-

жета�почти�900�тысяч�рÀблей
заменены�о³онные�витражи,
и�переменÀ�невозможно�не
заметить.�Опять�же,�поддержа-
ли�депÀтаты,�особенно�мно�о
для�решения�это�о�вопроса
сделал�Юрий�Жильцов.
Фи�Àрным�решет³ам,�³ото-

рые�раньше�размещались�под
потол³ом,�подарили�вторÀю
жизнь,�Àстановив�в�³ачестве
о�раждения�на�бас³етбольной
площад³е,�-�за³лючила�О³са-
на�Ивановна.
Для�любителей�физ³ÀльтÀ-

ры�и�приверженцев�здорово-
�о�образа�жизни�ещё�на�двÀх
�ородс³их�объе³тах�созданы
³омфортные�Àсловия.

Åêàòåðèíà ×ÈÊÓÐÎÂÀ

А у них
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Íàðîäíûé äóõîâîé îðêåñòð «Ñåðåáðÿ-
íûå òðóáû» (ðóêîâîäèòåëü Ñêðûííèêîâ
Àëåêñàíäð Ãåííàäüåâè÷) ïðèãëàøàåò ïîä-
ðîñòêîâ ñ 12 ëåò â ïîäãîòîâèòåëüíóþ ãðóïïó îð-
êåñòðà. Îáðàùàòüñÿ â ÄÊ ïî ïîíåäåëüíèêàì
â 18.00  â êîìíàòó ¹ 8. Çàíÿòèÿ áåñïëàòíî.

 Íàðîäíûé òàòàðñêèé àíñàìáëü ïåñíè
è òàíöà «Óðàë ìîííàðû» (ðóêîâîäèòåëü
Âàõèòîâà Ýëüìèðà Ìóáèíîâíà) îáúÿâëÿåò
íàáîð äåòåé ñ 6 ëåò è âçðîñëûõ äî 30 ëåò.
Ñïðàâêè ïî òåëåôîíó 8-902-263-88-43. Çàíÿ-
òèÿ áåñïëàòíî.

Âîêàëüíî-ýñòðàäíàÿ ñòóäèÿ «Ñþðï-
ðèç» (ðóêîâîäèòåëü Áåññîíîâà Íàòàëüÿ
Àëåêñàíäðîâíà) îáúÿâëÿåò íàáîð äåòåé ñ 6
ëåò ñ âîêàëüíîé ïîäãîòîâêîé. Îáðàùàòüñÿ â
êîìíàòó ¹ 55  ñ 16.00. Çàíÿòèÿ  áåñïëàòíî.

Äåòñêèé òâîð÷åñêèé öåíòð «Ïðåìüåð»
(ðóêîâîäèòåëü Êîêîòîâà Íàòàëüÿ Àíäðååâíà)
ïðèãëàøàåò àðòèñòè÷íûõ äåòåé ñ 8 äî 14 ëåò.
Çàíÿòèÿ áåñïëàòíî.

Ñòóäèÿ ýñòðàäíî-ñîâðåìåííîãî òàíöà
«IN STYLE» (ðóêîâîäèòåëü Áàáóøêèíà Àíà-
ñòàñèÿ Ñåðãååâíà) ïðèãëàøàåò ÿðêèõ è àð-
òèñòè÷íûõ äåâóøåê ñ õîðåîãðàôè÷åñêîé ïîä-
ãîòîâêîé îò 14 äî 25 ëåò. Ñïðàâêè ïî òåëåôî-
íó 8-922-105-70-78.  Çàíÿòèÿ áåñïëàòíî.

Õîð ðóññêîé ïåñíè  «Ðÿáèíîâûå ãðîç-
äüÿ» (ðóêîâîäèòåëü Çàâàëèøèíà Ëþáîâü
Íèêîëàåâíà) ïðèãëàøàåò ëþáèòåëåé ðóñ-
ñêîé íàðîäíîé ïåñíè. Âîçðàñò íå îãðàíè÷åí.
Ïðîñëóøèâàíèå âòîðíèê è ïÿòíèöó â 15.00
â êîìíàòå ¹ 56. Çàíÿòèÿ áåñïëàòíî.

Õîð ðóññêîé ïåñíè «Ðóññêàÿ äóøà» (ðó-
êîâîäèòåëü Àëàøååâ Àëåêñàíäð Ãàâðèëîâè÷)
ïðèãëàøàåò ëþáèòåëåé ðóññêîé íàðîäíîé
ïåñíè. Âîçðàñò íå îãðàíè÷åí. Ïðîñëóøèâà-
íèå ïî âòîðíèêàì  â 12.00 (êîìíàòà ¹ 39).
Çàíÿòèÿ áåñïëàòíî.

Дворец культуры НТЗ начинает новый
творческий сезон и приглашает в коллективы:

Îáðàçöîâàÿ ñòóäèÿ òàíöà «Ùåëêóí-
÷èê» (ðóêîâîäèòåëü Ïåùåðñêèõ Íåëëè Àðêà-
äüåâíà) îáúÿâëÿåò íàáîð äåòåé ñ 3,5 ëåò. Çà-
íÿòèÿ ïëàòíûå.

Îáðàçöîâàÿ ñòóäèÿ òàíöà «Âäîõíîâå-
íèå» (ðóêîâîäèòåëü Àãçàìîâà Íàòàëüÿ Ôå-
äîðîâíà)  îáúÿâëÿåò íàáîð äåòåé ñ 4 ëåò. Çà-
íÿòèÿ ïëàòíûå.

Îáðàçöîâàÿ ñòóäèÿ ýñòðàäíî-áàëüíî-
ãî òàíöà Ò.Ðåøåòíèêîâîé «Êðèñòàëë»
îáúÿâëÿåò íàáîð äåòåé ñ 3,5 ëåò. Çàíÿòèÿ
ïëàòíûå.

Äàíñ-êëóá Î.Åðûêàëîâîé – ýòî øêîëà
ìàññîâîãî òàíöà äëÿ âçðîñëûõ (ïàðíûå
òàíöû). Âîçðàñò îò 20 ëåò. Ñïðàâêè ïî òåëå-
ôîíó  8-903-080-04-97. Çàíÿòèÿ ïëàòíûå.

Ýñòðàäíàÿ âîêàëüíî-èíñòðóìåíòàëü-
íàÿ ñòóäèÿ «Ñöåíà» (ðóêîâîäèòåëü Íîâî-
äâîðñêàÿ Íàòàëüÿ Âëàäèìèðîâíà). Çàíÿòèÿ
ïëàòíûå.

Ñòóäèÿ ýñòðàäíîãî âîêàëà «Ñîçâåç-
äèå» (ðóêîâîäèòåëü Øàõìàåâà Àíàñòàñèÿ
Àëåêñååâíà) ïðèãëàøàåò ÿðêèõ çâåçäî÷åê îò
8 ëåò. Îáðàùàòüñÿ â ÄÊ,  êîìíàòà ¹ 51.
Çàíÿòèÿ ïëàòíûå.

Äåòñêèé ýñòðàäíûé òåàòð  «Èçþìèí-
êà»  (ðóêîâîäèòåëü Ëàðêèíà Îëüãà Èâàíîâ-
íà). Ñïðàâêè ïî òåëåôîíó 8-912-225-59-95.
Çàíÿòèÿ ïëàòíûå.

«Áåçáóêâåííûå ïèñüìåíà» (ðóêîâîäè-
òåëü Âèëüöåâà Ìàðãàðèòà Þðüåâíà) - ñòóäèÿ
îñíîâ äèçàéíà è õóäîæåñòâåííîé ãðàôèêè
ïðèãëàøàåò äåòåé îò 11 ëåò è ñòàðøå. Ñïðàâ-
êè ïî òåëåôîíó 8-982-662-72-74. Çàíÿòèÿ
ïëàòíûå.

Äåòÿì íîâîòðóáíèêîâ ñêèäêà 20%.
Ñïðàâêè ïî òåëåôîíàì: 25-14-34, 64 -76 -13

(îðã.îòäåë ÄÊ), 64-87-16 (âàõòà ÄÊ).

Óâàæàåìûå çðèòåëè!
kp¯�±a¹ae²�Bac�³a�c´e�µa�±¯�³a¹e�o�µeaµ-

pa,��oµop¼e�cocµo©µc©�5�o�µ©ªp©�³a�c·e³e�di
«O�³ey´opº¯�».

Â 11.00  – «ÁÀÁÊÀ-ÅÆÊÀ È ÄÎÌÎÂÅØÊÀ» – íî-
âûé ñïåêòàêëü ñ çàõâàòûâàþùèì ñþæåòîì, ãäå äåòè áó-
äóò íå òîëüêî çðèòåëÿìè, íî è ó÷àñòíèêàìè! Âìåñòå ñ
õðàáðûì Äîìîâûì-Äîìîâ¸øêîé îíè ñïàñóò ìàëåíüêóþ
Íàñòåíüêó îò õèòðîé Áàáû-ßãè, ïåðåâîñïèòàþò êîòà. Âîë-
øåáíûå ïðåâðàùåíèÿ è ÷óäåñíûå ïðèêëþ÷åíèÿ, ìîðå ñìå-
õà è ìóçûêè äîñòàâÿò ðåáÿòèøêàì áîëüøóþ ðàäîñòü è ïî-
äàðÿò äîáðûå, ñâåòëûå âîñïîìèíàíèÿ.

Â 18.00 – «ÌÈËËÈÎÍ Â ÁÐÀ×ÍÎÉ ÊÎÐÇÈÍÅ» –
àâàíòþðíàÿ êîìåäèÿ. Â ðîëÿõ: íàðîäíûå àðòèñòû – Â.Âî-
ðîíèí, Â.Áåëêîâñêàÿ, çàñëóæåííûå àðòèñòû – È.Ìîñóíî-
âà, À.Êûëîñîâ, Â.Âåëè÷êî, È.Åðìîëîâà, È.Êðàâ÷åíêî,
àðòèñòû – Å.Æèâîãëÿäîâà, È.Àíäðþêîâ, Ñ.Ôîìè÷åâ,
À.Æèãàðü.

Îáàÿòåëüíûé Ëåîíèäà Ïàïàãàòòî – áîëüøîé çíàòîê ÷å-
ëîâå÷åñêîé ïñèõîëîãèè, ïðåäïðèèì÷èâûé ñîáåñåäíèê âå-
ëèêîñâåòñêèõ ëüâîâ è ëüâèö – çàðàáàòûâàåò òåì, ÷òî êðà-
äåò áóòûëêè êîíüÿêà è áóòåðáðîäû ñ èêðîé íà òóñîâêàõ.
À ìåæäó ýòèì äåëîì îí ðàçâëåêàåò ïðîñòîäóøíûõ, íàãëûõ
è áîãàòûõ ãîñòåé «ãëóáîêîìûñëåííîé» áåñåäîé. Ëþáîâíûå
òðåóãîëüíèêè, íåñóñâåòíûå ðîçûãðûøè çàñòàâëÿþò íåçà-
ìåíèìîãî ó÷àñòíèêà ñâåòñêèõ ðàóòîâ áûòü ñìåøíûì è äî-
âåð÷èâûì, öåïêèì è ðåñïåêòàáåëüíûì. Îí çíàåò òîëê â
òàêîé àçàðòíîé èãðå. À îíà ñòîèò ñâå÷, – âåäü íèùèå ãå-
ðîè íå ñäàþòñÿ!
ne³¼�³a�ª¯±eµ¼:�150�pyª±e°�(¬eµc�¯°)�250�¯�300

pyª±e°.�C´pa«�¯�¯�®a�a®�ª¯±eµo«�´o�µe±e¶o³a²:
8-922-221-78-77,�66-22-84,�27-82-42.

..

do­¬½� ´p¯µy¹¯±
¬pa°«,�³o�³e�³a´y�a±
ca²y¿�a�µ¯«³y¿�¬¯³a-
co«c�y¿� ²o±o¬e­½.
kpa®¬³¯�,�co¸e-
µa¿º¯°�«�ceªe
¬¯c�oµe�y,��o³-
·epµ� ¯� ¯�py,
´p¯«±e��«³¯²a-
³¯e�́ o¬pocµ�o«.

«Âïåðåä, ìîëî-
äåæü!» ïðèóðî÷èëè
ê Äíþ òðåçâîñòè,
ïîýòîìó è ïðîãðàì-
ìà áûëà ñîñòàâëå-
íà òàêèì îáðàçîì,
÷òîáû ïîêàçàòü òè-
íåéäæåðàì ïîëåç-
íûå è èíòåðåñíûå
âàðèàíòû äîñóãà,
âîâëå÷ü èõ â òâîð-
÷åñòâî. Äëÿ íà÷àëà – ïðèÿò-
íûå ñþðïðèçû: äâå çðèòåëü-
íèöû, íà êîòîðûõ óêàçàëà
ôîðòóíà, ñòàëè îáëàäàòåëü-
íèöàìè ïîäàðî÷íûõ ñåðòè-
ôèêàòîâ îò îäíîãî èç ñïîðò-
ìàãàçèíîâ Ïåðâîóðàëüñêà.

Êîíöåðòíóþ ÷àñòü ñîñòà-
âèëè ó÷àñòíèêè êîëëåêòè-
âîâ ÄÊ «Îãíåóïîðùèê» è
ïðèãëàøåííûå ãîñòè, ðýï –
êîìàíäà «Äåâÿòêà». Ðåïåð-
òóàð ñîîòâåòñòâóþùèé:
«Áàéêåðñêàÿ ñàìáà» îò ñî-
ëèñòîâ «Ôèåñòû», íîìåð â
èðëàíäñêîì ñòèëå îò ñòóäèè
áðåéê-äàíñà, ýíåðãè÷íàÿ
ïîñòàíîâêà îò «Ðîâåñíèêà».

В ПАРКЕ У ДВОРЦА

Â ïåðåðûâå ìåæäó âûñòóï-
ëåíèÿìè ïîîáùàëèñü ñ ïåð-
âîóðàëüñêèìè ðýïåðàìè.
Óâëå÷åííûå ýòèì ìóçû-
êàëüíûì äâèæåíèåì ìîëî-
äûå ëþäè ðàññêàçàëè, ÷òî
âûñòóïàþò â Åêàòåðèíáóð-
ãå, Êàìåíñêå-Óðàëüñêîì, è,
õîòÿ ïîïóëÿðíîñòü àíäåãðà-
óíä-êîëëåêòèâà íå ñòîëü
øèðîêà, êàê ó ýñòðàäíûõ
ãðóïï, «Äåâÿòêà» èçâåñòíà
ñëóøàòåëÿì íå òîëüêî â
Ñâåðäëîâñêîé îáëàñòè. Òåê-
ñòû – î ëþáâè, î íàñòðîå-
íèè, åñòü ïîïûòêè ôèëî-
ñîôñêîãî îñìûñëåíèÿ ñâîåãî
ìåñòà â æèçíè.

Ó÷àñòíèêè «Äåâÿòêè»
ïðåäâàðèëè ïîÿâëåíèå íà
ïðàçäíèêå ñëåäóþùèõ ãîñ-
òåé – àêòèâèñòîâ ëàçåð-òàã
êëóáà òðåêîì, êîòîðûé ñòàë
âèçèòíîé êàðòî÷êîé «Ïàðòè-
çàíà». Îäèí èç îðãàíèçàòî-
ðîâ, Àëåêñåé Âàòîëèí ðàñ-
ñêàçàë îá îñíîâíûõ ïðèíöè-
ïàõ èãðû:

- Ëàçåð-òàã ìîæíî íàçâàòü
âûñîêîòåõíîëîãè÷íûì ïåéíò-
áîëîì. Âìåñòî øàðèêîâ ñ
êðàñêîé – ëàçåðíûå ëó÷è.
Ïðåèìóùåñòâà â òîì, ÷òî îíè
íå ïà÷êàþò îäåæäó ó÷àñòíè-
êîâ, íå ïðè÷èíÿþò íåïðèÿò-
íûõ îùóùåíèé. Èãðîêîì

ìîæåò ñòàòü äàæå ðåáåíîê,
ãëàâíîå – óäåðæàòü îðóæèå â
ðóêàõ. Øòóðìîâîé êîìïëåêò
âåñèò äâà êèëîãðàììà, ñíàé-
ïåðñêèé – òðè.

- Ïàðê ó Äâîðöà êóëüòó-
ðû – ïîäõîäÿùàÿ ïëî-
ùàäêà?

- Âïîëíå. Îñîáûõ òðåáîâà-
íèé ê ìåñòíîñòè íåò. Ëàçåð-
òàã èíîãäà ñòàíîâèòñÿ ðàç-
âëå÷åíèåì íà ïèêíèêå, íà
äà÷å, - ïîÿñíèë Àëåêñåé.

Îðãàíèçàòîðû íàáðàëè
äâå êîìàíäû ïî øåñòü ÷åëî-
âåê, ïîìîãëè ýêèïèðîâàòü-
ñÿ, îáúÿñíèëè ïðàâèëà.
Æåëàþùèõ îùóòèòü ñåáÿ

«ïàðòèçàíàìè» íàáðàëîñü
ñòîëüêî, ÷òî îáðàçîâàëàñü
íåáîëüøàÿ î÷åðåäü. Íîâî,
íåîáû÷íî, àçàðòíî. Äèíà-
ñîâñêèå ïàðíè è äåâóøêè ñ
óäîâîëüñòâèåì «ïîîõîòè-
ëèñü».

Çàâåðøàþùèì ïóíêòîì
ïðîãðàììû ñòàëà «Áèòâà äè-
äæååâ». Å¸ «ñîëäàòàìè» ñòà-
ëè ÷åòâåðî çíàòîêîâ ñîâðå-
ìåííîé òàíöåâàëüíîé ìóçû-
êè. Äèñêîòåêó íà ñâåæåì âîç-
äóõå îïÿòü ñîïðîâîæäàë àê-
êîìïàíåìåíò äîæäÿ…

Åêàòåðèíà ×ÈÊÓÐÎÂÀ
Ôîòî àâòîðà

..
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Стоимость услуг
спорткомплекса с 1 сентября
bOjtpOh�bACCEhH�(c�cay³o°)

Äëÿ ðàáîòíèêîâ è ïåíñèîíåðîâ ÎÀÎ «Äèíóð»
Ðàçîâîå ïîñåùåíèå:
â áóäíè, ñ 9 äî 15 ÷àñîâ 90 ðóáëåé;
â âûõîäíûå è áóäíè ñ 15 äî 21 ÷àñîâ 110 ðóáëåé;
àáîíåìåíò íà 8 ïîñåùåíèé 750 ðóá. (ïî 94);
àáîíåìåíò íà 12 ïîñåùåíèé 960 ðóá. (ïî 80);
àáîíåìåíò íà 36 ïîñåùåíèé 2160 ðóá. (ïî 60).
CgjOBOh�fAj

Äëÿ ðàáîòíèêîâ ÎÀÎ «Äèíóð»
Ðàçîâîå ïîñåùåíèå:
â áóäíè ñ 9 äî 16 ÷àñîâ 80 ðóáëåé;
â âûõîäíûå è áóäíè ñ 16 äî 21 ÷àñîâ 100 ðóáëåé;
àáîíåìåíò íà 8 ïîñåùåíèé 680 ðóá. (ïî 85);
àáîíåìåíò íà 12 ïîñåùåíèé 840 ðóá. (ïî 70);
àáîíåìåíò íà 36 ïîñåùåíèé 1800 ðóá. (ïî 50).
d±©�®a³¯²a¿º¯xc©�«�ce�·¯©x�OAO�«d¯³yp»

Ãîäîâîé àáîíåìåíò äåòñêèé (7-17 ëåò)
(çàíÿòèÿ ïî ðàñïèñàíèþ ñåêöèé) 1600 ðóáëåé.
Ãîäîâîé àáîíåìåíò âçðîñëûé
(çàíÿòèÿ ïî ðàñïèñàíèþ íå ìåíåå
2-õ ðàç â íåäåëþ) 2000 ðóáëåé.
Ïîñåùåíèå áàññåéíà Ïî öåíàì äëÿ
äëÿ ñïîðòñìåíîâ ñåêöèé  ðàáîòíèêîâ ÎÀÎ «Äèíóð»

Спорткомплекс ОАО «ДИНУР»
объявляет набор в секции:

ÏËÀÂÀÍÈß (òðåíåðû Ì.Âàñèëüåâà è Å.Ìàìåòîâà)
– ìàëü÷èêîâ è äåâî÷åê 2005 ãîäà ðîæäåíèÿ;
ÒÕÝÊÂÎÍÄÎ (òðåíåð Â.Âîðîáü¸âà) – ìàëü÷èêîâ
è äåâî÷åê ñ 7 ëåò è ñòàðøå;
ÏÎËÈÀÒËÎÍÀ (òðåíåð Í.Ôåäîðîâöåâà)
– ìàëü÷èêîâ è äåâî÷åê ñ 10 ëåò;
ËÛÆÍÛÕ ÃÎÍÎÊ (òðåíåð Í.Ôåäîðîâöåâà)
– ìàëü÷èêîâ è äåâî÷åê ñ 8 ëåò;
ÁÀÑÊÅÒÁÎËÀ (òðåíåð À.Ïîïîâ) – þíîøåé 1998-1999
ãîäîâ ðîæäåíèÿ;
ÔÓÒÁÎËÀ (òðåíåðû Ê.Ìèõàéëîâ è À.Îðåøèí)
– ìàëü÷èêîâ 2002-2004 ãîäîâ ðîæäåíèÿ.

Òåëåôîíû äëÿ ñïðàâîê: 278-446, 278-780, 278-599.

Задачи и этюды

Heo­¯¬a³³ocµ½¿�³a-
¸a«¹e�oc©� oce³³e�o
¸e²´¯o³aµa� oª±acµ¯
cµa±o�±¯¬epcµ«o�¶yµ-
ªo±¯cµo«�¯®�ko±e«c�o-
�o�-�¸eµ¼pe�µypa�(´p¯
o¬³o²� ´po´yºe³³o²
´o� �a±e³¬ap¿)� o³¯
´po¹±¯� ªe®� ´opa­e-
³¯°,� o¬ep­a«� ´o� ¬«e
´oªe¬¼�¬o²a�¯�³a�«¼-
e®¬e.� A� «e¬½� «ec³o°
¶¯³¯¹¯po«a±¯� ±¯¹½
«oc½²¼²¯.

Ïî ïðèáûòèè íà ìàò÷ â
Ïåðâîóðàëüñê òðåíåð «Ñåâåð-
ñêîãî òðóáíèêà» Âÿ÷åñëàâ
Ìàìî÷êèí (ìàñòåð ñïîðòà
ìåæäóíàðîäíîãî êëàññà ïî
õîêêåþ ñ ìÿ÷îì, âûñòóïàë  çà
«Óðàëüñêèé òðóáíèê», ÑÊÀ
Åêàòåðèíáóðã, ñáîðíóþ Ðîñ-
ñèè) íà âîïðîñ «Â ÷¸ì ïðè÷è-
íà òàêîãî ïðîãðåññà?» îòâå-
òèë: ìîë, ðàáîòàåì, ïëþñ óê-
ðåïèëèñü äâóìÿ èãðîêàìè.

 Âñïîìíèì, åù¸  â àïðåëå
ñ èíòåðâàëîì â ÷åòûðå äíÿ
äèíàñîâöàì âûïàëî äâàæäû
âûÿñíÿòü îòíîøåíèÿ ñ ñåâåð-
öàìè íà èõ ïîëå: â Êóáêå
îáëàñòè, âåñåííåì ÷åìïèîíà-
òå. È îáà ðàç «Äèíóð» íå áåç
òðóäà áðàë âåðõ – ñîîòâåò-
ñòâåííî 2:1 (â äîïîëíèòåëü-

ПОДНОЖКА ЛИДЕРУ

íîå âðåìÿ) è 4:1(áëàãîäàðÿ
ìîùíîé êîíöîâêå). Óæå òîã-
äà ïîëåâ÷àíå âûãëÿäåëè äî-
ñòîéíî, ðàçâå íå õâàòàëî
îðãàíèçîâàííîñòè, ñëàæåí-
íîñòè äåéñòâèé. È âîò, ñî
âðåìåíåì îãðåõè áûëè óñòðà-
íåíû, êîëëåêòèâ ñûãðàëñÿ,
îáð¸ë óâåðåííîñòü.

Ýòî ñòàëî î÷åâèäíî ñî ñòàð-
òîâûõ ìèíóò, êîãäà ãîñòè áåç
ðîáîñòè ïîâåëè âÿçêóþ áîðü-
áó ïî âñåìó ïîëþ. Ïðàâäà,
äî îñîáîé îïàñíîñòè â íàøèõ
òûëàõ äåëî íå äîõîäèëî. À
âîò, õîçÿåâà çà ïîëòàéìà

ìèíèìóì ÷åòûðåæäû áûëè
áëèçêè ê óñïåõó. Ì.Áåëîíî-
ãèí äâà ïðîõîäà ïî ïðàâîìó
êðàþ, èãíîðèðóÿ ïàðòí¸ðîâ,
çàâåðøàë óäàðàìè â áëèæ-
íèé óãîë, ãäå ðàñïîëàãàëñÿ
ãîëêèïåð. Ì.Ìàêàðîâ ñî
øòðàôíîãî  ïðîáèë ÷óòü
âûøå, à À.Êîñòèí ïîñëàë
ìÿ÷ ìåòðîâ ñ 20-òè ðÿäîì ñ
êðåñòîâèíîé.

Ïîñëå òîãî, êàê Ì.Áåëîíî-
ãèí â òðåòèé ðàç íå ñìîã ñûì-
ïðîâèçèðîâàòü  â äóýëè ñî
ñòðàæåì òðóáíèêîâ, ãîñòè óïó-
ñòèëè âåðíûå ìîìåíòû. Íå-

êîãäà èãðàâøèé çà äèíóðîâ-
öåâ À.Ôèëèí íå èñïîëüçîâàë
âûõîä îäèí íà îäèí ñ Ñ.Ñòðî-
ìîâûì, à  âñêîðå Ñòàíèñëàâ
îòðàçèë óäàð ñ áëèçêîãî ðàñ-
ñòîÿíèÿ è ïîñëåäîâàâøåå
äîáèâàíèå. ×òî ãîâîðèòü –
âûðó÷èë ñòîïðîöåíòíî.

Âòîðàÿ ïîëîâèíà ïðîòåêà-
ëà âî âçàèìíûõ àòàêàõ. Ñòî-
ðîíû ñòàðàëèñü ðèñêîâàòü
ëèøü íàâåðíÿêà, áîëüøå îñ-
òîðîæíè÷àëè – äîðîæèëè
ìÿ÷îì, óïîâàÿ íà òî, ÷òî ñî-
ïåðíèê ìîæåò îøèáèòüñÿ.
Ïåðâîóðàëüöû  òàêèõ øàí-
ñîâ ãîñòÿì ïî÷òè íå äàëè.
Ñàìè æå  îäíàæäû  ïðîâåðè-
ëè ïðî÷íîñòü ïåðåêëàäèíû
ñåâåðñêîé «ðàìêè». À ïîä
çàíàâåñ, êîãäà, êàçàëîñü, ÷òî
íà òàáëî òàê  è îñòàíóòñÿ
íóëè, ìàññèðîâàííîå íà-
ñòóïëåíèå ñ ÷èñëåííûì ïå-
ðåâåñîì  â ðàñïîëîæåíèè ïî-
ëåâ÷àí ïðèíåñëî ðåçóëüòàò:
ïåðâûé ïðèñòóï «Òðóáíèê»
îòðàçèë, îäíàêî Ä.Ñîëòàíî-
âè÷ ðàñòîðîïíî äîñëàë ñíà-

ðÿä â ñåòêó – 1:0. Î÷åíü âàæ-
íàÿ ïîáåäà â ïðèíöèïèàëü-
íîì ñïîðå ñ îäíèì èç ãëàâ-
íûõ êîíêóðåíòîâ – êàê â
ñòðàòåãè÷åñêîì ïëàíå, òàê è
ïñèõîëîãè÷åñêîì – ïîñëå
«ïðîêîëà» íàêàíóíå â Ðåæå.

Â ñðåäó äèíàñîâöû ïðèíè-
ìàëè ñóõîëîæöåâ, êîòîðûõ â
âåñåííåì ïåðâåíñòâå ïîáåäè-
ëè â ãîñòÿõ ñî ñ÷åòîì 1:0. Èñ-
õîä äîìàøíåé âñòðå÷è – 4:1 â
íàøó ïîëüçó. Àâòîðû ãîëîâ –
À.Êîñòèí (3), À.Êèñåëåâ.

Äðóãèå ðåçóëüòàòû: «Ðåæ»
– «Òèòàí» – 6:1, «ÔÎÐÝÑ» –
«Ñìåíà» – 1:3, «Ìåòàëëóðã»
– «Óðàë-Ä» – 1:4. «Óðàë-
àñáåñò» – «Ñèíàðà» – 0:0,
«Êåäð» – «Òèòàí» 1:1.

Ïîëîæåíèå ëèäåðîâ:
«Äèíóð» 16 î÷êîâ 7 èãð
«Ñìåíà» 13 (5)
«Ðåæ» 13 (6).

Ñåðãåé ÏÀÃÍÓÅÂ
Íà ôîòî àâòîðà: ÷åðåç ñ÷è-

òàííûå ñåêóíäû Äìèòðèé
Ñîëòàíîâè÷ (êðàéíèé ñëåâà)
ïîðàçèò âîðîòà ïîëåâ÷àí.

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

Âïåðâûå íà Äèíàñå áó-
äåò ïðîâîäèòüñÿ êîíêóðñ
ðåøåíèÿ øàõìàòíûõ çà-
äà÷ è ýòþäîâ.

Ñîñòîèòñÿ îí â âîñêðåñå-
íüå, 16 ñåíòÿáðÿ â øàõìàò-
íîì êëóáå ñïîðòêîìïëåêñà
ÎÀÎ «ÄÈÍÓÐ». Íà÷àëî – â

10 ÷àñîâ. Ïðèç¸ðû áóäóò
íàãðàæäåíû øàõìàòíîé ëè-
òåðàòóðîé.

Ïðèãëàøàåì âñåõ æåëàþ-

ùèõ ïðèíÿòü ó÷àñòèå â íî-
âîì âèäå ñîðåâíîâàíèé.

Âèêòîð ÊÈÐÈËËÎÂ,
ðóêîâîäèòåëü êëóáà

Äëÿ Ðîññèè îêàçàëèñü
ïîèñòèíå òðèóìôàëü-
íûìè.

Ó ñáîðíîé Ðîññèè â êîïèë-
êå 102 ìåäàëè, èç íèõ 36 çî-
ëîòûõ. Îáùèé ìåäàëüíûé
çà÷åò Ïàðàëèìïèéñêèõ èãð
2012 ãîäà âûãëÿäèò ñëåäóþ-
ùèì îáðàçîì: Êèòàé, Ðîññèÿ,
Âåëèêîáðèòàíèÿ, Óêðàèíà,
Àâñòðàëèÿ è òàê äàëåå. Âñå-
ãî ìåäàëè ïîëó÷èëè 75 ñòðàí.

Êèòàé íà ïåðâîì ìåñòå, à
Ðîññèÿ – íà âòîðîì.  Â êî-
ïèëêå ñáîðíîé Ðîññèè 36 çî-

Ñòàëè èçâåñòíû ðå-
çóëüòàòû îäèííàäöàòîé
êîìïëåêñíîé Ñïàðòàêèà-
äû ÃÌÏÐ.

Íàïîìíèì, ÷òî ïðîâîäè-
ëàñü îíà ñðåäè êîëëåêòèâîâ
ïðåäïðèÿòèé îòðàñëè ïî
ñåìè âèäàì ñïîðòà: ãîðíÿêè
è ìåòàëëóðãè ñîñòÿçàëèñü
â ëûæíûõ ãîíêàõ, ïëàâà-
íèè, âîëåéáîëå, ôóòáîëå,
áàñêåòáîëå, íàñòîëüíîì

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

Среди коллег
òåííèñå è ëåãêîé àòëåòèêå.
Ê ñëîâó, íà áàçå çàâîäñêî-
ãî ñïîðòêîìïëåêñà ñîñòîÿ-
ëèñü ñîñòÿçàíèÿ ïî ÷åòû-
ðåì èç íèõ.

Â çà÷åò øëè ðåçóëüòàòû
øåñòè ñîðåâíîâàíèé, òàêèì
îáðàçîì, ó÷àñòíèêè ìîãëè
«îñòàâèòü çà áîðòîì» íàè-
ìåíåå ðåçóëüòàòèâíîå âûñ-
òóïëåíèå. Äèíóðîâöû ñëî-
æèëè â êîìàíäíóþ êîïèë-

êó äâà «çîëîòà» è ÷åòûðå
«ñåðåáðà».

Â ïîäãðóïïó, ãäå âûñòóïà-
ëè çàâîä÷àíå, âîøëè øåñòü
ó÷àñòíèêîâ. È ëèøü «ÄÈ-
ÍÓÐ» è êàìåíñê-óðàëüñêèé
«ÓÀÇ» ïðèëîæèëè ìàêñè-
ìóì óñèëèé, çàêðûâ âñå
âèäû ïðîãðàììû Ñïàðòàêè-
àäû. Â èòîãå êàìåíöû âûø-
ëè íà ïåðâîå ìåñòî. Íà âòî-
ðîì – êîëëåêòèâ ÍÑÌÌÇ
(Ðåâäà). Ôèçêóëüòóðíèêè
äèíàñîâîãî çàâîäà çàâîåâà-
ëè «áðîíçó».

Åêàòåðèíà ×ÈÊÓÐÎÂÀ
○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

Итоги Паралимпиады 2012
ëîòûõ, 38 ñåðåáðÿíûõ è 28
áðîíçîâûõ íàãðàä. Äî êèòàé-
öåâ ðîññèéñêèì ñïîðòñìå-
íàì, êîíå÷íî, äàëåêî – ó Êè-
òàÿ 231 ìåäàëü, ïðè÷åì çîëî-
òûõ íàãðàä - 95.

Ñòîëüêî ìåäàëåé ðîññèé-
ñêèå ïàðàëèìïèéöû íå çà-
âîåâûâàëè íèêîãäà. Â Ïàðà-
ëèìïèéñêèõ èãðàõ â Ëîíäî-
íå ó÷àñòâîâàëè áîëåå 4,2
òûñÿ÷è ñïîðòñìåíîâ èç 165
ñòðàí ìèðà. È ðîññèÿíå îêà-
çàëèñü ñèëüíåå áîëüøèí-
ñòâà èç íèõ.

Çàìåòèì, â 2008 ãîäó íà
Ïàðàëèìïèàäå ðîññèéñêàÿ
ñáîðíàÿ âûèãðàëà 18 çîëî-
òûõ, 23 ñåðåáðÿíûõ è 22
áðîíçîâûõ íàãðàäû. Èòîãè
Ïàðàëèìïèàäû 2012 â Ëîí-
äîíå ïðåâçîøëè ðåçóëüòàò
ïåêèíñêèõ Èãð â äâà ðàçà.
Ïàðàëèìïèàäà â Ëîíäîíå
îôèöèàëüíî çàâåðøèëàñü
âå÷åðîì â âîñêðåñåíüå, 9 ñåí-
òÿáðÿ. Ñëåäóþùèå Èãðû
ïðîéäóò â Ðèî-äå-Æàíåéðî.
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