
òîò ïðàçäíèê çàðîäèëñÿ 240 ëåò
íàçàä, êîãäà èìïåðàòðèöà Åëè-
çàâåòà Ïåòðîâíà ïîäïèñàëà
óêàç îá ó÷ðåæäåíèè Ìîñêîâñ-
êîãî óíèâåðñèòåòà. Íàçâàííûé

òàê â ÷åñòü ñëàâÿíñêîé ìó÷åíèöû Òàòüÿ-
íû, ïðèçâàííîé îáåðåãàòü ó÷àùèõñÿ, îí
îáû÷íî ñîïðîâîæäàåòñÿ âåñåëüåì, à
ïðåäñòàâèòåëüíèö äàííîãî èìåíè íåèç-
ìåííî ïîçäðàâëÿþò.

Ïðîäîëæàÿ òðàäèöèè, íàêàíóíå çíà-
ìåíàòåëüíîãî ñîáûòèÿ â ïåðâîóðàëüñêîì
ôèëèàëå Óðàëüñêîãî Ôåäåðàëüíîãî óíè-
âåðñèòåòà íàø êîððåñïîíäåíò âñòðåòè-
ëàñü ñî ñòóäåíòêîé çàî÷íîãî îòäåëåíèÿ
Òàòüÿíîé Äåðöàïô - ìîëîäîé æåíùèíîé
ñ êðàñèâûìè çåë¸íûìè ãëàçàìè è íåî-
áû÷íîé èñòîðèåé.

Îêàçàëîñü, ÷òî ïàïà íàçâàë å¸ â
÷åñòü áàáóøêè, ïîñëå òîãî, êàê ëè÷íî
ïðèíÿë ðîäû. Â äåíü ðîæäåíèÿ íàøåé
ãåðîèíè, å¸ ðîäèòåëè áûëè íà ïðèðîäå.
Èç-çà íåïîãîäû, íåïðåêðàùàþùåãîñÿ
ëèâíÿ îíè íèêàê íå ìîãëè âûåõàòü íà
òðàññó è ïîïàñòü â áîëüíèöó, ïîýòîìó
ñïðàâëÿòüñÿ ïðèøëîñü ñâîèìè ñèëàìè.
Ìàëåíüêàÿ Òàíÿ ïîÿâèëàñü íà ñâåò ïðÿ-
ìî ïîñðåäè óðàëüñêîãî ëåñà.

Âîëåþ ñóäåá â ðàííåì âîçðàñòå îíà
âìåñòå ñ ñåìüåé ïåðåáðàëàñü â Êàçàõ-
ñòàí. Íî âñåãäà ìå÷òàëà âåðíóòüñÿ íà
ðîäèíó, ïîýòîìó ïîñëå øêîëû ïîñòóïè-
ëà â êóñòàíàéñêèé ôèëèàë Ìîñêîâñêîãî
êîëëåäæà, äèïëîì êîòîðîãî êîòèðîâàë-
ñÿ â Ðîññèè. Ñòàâ àêóøåðîì, ïîåõàëà â
Ïåðìü. Ïðÿìî ñ ïåððîíà îòïðàâèëàñü â
áîëüíèöó è îáúÿâèëà: ãîòîâà ðàáîòàòü,
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ГАЗЕТА – С МАРТА
Óâàæàåìûå ÷èòàòåëè, åñëè âû íå óñïåëè ïîäïèñàòüñÿ

íà ãàçåòó «Óðàëüñêèé òðóáíèê», ìîæåòå îôîðìèòü ñîãëàøå-
íèå ïî äîñòàâêå íà 4 ìåñÿöà (ñ ìàðòà ïî èþíü) â ëþáîì
îòäåëåíèè ñâÿçè èëè â ðåäàêöèè ïî àäðåñó: óë. Ëåíèíà,11.

Ñïðàâêè ïî òåëåôîíó 66-34-56.

ÄÅÍÜ ÑÒÓÄÅÍÒÀ:
ÐÎÇÛÃÐÛØÈ È ÏÎÄÀÐÊÈ
В воскресенье, 25 января, в нашей стране отмечается Татьянин день.

åñëè ïðåäîñòàâÿò êîìíàòó â îáùåæèòèè.
Íå ñðàçó, íî ïîâåçëî, âçÿëè ñíà÷àëà
ìåäñåñòðîé, à ïîòîì è àêóøåðêîé.

Â òå÷åíèå íåñêîëüêèõ ëåò äåâóøêà
ïîìîãàëà ïîÿâëåíèþ íà ñâåò ìàëûøåé,
óñïåëà ñìåíèòü íåñêîëüêî ãîðîäîâ è
áîëüíèö, âûéòè çàìóæ, ðîäèòü äî÷êó.
Îäíàêî, å¸ íå ïîêèäàëî æåëàíèå ïîëó-
÷èòü âûñøåå îáðàçîâàíèå. Â ïðîøëîì
ãîäó ìå÷òà, íàêîíåö, îñóùåñòâèëàñü.
Òàòüÿíà ñòàëà ïåðâîêóðñíèöåé, îäíîâðå-
ìåííî ñåâ çà ïàðòó ñ äî÷êîé - ïåðâî-
êëàññíèöåé.

Î âûáîðå ôàêóëüòåòà ãîñóäàðñòâåí-
íîãî è ìóíèöèïàëüíîãî óïðàâëåíèÿ ãî-
âîðèò òàê:

– Õî÷ó ðàçîáðàòüñÿ, êàê óñòðîåíà
ãîññëóæáà. Âîçìîæíî, òîãäà ñìîãó ñäå-
ëàòü óïðàâëåíèå ìåäèöèíîé ëó÷øå, ëî-
ãè÷íåå.

Ïðè ýòîì ñî ñâîéñòâåííîé åé ðåøè-
òåëüíîñòüþ, ìîëîäàÿ æåíùèíà óæå ïðî-
äóìàëà ñâîè äàëüíåéøèå äåéñòâèÿ. Ïî
ïëàíó ÷åðåç òðè ãîäà íóæíî îïðåäåëèòü-
ñÿ ñ ïðîôåññèîíàëüíîé îáëàñòüþ, íàé-
òè ïîäõîäÿùóþ ðàáîòó. À ïîêà îíà áåç
âûõîäíûõ ðàáîòàåò â ïåðèíàòàëüíîì
öåíòðå, ÷òîáû îïëà÷èâàòü ó÷¸áó ñåáå è
äî÷êå, óñåðäíî ãîòîâèòñÿ ê ñåññèè, íà-
÷àëî êîòîðîé ïðèøëîñü êàê ðàç íà Òàòü-
ÿíèí äåíü.

Î òîì, æäóò ëè â ýòîò ïðàçäíèê ñòó-
äåíòîâ ÓðÔÓ êàêèå-òî ïðèÿòíûå ñþðï-
ðèçû, ðàññêàçàëà åù¸ îäíà îáëàäàòåëü-
íèöà çàìå÷àòåëüíîãî èìåíè, ñòàðøèé
ïðåïîäàâàòåëü êàôåäðû ðóññêîãî ÿçûêà
Òàòüÿíà Ïåðîâñêàÿ. Â ôèëèàëå ñîñòîèò-

ñÿ êîíöåðò. Ïîñêîëüêó êàê ðàç çàêîí÷àò-
ñÿ ýêçàìåíû ó î÷íîãî îòäåëåíèÿ, ñîñòî-
èòñÿ ïîäâåäåíèå èòîãîâ, íàãðàæäåíèå àê-
òèâèñòîâ. Ðåáÿòà áóäóò òàíöåâàòü, ïåòü
ïîä ãèòàðó.

– ßðêàÿ, íàñûùåííàÿ ñòóäåí÷åñêàÿ
ïîðà îáû÷íî çàïîìèíàåòñÿ íà âñþ æèçíü.
Â ýòîì ãîäó þíîøè è äåâóøêè ó÷àñòâîâà-
ëè â ñàìûõ ðàçëè÷íûõ ïðîåêòàõ, - ïîÿñ-
íèëà Òàòüÿíà Èâàíîâíà. - Âîëîíòåðû ñî-
áèðàëè îäåæäó è ïîìîãàëè ïåíñèîíåðàì.
Ñïîðòñìåíû õîðîøî ñåáÿ çàðåêîìåíäî-
âàëè íà ãîðîäñêîì ôåñòèâàëå «Çà çäîðî-
âûé îáðàç æèçíè». Òåïåðü èõ æäóò ñîðåâ-
íîâàíèÿ ïîä íàçâàíèåì «Ñíåæíûé ïîçè-
òèâ». Íåêîòîðûå òàëàíòëèâûå ðåáÿòà óñ-
ïåøíî ó÷àñòâîâàëè â íàó÷íûõ êîíôåðåí-
öèÿõ, ñåé÷àñ ãîòîâÿò ðàáîòû, ÷òîáû ïðåä-
ñòàâèòü èõ âåñíîé íà ñë¸òå â ÐÃÏÏÓ.

Íà ïðàçäíèêå îáÿçàòåëüíî ïîçäðàâèì
è ïîîùðèì ïîäàðêàìè îòëè÷íèêîâ. Ñäàòü
ñåññèþ íà ïÿò¸ðêè íåïðîñòî, ïîýòîìó
ôîòîãðàôèè òåõ, êòî ñïðàâèëñÿ ñ ýòîé
çàäà÷åé, ïîïàäóò íà Äîñêó ïî÷¸òà.

 Íå îáîéä¸ì âíèìàíèåì è çàî÷íèêîâ.
Èìåííî â ýòîò äåíü èì ïðåäñòîèò ïåðâûé
ýêçàìåí. Ðóêîâîäèòåëè ñòóäåí÷åñêîãî
ñîâåòà ïîäãîòîâÿò äëÿ íèõ ðîçûãðûøè.
Òàê, ïàðó ëåò íàçàä, ïîäìåíèëè íàñòîÿ-
ùèå áèëåòû ïî ìàòåìàòèêå çàãàäêàìè èç
äåòñêèõ êíèæåê, ÷åì èçðÿäíî ïîâåñåëè-
ëè ïåðâîêóðñíèêîâ. Ìàòåìàòèêó, âïðî-
÷åì, âñå ðàâíî ïðèøëîñü ñäàâàòü íà ïîë-
íîì ñåðü¸çå. Íî, ê áîëüøîé ðàäîñòè ó÷à-
ùèõñÿ, ïî ñëó÷àþ ïðàçäíèêà ïðåïîäàâà-
òåëè îáåùàþò áûòü ìàêñèìàëüíî ëîÿëü-
íûìè è ñîâñåì íå ñòðîãèìè.

ПОЛИСЫ ДЛЯ ИНОСТРАНЦЕВ
Çà 2014 ãîä áîëåå 71 òûñÿ÷è èíîñòðàííûõ ãðàæäàí,

ïðèáûâøèõ â Ñâåðäëîâñêóþ îáëàñòü, ïîäàëè
ìèãðàöèîííûå óâåäîìëåíèÿ ÷åðåç Ïî÷òó Ðîññèè.

Â Ïåðâîóðàëüñêå íà ó÷¸ò âñòàëè 2513 èíîñòðàííûõ ãðàæ-
äàí, èç íèõ 727 ïîëó÷èëè ïîëþñû äîáðîâîëüíîãî ìåäèöèí-
ñêîãî ñòðàõîâàíèÿ äëÿ îôèöèàëüíîãî òðóäîóñòðîéñòâà.

Ïî ñðàâíåíèþ ñ 2013-ì ýòî ÷èñëî âûðîñëî íà 27 ïðî-
öåíòîâ. Ïÿòü òûñÿ÷ ìèãðàíòîâ îôîðìèëè íà ïî÷òå â ïðî-
øëîì ãîäó ïîëèñû äîïîëíèòåëüíîãî ìåäèöèíñêîãî ñòðàõî-
âàíèÿ. Ïî÷òîâèêè óæå îòìå÷àþò óâåëè÷åíèå ñïðîñà íà äàí-
íóþ óñëóãó ñî ñòîðîíû ëèö, ïðèáûâøèõ â Ðîññèþ äëÿ ðàáî-
òû â íàñòóïèâøåì ãîäó.

Íàèáîëüøåå êîëè÷åñòâî ïîëèñîâ ÄÌÑ áûëî îôîðìëå-
íî â Åêàòåðèíáóðãå, Ïåðâîóðàëüñêå è Àëàïàåâñêå. Âîñïîëü-
çîâàòüñÿ óñëóãîé ìîæåò ëþáîé èíîñòðàííûé ãðàæäàíèí â
âîçðàñòå îò 18 äî 65 ëåò. Ñòðàõîâîå ïîêðûòèå òàêæå ïðå-
äóñìàòðèâàåò êîìïåíñàöèþ ðàñõîäîâ íà ïðîâåäåíèå äèàã-
íîñòè÷åñêèõ èññëåäîâàíèé, îïåðàòèâíûõ âìåøàòåëüñòâ,
ïðèîáðåòåíèå íàçíà÷åííûõ ëåêàðñòâåííûõ ñðåäñòâ.

БЕЗОПАСНАЯ ДОРОГА
Èòîãè ïðîôèëàêòè÷åñêîãî ìåðîïðèÿòèÿ
ñ òàêèì íàçâàíèåì ïîäâåëè ñîòðóäíèêè

ïåðâîóðàëüñêîãî ÃÈÁÄÄ.

Ñ 16 ïî 18 ÿíâàðÿ âûÿâëåíî 400 íàðóøåíèé ÏÄÄ. Ïÿòü
âîäèòåëåé áûëè çàäåðæàíû â ñîñòîÿíèè àëêîãîëüíîãî îïü-
ÿíåíèÿ, äâà – îòêàçàëèñü îò ïðîõîæäåíèÿ ìåäèöèíñêîãî
îñâèäåòåëüñòâîâàíèÿ, 57 - ïðåâûñèëè óñòàíîâëåííóþ ñêî-
ðîñòü, 14 - äîïóñòèëè âûåçä íà ïîëîñó âñòðå÷íîãî äâèæå-
íèÿ. Èìåííî ýòè íàðóøåíèÿ ïðàâèë äîðîæíîãî äâèæåíèÿ
ïðèâîäÿò ê ïðîèñøåñòâèÿì ñ òÿæêèìè ïîñëåäñòâèÿìè.

Íåïðîñòûå çèìíèå óñëîâèÿ (ãîëîëåäèöà, ïëîõàÿ âèäè-
ìîñòü èç-çà îáèëüíûõ îñàäêîâ) òðåáóþò îò âîäèòåëåé è ïå-
øåõîäîâ ïîâûøåííîé îñòîðîæíîñòè è âçàèìîóâàæåíèÿ.
Êñòàòè, äëÿ ðåãóëèðîâàíèÿ äâèæåíèÿ íà ïåðåêð¸ñòêå óëèö
Âàòóòèíà è Ãåðöåíà â áëèæàéøåå âðåìÿ çàïëàíèðîâàíà
óñòàíîâêà åù¸ îäíîãî ñâåòîôîðà.

ЛУЧШИЕ ВОЙДУТ
В СБОРНУЮ ОБЛАСТИ

Äâîðåö âîäíûõ âèäîâ ñïîðòà ïðèíèìàë
îáëàñòíûå ñîðåâíîâàíèÿ ïî ïëàâàíèþ.

Ïåðâîóðàëüñê ïðåäñòàâëÿëè 11 ïëîâöîâ. Ñîñòÿçàòüñÿ
ïðèøëîñü ñ ó÷àñòíèêàìè 20 êîìàíä. Ñïîðòñìåíû ïðèåõàëè
íå òîëüêî èç Ñâåðäëîâñêîé îáëàñòè, íî è èç Õàíòû-Ìàí-
ñèéñêîãî è ßìàëî-Íåíåöêîãî àâòîíîìíûõ îêðóãîâ. Âñåãî â
ýòîì ãîäó â ñîðåâíîâàíèÿõ ó÷àñòâîâàëè 282 ÷åëîâåêà.

Îðãàíèçàòîðû òðàäèöèîííûõ ñîðåâíîâàíèé îòìå÷àþò,
÷òî ñ êàæäûì ãîäîì ÷èñëî ó÷àñòíèêîâ ðàñò¸ò. Òðè äíÿ íà
âîñüìè äîðîæêàõ ïðîõîäèëè çàïëûâû íà ñàìûå ðàçíûå
äèñòàíöèè - îò 50 ìåòðîâ è äî ïîëóòîðà êèëîìåòðîâ. Ïëà-
âàëè íà ñïèíå, âîëüíûì ñòèëåì, êðîëåì, áðàñîì, áàòòåðô-
ëÿåì. Â èòîãå âñå 11 ïåðâîóðàëüñêèõ ñïîðòñìåíîâ óëó÷øè-
ëè ñâîè ðåçóëüòàòû, à ÷åòâåðî èç íèõ ïîïàëè â ïðèç¸ðû.

Ýòè ñîðåâíîâàíèÿ äàþò âîçìîæíîñòü ïîâûøàòü ðàçðÿ-
äû, ïîëó÷àòü çâàíèÿ. Êðîìå òîãî, îòëè÷èâøèåñÿ â ïåðâåí-
ñòâå è ÷åìïèîíàòå ïëîâöû âîéäóò â ñáîðíóþ êîìàíäó Ñâåð-
äëîâñêîé îáëàñòè.



ðîôãðóïîðã çàíè-
ìàåòñÿ ýòèì íå â
ãîñóäàðñòâåííûõ
ñôåðàõ, íå ñ âûñî-
êèõ òðèáóí, à â ðîä-

íîì êîëëåêòèâå. Èìåííî òàê
ìîæíî ðàñöåíèòü ðàáîòó Ëþä-
ìèëû Êîçâîíèíîé, èíæåíåðà
òðóáîýëåêòðîñâàðî÷íîãî öåõà
¹ 15 Íîâîòðóáíîãî çàâîäà.
Äåâÿòü ëåò îíà òðóäèòñÿ íà
ïðåäïðèÿòèè è âñå ýòî âðåìÿ
íå òîëüêî ñîñòîèò â ïðîôñîþ-
çå, íî è àêòèâíî ðàáîòàåò.

Â íîÿáðå Ëþäìèëà Êîçâî-
íèíà ñòàëà ïîáåäèòåëåì Âñå-
ðîññèéñêîãî êîíêóðñà, îáúÿâ-
ëåííîãî ÃÌÏÐ, åé áûëî ïðè-
ñâîåíî çâàíèå «Ëó÷øèé ïðîô-
ãðóïîðã Ãîðíî-ìåòàëëóðãè-
÷åñêîãî ïðîôñîþçà Ðîññèè».
Íà ïëåíóìå Öåíòðàëüíîãî
Ñîâåòà ÃÌÏÐ â Ìîñêâå â äå-
êàáðå ìèíóâøåãî ãîäà ñîñòî-
ÿëîñü òîðæåñòâåííîå íàãðàæ-
äåíèå, íà êîòîðîì àêòèâèñò-
êå âðó÷èëè Ïî÷¸òíóþ ãðàìîòó
Öåíòðàëüíîãî Ñîâåòà.

Â ïðîôãðóïïå, êîòîðóþ
âîçãëàâëÿåò, 31 ÷åëîâåê. Ëþä-
ìèëà âûïîëíÿåò íå òîëüêî
òðàäèöèîííûé íàáîð îáÿçàí-
íîñòåé, òî åñòü, õîäèò íà çà-
âîäñêèå ñîáðàíèÿ, ïðîâîäèò
èõ â ñâî¸ì ïîäðàçäåëåíèè,
ó÷àñòâóåò â ïðîâåðêàõ... Ôîð-
ìàëüíûé ïîäõîä âðÿä ëè ñòà-
íåò ïîâîäîì äëÿ âûäâèæåíèÿ
÷åëîâåêà â ÷èñëî ëó÷øèõ ïî
ñòðàíå.
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ðîìå òîãî, ñîñòîÿëîñü ðàñïðå-
äåëåíèå ìåæáþäæåòíûõ òðàíñ-
ôåðòîâ íà îáåñïå÷åíèå áåñ-
ïëàòíîãî ïðîåçäà â òðàíñïîðòå
äåòåé-ñèðîò. Óòâåðæä¸í ïîðÿ-

äîê ïðåäîñòàâëåíèÿ è ðàñõîäîâàíèÿ ñóá-
âåíöèé îáëàñòíîãî áþäæåòà
ìóíèöèïàëèòåòàìè.

Îíè ïðåäóñìàòðèâàþò ñî-
çäàíèå äîïîëíèòåëüíûõ ìåñò â
äåòñêèõ ñàäàõ, êàïèòàëüíûé ðå-
ìîíò îáðàçîâàòåëüíûõ ó÷ðåæ-
äåíèé è çàãîðîäíûõ îçäîðîâè-
òåëüíûõ ëàãåðåé, ïðèîáðåòå-
íèå 38 øêîëüíûõ àâòîáóñîâ, îñ-
íàùåíèå èõ ñèñòåìîé ÃËÎÍÀÑÑ. À òàê-
æå âûïîëíåíèå óêàçîâ Ïðåçèäåíòà ÐÔ ïî
óðîâíþ çàðàáîòíûõ ïëàò ïåäàãîãîâ äîø-
êîëüíûõ îáðàçîâàòåëüíûõ ó÷ðåæäåíèé è
øêîë. Îá ýòîì ðàññêàçàë â ñâî¸ì äîêëà-
äå ìèíèñòð îáùåãî è ïðîôåññèîíàëüíî-
ãî îáðàçîâàíèÿ ðåãèîíà Þðèé Áèêòóãà-
íîâ.

Îí, â ÷àñòíîñòè, îòìåòèë, ÷òî íà ñî-
çäàíèå äîïîëíèòåëüíûõ ìåñò â ÄÎÓ ðàñ-
ïðåäåëåíî 556, 57 ìèëëèîíîâ ðóáëåé 25
ìóíèöèïàëüíûì îáðàçîâàíèÿì. Íàèáî-
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ÍÀ ÎÁÐÀÇÎÂÀÍÈÅ ÃÎÐÎÄÓ –
27 ÌÈËËÈÎÍÎÂ
На заседании правительства Свердловской области приняты проекты
по распределению субсидий областного бюджета муниципалитетам
на развитие образовательных учреждений.

ëåå âåñîìûå ñóáñèäèè ïîëó÷àò: Åêàòå-
ðèíáóðã – áîëåå 380 ìèëëèîíîâ ðóáëåé,
Ïåðâîóðàëüñê - 27 ìèëëèîíîâ ðóáëåé,
Íèæíÿÿ Òóðà - 21 ìèëëèîí, Ïîëåâñêîé –
îêîëî 20 ìèëëèîíîâ. Íà êàïèòàëüíûé ðå-
ìîíò îáðàçîâàòåëüíûõ ó÷ðåæäåíèé ðàñ-

ïðåäåëåíî 63 ìèëëèîíà ðóáëåé, çàãî-
ðîäíûõ îçäîðîâèòåëüíûõ ëàãåðåé - 74
ìèëëèîíà.

Íà çàñåäàíèè ïîä÷¸ðêèâàëîñü, ÷òî
êàæäûé ìóíèöèïàëèòåò ïîëó÷èò â 2015
ãîäó òîò îáú¸ì ñóáâåíöèé èç îáëàñòíî-
ãî áþäæåòà, êîòîðûé ïîçâîëèò îáåñïå-
÷èòü ñðåäíþþ çàðàáîòíóþ ïëàòó ó÷èòå-
ëåé (íå íèæå, ÷åì ñðåäíÿÿ çàðïëàòà ïî
ýêîíîìèêå îáëàñòè). Ïî èòîãàì 2014
ãîäà ñðåäíÿÿ çàðïëàòà ïåäàãîãîâ îáùå-
îáðàçîâàòåëüíûõ ó÷ðåæäåíèé ñîñòàâëÿ-

åò 32 400 ðóáëåé (105 ïðîöåíòîâ îò ñðåä-
íåé ïî ýêîíîìèêå), à ïåäàãîãîâ äîøêîëü-
íîãî îáðàçîâàíèÿ – 27600 ðóáëåé (99
ïðîöåíòîâ). Ïî ñëîâàì Þðèÿ Áèêòóãàíî-
âà, åñòü åù¸ ê ÷åìó ñòðåìèòüñÿ, ÷òîáû â
ñîîòâåòñòâèè ñ ïîðó÷åíèåì ãóáåðíàòîðà,
äîâåñòè öèôðó äî 100 ïðîöåíòîâ.

Îí òàêæå äîëîæèë, ÷òî íà 2015 ãîä
ðàñïðåäåëåíî 15, 6 ìèëëèîíîâ ðóáëåé
ìåæáþäæåòíûõ òðàíñôåðòîâ íà îáåñïå-
÷åíèå áåñïëàòíîãî ïðîåçäà äåòåé-ñèðîò,

êîòîðûå äîáèðàþòñÿ äî îáðàçî-
âàòåëüíûõ ó÷ðåæäåíèé íà ãî-
ðîäñêîì, ïðèãîðîäíîì òðàíñ-
ïîðòå. À â ñåëüñêîé ìåñòíîñòè
- íà âíóòðèðàéîííîì òðàíñïîð-
òå, êðîìå òàêñè. Òàêæå âûäåëå-
íû ñðåäñòâà íà áåñïëàòíûé
ïðîåçä (îäèí ðàç â ãîä) ê ìåñòó
æèòåëüñòâà è îáðàòíî ê ìåñòó

ó÷åáû. Ñðåäñòâà ðàñïðåäåëåíû 31 ìóíè-
öèïàëèòåòó. «Çàòðàòû íà îáðàçîâàòåëü-
íóþ ñôåðó çàíèìàþò îäíó èç ñàìûõ âå-
ñîìûõ ñòðîê îáëàñòíîãî áþäæåòà. Ýòî
10,1 ìèëëèàðä ðóáëåé - íà äîøêîëüíûå
ó÷ðåæäåíèÿ, 16,1 ìèëëèàðä - íà îáùå-
îáðàçîâàòåëüíûå. Âàæíî, ÷òîáû ìóíèöè-
ïàëèòåòû èñïîëüçîâàëè ñðåäñòâà ýôôåê-
òèâíî. Ýòî ïðàâèòåëüñòâî áóäåò êîíòðî-
ëèðîâàòü», - ñêàçàë ïåðâûé çàìåñòèòåëü
ïðåäñåäàòåëÿ ïðàâèòåëüñòâà Ñâåðäëîâ-
ñêîé îáëàñòè Âëàäèìèð Âëàñîâ.

П

ÈÌÏÓËÜÑ
ÄËß ÍÎÂÛÕ ÑÂÅÐØÅÍÈÉ
Можно ли считать профгрупорга общественным
деятелем? Бесспорно. Наука говорит, что общественная
деятельность подразумевает изменения и преобразование
общественных отношений в интересах людей.

Ïðè ó÷àñòèè Êîçâîíèíîé
ðåø¸í âîïðîñ îá óìåíüøåíèè
íîðì óïàêîâêè òðóáû ñ 52-õ
ïàêåòîâ â ñìåíó äî 30. Ïî ñî-
îáùåíèþ ïðîôãðóïîðãà, ïîñ-
ëå àíàëèçà íîðì ïîäíÿòèÿ òÿ-
æåñòè ïðè óïàêîâêå òðóáû â
îáðåøåòêó, áûë ñìåí¸í ïîä-
ðÿä÷èê, ïîñòàâëÿþùèé äåðå-
âÿííóþ òàðó. Òåïåðü îíà íå
ìîêðàÿ, à ñóõàÿ – â ðåçóëüòà-
òå, ïîäú¸ì è ïåðåìåùåíèå äî
äâóõ ðàç â ÷àñ íà ÷åëîâåêà
ñíèçèëèñü â 2,6 ðàçà. Ýòî
ëèøü ìàëàÿ ÷àñòü äåë, íà-
ïðàâëåííûõ íà çàùèòó èíòå-
ðåñîâ òðóäÿùèõñÿ. Êîçâîíè-
íà, íàïðèìåð, âíåñëà øåñòü
ïðåäëîæåíèé äëÿ îáñóæäåíèÿ
â çàâîäñêóþ êîìèññèþ ïî êîë-
ëåêòèâíîìó äîãîâîðó. Äâà èç
íèõ áûëè ïðèíÿòû è âêëþ÷å-
íû â ýòîò äîêóìåíò íà 2014-
2017 ãîäû.

×ëåíû ïðîôãðóïïû ó÷à-
ñòâîâàëè â àêöèè ïîääåðæêè
ïîçèöèè ÃÌÏÐ íà ïåðåãîâî-
ðàõ ïî çàêëþ÷åíèþ ÎÒÑ íà
2014-é è ïîñëåäóþùèå ãîäû,
ïðè÷åì, âñå êàê îäèí – 31 ÷å-
ëîâåê. Ó÷àñòâîâàëè â ìèòèíãå
«Çà ñîõðàíåíèå è ðàçâèòèå
ãîðíî-ìåòàëëóðãè÷åñêîé ïðî-
ìûøëåííîñòè íà Óðàëå».

Êîíôåðåíöèè, òðåíèíãè,
ñïîðòèâíûå è òâîð÷åñêèå ñî-
ðåâíîâàíèÿ, êóëüòóðíî-ðàç-
âëåêàòåëüíûå ìåðîïðèÿòèÿ –
âåçäå è âñåãäà ó÷àñòâóåò
ïðîôãðóïïà Ëþäìèëû.

Ýòî íå òîò ñëó÷àé, êîãäà
ïðîôñîþç âîñïðèíèìàåòñÿ â
ïðîèçâîäñòâåííîì êîëëåêòè-
âå, êàê îðãàíèçàöèÿ «äàâàëü-
÷åñêàÿ», îíà, ïðåæäå âñåãî,
âûïîëíÿåò çàùèòíûå ôóíê-

К началу следующего года, по словам начальника
управления образования Нины Журавлёвой, очередь
в детские сады будет полностью ликвидирована. Пока
ждут места в дошкольные учреждения порядка двух
тысяч малышей в возрасте от трёх до шести лет.

öèè. Âûñîêîå çâàíèå, ïðè-
ñâîåííîå íîâîòðóáíèöå íà
ðîññèéñêîì óðîâíå, êî ìíî-
ãîìó îáÿçûâàåò, ÿâëÿåòñÿ
èìïóëüñîì äëÿ íîâûõ ñâåð-
øåíèé.

Людмила Козвонина,
инженер трубоэлектросварочного цеха № 15

Новотрубного завода

НАГРАДЫ – СПАСАТЕЛЯМ
Âî Äâîðöå êóëüòóðû ìåòàëëóðãîâ ïîäâåëè èòîãè

äåÿòåëüíîñòè ãîðîäñêîãî çâåíà ðîññèéñêîé ñëóæáû
÷ðåçâû÷àéíûõ ñèòóàöèé.

Íà ñîâåùàíèè ïîä ïðåäñåäàòåëüñòâîì Íèêîëàÿ Êîçëî-
âà, ãëàâû ãîðîäñêîãî îêðóãà Ïåðâîóðàëüñê, ñ äîêëàäàìè î
ðàáîòå â 2014 ãîäó âûñòóïèëè Ìàêñèì Ôðîëîâ, äèðåêòîð
Ïåðâîóðàëüñêîé ãîðîäñêîé ñëóæáû ñïàñåíèÿ, Àíäðåé Âî-
ðîïàåâ, íà÷àëüíèê àâàðèéíî ñïàñàòåëüíîãî îòðÿäà, Åâãå-
íèé Ìàðüÿñîâ, íà÷àëüíèê îòäåëà íàäçîðíîé äåÿòåëüíîñòè,
Àíäðåé ×åðíûøåâ, íà÷àëüíèê 10 îòðÿäà ôåäåðàëüíîé ïðî-
òèâîïîæàðíîé ñëóæáû ïî Ñâåðäëîâñêîé îáëàñòè.

Âèòàëèé Âîëüô, óïðàâëÿþùèé Çàïàäíûì óïðàâëåí÷åñ-
êèì îêðóãîì, ïîáëàãîäàðèë àäìèíèñòðàöèþ ãîðîäà è ñëóæ-
áû, âõîäÿùèå â ïîäñèñòåìó ÐÑ×Ñ, çà îðãàíèçàöèþ ðàáîòû
ïî ïðè¸ìó è ðàçìåùåíèþ óêðàèíñêèõ áåæåíöåâ. Â ñæàòûå
ñðîêè áóêâàëüíî ñ «íóëÿ» áûë ñîçäàí ïóíêò âðåìåííîãî ðàç-
ìåùåíèÿ. Íåñìîòðÿ íà ïðîáëåìû ñ ôèíàíñèðîâàíèåì,
ëþäè, âûíóæäåííî ïîêèíóâøèå òåððèòîðèþ Óêðàèíû, îáåñ-
ïå÷èâàëèñü âñåì íåîáõîäèìûì. À, ãëàâíîå, äåëàëîñü âñ¸
âîçìîæíîå äëÿ ñîöèàëèçàöèè áåæåíöåâ, ÷òîáû îíè ñàìî-
ñòîÿòåëüíî ñìîãëè ïðîêîðìèòü ñâîè ñåìüè. Âèòàëèé Àëåê-
ñàíäðîâè÷ ñîîáùèë, ÷òî ðàáîòà ïåðâîóðàëüñêîãî ïóíêòà âðå-
ìåííîãî ðàçìåùåíèÿ ïîëó÷èëà âûñîêóþ îöåíêó ãóáåðíàòî-
ðà Åâãåíèÿ Êóéâàøåâà è ïðåäñåäàòåëÿ îáëàñòíîãî ïðàâè-
òåëüñòâà Äåíèñà Ïàñëåðà.

Öèôðû, ïðîçâó÷àâøèå â ãîäîâîì îò÷åòå ïåðâîóðàëüñ-
êèõ ñïàñàòåëåé, âïå÷àòëÿþò. Åäèíàÿ äåæóðíî äèñïåò÷åðñ-
êàÿ ñëóæáà (íîìåð 112) çà ïðîøåäøèé ãîä ïðèíÿëà 88 180
çâîíêîâ îò æèòåëåé ãîðîäñêîãî îêðóãà. Ïîëîâèíà èç íèõ –
ïðîñüáà î ïîìîùè. Àâàðèéíî ñïàñàòåëüíûé îòðÿä 982 ðàçà
âûåçæàë íà òðåâîæíûå âûçîâû. Â 904 ñëó÷àÿõ áûëè ïðîâå-
äåíû àâàðèéíî ñïàñàòåëüíûå ðàáîòû.

Ïîñëå äîêëàäîâ ñîñòîÿëàñü öåðåìîíèÿ íàãðàæäåíèÿ
ëó÷øèõ ðàáîòíèêîâ ñïàñàòåëüíîé ñëóæáû, îáëàäàþùèõ
âûñîêèìè ïðîôåññèîíàëüíûìè êà÷åñòâàìè. Èì âðó÷àëè
Ïî÷¸òíûå ãðàìîòû è Áëàãîäàðñòâåííûå ïèñüìà ãëàâû ãî-
ðîäà, óïðàâëÿþùåãî Çàïàäíûì óïðàâëåí÷åñêèì îêðóãîì è
Ôåäåðàëüíîé ïîæàðíîé ñëóæáû.

ЭНЕРГОСНАБЖЕНИЕ:
ЭФФЕКТИВНЫ ЛИ ИНВЕСТИЦИИ

Íà çàñåäàíèÿõ ïðîôèëüíûõ êîìèòåòîâ
Ïåðâîóðàëüñêîé ãîðîäñêîé Äóìû áûëî ðàññìîòðåíî

áîëüøîå êîëè÷åñòâî âîïðîñîâ.

Íàèáîëåå àêòóàëüíûìè, ñâÿçàííûìè ñ æèçíåîáåñïå÷å-
íèåì ãîðîæàí, ñòàëè äîêëàäû ïðåäñòàâèòåëåé ýíåðãîñíàá-
æàþùèõ îðãàíèçàöèé îá èñïîëíåíèè èõ ïðåäïðèÿòèÿìè
èíâåñòèöèîííûõ ïðîãðàìì. Ýòó èíôîðìàöèþ äåïóòàòû çàñ-
ëóøàëè íà çàñåäàíèè êîìèòåòà ïî áþäæåòó, ôèíàíñàì è
íàëîãàì ïîä ïðåäñåäàòåëüñòâîì Âëàäèñëàâà Ïóíèíà.

Ïî åãî ñëîâàì, èíâåñòèöèîííàÿ ñîñòàâëÿþùàÿ âõîäèò â
òàðèôû, êîòîðûå îïëà÷èâàþò æèòåëè è ïðåäïðèÿòèÿ ãîðîä-
ñêîãî îêðóãà. Ïîýòîìó ïîíÿòíî æåëàíèå íàðîäíûõ èçáðàí-
íèêîâ óñëûøàòü èç ïåðâûõ óñò, ÷òî ñäåëàíî çà 2012-2014
ãîäû äëÿ óñòîé÷èâîãî ýíåðãîñíàáæåíèÿ Ïåðâîóðàëüñêà.

Îò÷¸ò ïðåäñòàâèòåëÿ Ïåðâîóðàëüñêîãî ó÷àñòêà ÐÊÝÑ
ÎÀÎ «Îáëêîììóíýíåðãî» âûçâàë ó äåïóòàòîâ íåìàëî âîï-
ðîñîâ. Ê ñîæàëåíèþ, íå íà âñå îðàòîð ñìîã äàòü îòâåò. Ïî-
ýòîìó áûëî ðåøåíî îïðåäåëèòü âðåìÿ íà ïîäãîòîâêó è íà
î÷åðåäíîì çàñåäàíèè êîìèòåòà âíîâü çàñëóøàòü ïîÿñíå-
íèÿ.

×òî êàñàåòñÿ ÇÀÎ «Ãîðýëåêòðîñåòè», òî èíôîðìàöèÿ îá
èñïîëíåíèè ïðåäïðèÿòèåì èíâåñòèöèîííîé ïðîãðàììû îêà-
çàëàñü áîëåå èñ÷åðïûâàþùåé. Äåïóòàòû ðåøèëè âûíåñòè
ýòîò äîêëàä íà çàñåäàíèå Ïåðâîóðàëüñêîé ãîðîäñêîé Äóìû,
÷òîáû â äàëüíåéøåì ñ èíôîðìàöèåé ñìîãëè îçíàêîìèòüñÿ
âñå çàèíòåðåñîâàííûå â ýòîì èçáèðàòåëè.

СТАН МОДЕРНИЗИРОВАН
Íîâîòðóáíûé çàâîä ïîâûøàåò òî÷íîñòü òðóá

äëÿ àòîìíîé ïðîìûøëåííîñòè è òåïëîýíåðãåòèêè.

Íà ÏÍÒÇ ìîäåðíèçèðîâàí ñòàí õîëîäíîé ïðîêàòêè òðóá
ðîëèêàìè (ÕÏÒÐ 15-30 ¹ 9), ïðåäíàçíà÷åííûé äëÿ ïðîèç-
âîäñòâà äëèííîìåðíûõ òðóá äî 20,5 ìåòðîâ.

Áëàãîäàðÿ óñîâåðøåíñòâîâàíèÿì óëó÷øàòñÿ ïîòðåáè-
òåëüñêèå ñâîéñòâà ïðîèçâîäèìîé ïðîäóêöèè – çíà÷èòåëü-
íî óæåñòî÷èòñÿ è ñòàáèëèçèðóåòñÿ ãåîìåòðè÷åñêàÿ òî÷íîñòü
ïðîêàòûâàåìûõ òðóá, ñîêðàòèòñÿ êîëè÷åñòâî ïðîñòîåâ.

Ñòàí ÕÏÒÐ ðàáîòàåò â òðóáîâîëî÷èëüíîì öåõå ÏÍÒÇ ñ
1980 ãîäà. Ïîñëåäíèé êàïèòàëüíûé ðåìîíò ïðîâîäèëñÿ â
2001 ãîäó. Ñ 2008-ãî â ñâÿçè ñ âûñîêîé çàãðóçêîé öåõà ñòàí
ðàáîòàåò â íåïðåðûâíîì ãðàôèêå. Ñðåäíÿÿ ïðîèçâîäèòåëü-
íîñòü – 4004 ìåòðà òðóá â ìåñÿö. Îñíîâíûå çàêàç÷èêè ïðî-
äóêöèè ñ ïîâûøåííûì êà÷åñòâîì ïîâåðõíîñòè – ïðåäïðèÿ-
òèÿ, âûïóñêàþùèå òåïëîîáìåííîå îáîðóäîâàíèå äëÿ àòîì-
íîé è òåïëîâîé ýíåðãåòèêè.
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БАЛЛОНЫ ПОЛУЧИЛИ ПАСПОРТА
Íîâîòðóáíûé çàâîä íà÷àë êîìïëåêòîâàòü ïàñïîðòàìè
áàëëîíû ìàëîãî è ñðåäíåãî îáúåìà.

Ýòî íîâîå òðåáîâàíèå ê èçãîòîâèòåëÿì ïðåäúÿâëåíî â
ñîîòâåòñòâèè ñ òåõíè÷åñêèì ðåãëàìåíòîì Òàìîæåííîãî ñî-
þçà «Î áåçîïàñíîñòè îáîðóäîâàíèÿ, ðàáîòàþùåãî ïîä èç-
áûòî÷íûì äàâëåíèåì». Ðàíåå áàëëîíû ìàëîãî è ñðåäíåãî
îáúåìà ïðîèçâîäñòâà ÏÍÒÇ èìåëè òîëüêî ìàðêèðîâêó, ñî-
äåðæàùóþ èíôîðìàöèþ, ïðåäíàçíà÷åííóþ äëÿ îáó÷åííûõ
ñïåöèàëèñòîâ. Â ñîîòâåòñòâèè ñ íîâûì çàêîíîäàòåëüñòâîì
ïîòðåáèòåëÿì áóäóò ïðåäîñòàâëÿòüñÿ ïîäðîáíûå äàííûå îá
èçäåëèÿõ, äîñòóïíûå ðàáîòíèêó ëþáîé êâàëèôèêàöèè.

Â äîêóìåíòå, êîòîðûé ñîïðîâîæäàåò êàæäóþ åäèíèöó
ïðîäóêöèè, óêàçàí íîìåð áàëëîíà, äàòà èçãîòîâëåíèÿ, ïðî-
èçâîäèòåëü, ñðåäà, äëÿ êîòîðîé ïðåäíàçíà÷åí áàëëîí, òåõ-
íè÷åñêèå õàðàêòåðèñòèêè, à òàêæå îñíîâíûå òðåáîâàíèÿ ê
òðàíñïîðòèðîâàíèþ, õðàíåíèþ, óñòàíîâêå è ýêñïëóàòàöèè
ïðîäóêòà íà ðóññêîì ÿçûêå. Ââåäåíèå â äåéñòâèå ïàñïîð-
òîâ íàêëàäûâàåò íà ïðîèçâîäèòåëÿ ïîâûøåííûå îáÿçàòåëü-
ñòâà, îòâåòñòâåííîñòü çà áåçîïàñíîñòü îáîðóäîâàíèÿ, ðà-
áîòàþùåãî ïîä èçáûòî÷íûì äàâëåíèåì. Êðîìå òîãî, íàëè-
÷èå äîêóìåíòà ïîâûñèò çàùèòó êëèåíòîâ ÏÍÒÇ îò êîíòðà-
ôàêòà. Ïîòðåáèòåëü âñåãäà ñìîæåò ñâÿçàòüñÿ ñ èçãîòîâèòå-
ëåì, êîíòàêòíàÿ èíôîðìàöèÿ êîòîðîãî óêàçàíà â ïàñïîðòå,
è ïîëó÷èòü èíôîðìàöèþ î ïðèîáðåòåííîé ïðîäóêöèè.

Íîâîòðóáíûé çàâîä âûïóñêàåò áàëëîíû åìêîñòüþ îò 0,1
äî 650 ëèòðîâ. Îíè èñïîëüçóþòñÿ â ñèñòåìàõ ïîæàðîòóøå-
íèÿ, àâèàöèè, êîñìîíàâòèêå, ìåòàëëóðãèè, ñòðîèòåëüñòâå
è ïðî÷èõ îòðàñëÿõ ýêîíîìèêè.

НОВЫЙ УЧАСТОК
Â Îáðàçîâàòåëüíîì öåíòðå ÏÍÒÇ ââåä¸í
â ýêñïëóàòàöèþ ó÷àñòîê óïðàâëåíèÿ
ïðîèçâîäñòâåííûìè ïðîöåññàìè.

Îí ïðåäíàçíà÷åí äëÿ îáó÷åíèÿ ñòóäåíòîâ ïðîãðàììû
«Áóäóùåå áåëîé ìåòàëëóðãèè» íàâûêàì óïðàâëåíèÿ ïðî-
èçâîäñòâåííûìè ïðîöåññàìè, ïðîìûøëåííîãî è áûòîâîãî
ýëåêòðîìîíòàæà, ðåìîíòà ýëåêòðîòåõíè÷åñêîãî îáîðóäîâà-
íèÿ. Â ó÷åáíîì çàëå ïëîùàäüþ 240 êâàäðàòíûõ ìåòðîâ ïðå-
äóñìîòðåíî äâåíàäöàòü ñòåíäîâ, íà êîòîðûõ ó÷àùèåñÿ ñìî-
ãóò ïîëó÷èòü íàâûêè ðàáîòû ñ ýëåêòðîìîíòàæíûì èíñòðó-
ìåíòîì ñ èñïîëüçîâàíèåì ñîâðåìåííûõ ýëåêòðîòåõíè÷åñ-
êèõ êîìïëåêòóþùèõ. Ïîìåùåíèå ðàññ÷èòàíî íà îäíîâðå-
ìåííûå ïðàêòè÷åñêèå çàíÿòèÿ ãðóïïû ïîðÿäêà 25 ÷åëîâåê.

– Îáó÷åíèå íà äàííîì îáîðóäîâàíèè âåä¸òñÿ ñ èñïîëü-
çîâàíèåì ïðîåêòíîé ìåòîäèêè è ñòàíäàðòîâ WorldSkills. Ýòî
çíà÷èò, ÷òî êâàëèôèêàöèÿ îñâîèâøèõ êóðñ ñòóäåíòîâ áóäåò
ñîîòâåòñòâîâàòü ìèðîâîìó óðîâíþ. Íàøè âûïóñêíèêè ïî-
ëó÷àò íàâûêè ïîñòðîåíèÿ ïðîìûøëåííûõ ñåòåé àâòîìàòè-
çàöèè, òàêèõ êàê PROFIBUS è Ethernet, óçíàþò îñíîâû ðà-
áîòû êîíòðîëëåðîâ è ïðåîáðàçîâàòåëåé ÷àñòîòû, – ãîâî-
ðèò íà÷àëüíèê Îáðàçîâàòåëüíîãî öåíòðà Íèêîëàé Äåñÿòîâ.
– Âîçìîæíîñòü ïîâûøåíèÿ êâàëèôèêàöèè ïðåäîñòàâëÿåò-
ñÿ òàêæå ðàáîòíèêàì ÏÍÒÇ.

Îáîðóäîâàíèå è ñòåíäû íîâîãî ó÷àñòêà ïîçâîëÿþò ãî-
òîâèòü êîìàíäû äëÿ ó÷àñòèÿ â ÷åìïèîíàòàõ WorldSkills
Russia è WorldSkillsInternational ïî êîìïåòåíöèÿì «Óïðàâ-
ëåíèå ïðîìûøëåííûìè ïðîöåññàìè» è «Ýëåêòðîìîíòàæ»,
à òàêæå ïðîâîäèòü ðåãèîíàëüíûé è íàöèîíàëüíûé ýòàïû ñî-
ðåâíîâàíèé â ðàìêàõ äâèæåíèÿ WorldSkills Russia.

ШЕФСКАЯ ПОМОЩЬ
Â øêîëüíûå êàíèêóëû íîâîòðóáíèêè îòðåìîíòèðîâàëè
îáùåîáðàçîâàòåëüíûå ó÷ðåæäåíèÿ è êîðòû.

Íîâîãîäíèì ïîäàðêîì ó÷åíèêàì øêîëû ¹ 10 ñòàëî îá-
íîâëåíèå ëåñòíè÷íûõ ïðîë¸òîâ – èõ îòøòóêàòóðèëè, ïîáåëè-
ëè è ïîêðàñèëè. Çàâîä÷àíå ðåãóëÿðíî êðîíèðóþò äåðåâüÿ,
÷èñòÿò êðûøó îò ñíåãà, îáíîâëÿþò ôàñàä. Êðåïêàÿ äðóæáà
ó÷åáíîãî çàâåäåíèÿ è ÏÍÒÇ çàâÿçàëàñü åù¸ â ñîâåòñêèå âðå-
ìåíà. Ïåäàãîãè è ó÷àùèåñÿ áëàãîäàðÿò øåôîâ – ðàáîòíè-
êîâ öåõà ¹ 8, à òàêæå ìàñòåðà öåõà ¹ 29 Ýëüçó Ãîðáóíîâó,
ìàëÿðîâ è ïëîòíèêîâ, îòðåìîíòèðîâàâøèõ ïîìåùåíèå.

Óëó÷øàþò íîâîòðóáíèêè ïðîñòðàíñòâî íå òîëüêî âíóòðè
îáðàçîâàòåëüíûõ ó÷ðåæäåíèé. Çà çèìíèå êàíèêóëû ðàáîò-
íèêè ðåìîíòíîãî öåõà îáíîâèëè òðè êîðòà - ó øêîë ¹ 1, 6 è
21. Êîãäà 7 ëåò íàçàä ïðîãðàììà ïîääåðæêè äâîðîâîãî
ñïîðòà íà ÏÍÒÇ áûëà çàïóùåíà, ïðåäïðèÿòèå çàíèìàëîñü
ðåêîíñòðóêöèåé ñòàðûõ è ñòðîèòåëüñòâîì íîâûõ êîðòîâ.
Ñåé÷àñ çàâîä÷àíå ñëåäÿò çà ñîñòîÿíèåì ñïîðòèâíûõ ïëî-
ùàäîê. Êñòàòè, íà íèõ åæåãîäíî ïðîõîäèò ÷åìïèîíàò ïî
õîêêåþ «Ïëåò¸íûé ìÿ÷».

îñëå îêîí÷àíèÿ ïðîôòåõó÷èëè-
ùà â 2000 ãîäó Äìèòðèé ïî ñî-
âåòó ìàìû Èðèíû Áîðèñîâíû -
íà òîò ìîìåíò òàáåëüùèöû öåõà
¹ 4 – óñòðîèëñÿ ðàáîòàòü â ýòîò

êîëëåêòèâ. Íà÷èíàë ñëåñàðåì-âîäîïðî-
âîä÷èêîì íà ïðîêàòå, îáñëóæèâàë ÒÏÓ
140 ¹ 3. Äìèòðèé âñïîìèíàåò:

– Ñòàðîå îáîðóäîâàíèå áûâàëî âûõî-
äèëî èç ñòðîÿ, ïðè ýòîì íàñòàâíèêè – æ¸-
ñòêèå, òðåáîâàòåëüíûå. Òåì íå ìåíåå, íå
òîëüêî âûäåðæàë, íî è ñ èíòåðåñîì èçó-
÷àë òåõíîëîãè÷åñêèé ïðîöåññ. Ñóðîâàÿ
«ãîðÿ÷àÿ» øêîëà íå ïðîøëà áåññëåäíî.
Îíà çàêàëèëà, äèñöèïëèíèðîâàëà. Â íåî-
ðäèíàðíûõ ñèòóàöèÿõ íàó÷èëà ñîõðàíÿòü
ñàìîîáëàäàíèå, ïðèíèìàòü ýôôåêòèâíûå
ðåøåíèÿ, â ñæàòûå ñðîêè óñòðàíÿòü íå-
èñïðàâíîñòè.

Ëþäè ïîñëåâîåííîãî ïîêîëåíèÿ – îò-
âåòñòâåííûå. Ñâî¸ îòíîøåíèå ê äåëó ïå-
ðåäàëè è ìíå. Îñîáåííî áëàãîäàðåí áðè-
ãàäèðó ñëåñàðåé Àëåêñàíäðó Ñåðãååâè-
÷ó Òèìîôååâó, êîòîðûé íàó÷èë íå òîëüêî
ïðîèçâîäñòâåííûì òîíêîñòÿì, íî è æèç-
íè. Ïî-îòöîâñêè âîñïèòûâàë, äàâàë ìóä-
ðûå ñîâåòû.

Â 2002-ì Îñëàìåíêî ïåðåø¸ë â îòäåë
íàñîñíî-êîìïðåññîðíûõ òðóá. Ïðèøëîñü
çíàêîìèòüñÿ ñ íîâûì îáîðóäîâàíèåì è
ìíîãîìó ó÷èòüñÿ. Íî äî ýòîãî ïðèîáðå-
ò¸ííûå íàâûêè ïîìîãëè áûñòðî îñâîèòü-
ñÿ, ñòàòü óíèâåðñàëüíûì ñïåöèàëèñòîì.
À ïîëó÷åíèå ñìåæíîé ïðîôåññèè ñâàðùè-
êà ïîçâîëèëî ïðè íåîáõîäèìîñòè ïîäìå-
íÿòü êîëëåã.

Â 2009 ãîäó Äìèòðèé Åâãåíüåâè÷ âî-
ø¸ë â ñîñòàâ áðèãàäû ïî ðåìîíòó ãèäðî-
ïðåññîâîãî îáîðóäîâàíèÿ. Ýòà ðàáîòà
áîëåå îòâåòñòâåííàÿ, ïîñêîëüêó ñâÿçàíà
ñ àãðåãàòàìè, äåéñòâóþùèìè ïîä âûñî-
êèì äàâëåíèåì (äî 1000 àòìîñôåð). Ñ èõ
ïîìîùüþ ïðîâîäÿò èñïûòàíèÿ íàñîñíî-
êîìïðåññîðíûõ òðóá.

Íàø ãåðîé â 2010-ì ó÷àñòâîâàë â êà-
ïèòàëüíîì ðåìîíòå, âî âðåìÿ êîòîðîãî
áûëî âíåäðåíî íåìàëî òåõíè÷åñêèõ èäåé.
Îñëàìåíêî òîæå ðàçðàáàòûâàë íîâøå-

ÏÎÑÒÀÂÈÒ ÄÈÀÃÍÎÇ
È «ÂÛËÅ×ÈÒ» ÒÅÕÍÈÊÓ
По итогам минувшего года в «Золотой
фонд» Новотрубного завода вошёл
и удостоился звания «Лучший слесарь-
ремонтник» Дмитрий Осламенко –
сотрудник Финишного центра.

ñòâà, íàïðàâëåííûå íà áîëåå íàä¸æíóþ
ðàáîòó îáîðóäîâàíèÿ. Óñîâåðøåíñòâî-
âàë ñèñòåìó ñìàçêè ìóôòîíàâ¸ðòî÷íî-
ãî ñòàíêà. À äëÿ åãî áîëåå óäîáíîãî îá-
ñëóæèâàíèÿ äåìîíòèðîâàë ãðîìîçäêèå
êðåïëåíèÿ öèëèíäðîâ, èç-çà êîòîðûõ
áûë çàòðóäí¸í äîñòóï ê òåõíèêå. Êàï-
ðåìîíò çàâåðøèëñÿ, à èíòåðåñ ê òåõíè-
÷åñêîìó òâîð÷åñòâó îñòàëñÿ. Äìèòðèé
è ñåé÷àñ çàíèìàåòñÿ ðàöèîíàëèçàòîð-
ñêîé äåÿòåëüíîñòüþ.

Çà 13 ëåò îí îòëè÷íî èçó÷èë îáîðó-
äîâàíèå. Ïîìîãëè ñïåöèàëüíûå êóðñû
ïîâûøåíèÿ êâàëèôèêàöèè, êîãäà ïðå-
ïîäàâàòåëè ìåæäóíàðîäíîãî èíñòèòóòà
òåõíè÷åñêèõ èííîâàöèé ÷èòàëè ëåêöèè
ïî ãèäðàâëèêå. Òåïåðü, ïî ñëîâàì ñî-
áåñåäíèêà, îí ìîæåò âåðíî äèàãíîñòè-
ðîâàòü ïðè÷èíó íåèñïðàâíîñòè, êà÷å-
ñòâåííî è áûñòðî óñòðàíèòü ïîëîìêó,
íàñòðîèòü îáîðóäîâàíèå, ñïðîãíîçèðî-
âàòü íà áóäóùåå åãî ðàáîòó.

Âñå ïîñëåäíèå ãîäû ïî ïðîãðàììå
èìïîðòîçàìåùåíèÿ ñîâìåñòíî ñ ðóêî-
âîäèòåëÿìè ïðîèçâîäñòâà è êîíñòðóê-
òîðàìè Äìèòðèé ðàçðàáàòûâàåò âîç-
ìîæíîñòè èçãîòîâëåíèÿ çàï÷àñòåé íà
îòå÷åñòâåííûõ ïðåäïðèÿòèÿõ èëè ñâî-
èìè ñèëàìè â öåõàõ Íîâîòðóáíîãî çà-
âîäà. Ýòî íàïðàâëåíèå îñîáåííî àêòó-
àëüíûì ñòàíîâèòñÿ ñåãîäíÿ, â ñâÿçè ñ

ïîâûøåíèåì êóðñà âàëþò è ïðèíöèïîì
íåçàâèñèìîñòè îò çàðóáåæíûõ ïðîèçâî-
äèòåëåé. Êðîìå òîãî, óäåëÿåòñÿ âíèìàíèå
âîññòàíîâëåíèþ áûâøèõ â óïîòðåáëåíèè
äåòàëåé, êîòîðûì ïðîèçâîäñòâåííèêè
äàþò âòîðóþ æèçíü.

Íà÷àëüíèê Ôèíèøíîãî öåíòðà Ñåðãåé
Ñûñòåðîâ òàê õàðàêòåðèçóåò ñâîåãî êîë-
ëåãó:

– Ñâîþ ãëàâíóþ çàäà÷ó – ïîääåðæè-
âàòü îáîðóäîâàíèå â ðàáîòîñïîñîáíîì ñî-
ñòîÿíèè, ÷òîáû ìîæíî áûëî âûïóñêàòü êà-
÷åñòâåííóþ, êîíêóðåíòîñïîñîáíóþ ïðî-
äóêöèþ, Îñëàìåíêî âûïîëíÿåò îòëè÷íî.
Òðóäèòñÿ ýôôåêòèâíî, òåì ñàìûì äî ìè-
íèìóìà ñíèæàåò ïðîñòîè òåõíèêè, ó÷à-
ñòâóåò â ìîäåðíèçàöèè. Çà ýòî ïîëó÷èë
íàãðàäó – Ïî÷¸òíóþ ãðàìîòó ìèíèñòåð-
ñòâà ïðîìûøëåííîñòè Ñâåðäëîâñêîé îá-
ëàñòè.

 Äìèòðèé ñ ïîäðîñòêîâîãî âîçðàñòà
çàíèìàåòñÿ ñïîðòîì. Ïðèäÿ íà Íîâîòðóá-
íûé, ñòàë ó÷àñòâîâàòü â çàâîäñêèõ ñïàð-
òàêèàäàõ. Îñîáóþ ëþáîâü èñïûòûâàåò ê
ôóòáîëó. Íûí÷å âûñòóïàë â ñîñòàâå ñáîð-
íîé êîìàíäû çàâîäà, êîòîðàÿ ñòàëà áðîí-
çîâûì ïðèç¸ðîì íà ÷åìïèîíàòå ãîðîäà.
Íåäàâíî Äìèòðèé Åâãåíüåâè÷ ñòàë ôèçîð-
ãîì öåõà. Çà ïàðó ìåñÿöåâ óñïåë îðãàíè-
çîâàòü ñîñòÿçàíèÿ ïî ïëàâàíèþ è ëûæíûì
ãîíêàì.

à ýòè öåëè íàïðàâ-
ëåíî ïîðÿäêà 30
ìèëëèîíîâ ðóáëåé.
Â òå÷åíèå ãîäà îêî-
ëî 7 òûñÿ÷ ðàáî÷èõ
ïîëó÷èëè ïåðâè÷-

íóþ ïðîôåññèþ, ïðîøëè êóð-
ñû îáó÷åíèÿ âòîðûì è ñìåæ-
íûì ñïåöèàëüíîñòÿì, ïðèíÿ-
ëè ó÷àñòèå â ïðîãðàììàõ ïå-
ðåïîäãîòîâêè. Íàèáîëüøåå
êîëè÷åñòâî ðàáî÷èõ îñâîèëè
âòîðûå ïðîôåññèè ñâàðùèêà,
ñòðîïàëüùèêà, ñëåñàðÿ-ðå-
ìîíòíèêà, êîíòðîë¸ðà â ïðî-
èçâîäñòâå ÷¸ðíûõ ìåòàëëîâ.
Áîëåå 4 òûñÿ÷ ñïåöèàëèñòîâ
è ðóêîâîäèòåëåé ãðóïïû ×ÒÏÇ
ïðîøëè ðÿä òðåíèíãîâ è ñåìè-
íàðîâ â öåëÿõ ïîâûøåíèÿ ïðî-
ôåññèîíàëüíîãî óðîâíÿ.
Ñòàðòîâàëà êîðïîðàòèâíàÿ

ÎÁÓ×ÅÍÈÅ ÏÅÐÑÎÍÀËÀ
В минувшем году 11 тысяч работников Челябинского
трубопрокатного и Первоуральского новотрубного заводов
прошли различные виды обучения за счёт средств
компании.

ïðîãðàììà ïîäãîòîâêè êàäðî-
âîãî ðåçåðâà, ïðèçâàííàÿ â
áóäóùåì îáåñïå÷èòü êîìïà-
íèþ ãðàìîòíûìè ðóêîâîäèòå-
ëÿìè è îõâàòûâàþùàÿ ïîðÿä-
êà 20 íàèáîëåå ïåðñïåêòèâ-
íûõ äëÿ òðóáíûõ ïðåäïðèÿòèé
ñïåöèàëèñòîâ.

Ñîòðóäíèêè êîìïàíèè ïî-
âûøàþò ñâîé ïðîôåññèîíàëü-
íûé óðîâåíü íà áàçå çàâîäñ-
êèõ öåíòðîâ îáó÷åíèÿ è ðàç-
âèòèÿ ïåðñîíàëà, êîòîðûå îá-
ëàäàþò ëèöåíçèÿìè íà îñóùå-
ñòâëåíèå îáðàçîâàòåëüíîé
äåÿòåëüíîñòè ïî 245 ðàáî÷èì
ïðîôåññèÿì â Ïåðâîóðàëüñêå
è 167 ïðîôåññèÿì â ×åëÿáèí-
ñêå.

Ïîâûñèòü êâàëèôèêàöèþ
íà áàçå ïðåäïðèÿòèé ìîãóò
âñå æåëàþùèå. Â 2014-ì â

çàâîäñêèõ öåíòðàõ îáó÷åíèÿ è
ðàçâèòèÿ ïåðñîíàëà ïðîøëè
ïîäãîòîâêó îêîëî 200 ñïåöè-
àëèñòîâ ñòîðîííèõ îðãàíèçà-
öèé.

Áåëûå ìåòàëëóðãè ïîëüçó-
þòñÿ âîçìîæíîñòÿìè êîðïîðà-

òèâíîãî Îáðàçîâàòåëüíîãî
öåíòðà ÏÍÒÇ, îñíàù¸ííîãî
ñàìûìè ñîâðåìåííûìè âûñî-
êîòåõíîëîãè÷íûìè ëàáîðàòî-
ðèÿìè, òðåíàæåðàìè è ñèìó-
ëÿòîðàìè ïðîèçâîäñòâåííûõ
ñòàíîâ.

Н



23 ÿíâàðÿ
17.00 «Þíîñòü» – «Ïåðâîóðàëüñê», «Òèçîë» – «Âåòåðàíû Êðàñ-
íîÿðñêà».
18.00 Öåðåìîíèÿ òîðæåñòâåííîãî îòêðûòèÿ òóðíèðà, ìàò÷
âåòåðàíîâ è êîìàíäû ìàëü÷èêîâ «Óðàëüñêîãî òðóáíèêà».
18.15 «Óðàëüñêèé òðóáíèê» – «Þíîñòü», «Ïåðâîóðàëüñê» –
«Òèçîë».
19.40 «Óðàëüñêèé òðóáíèê» – «Âåòåðàíû Êðàñíîÿðñêà».
24 ÿíâàðÿ
13.00 «Òèçîë» – «Óðàëüñêèé òðóáíèê», «Âåòåðàíû Êðàñíîÿð-
ñêà» – «Ïåðâîóðàëüñê».
15.00 «Þíîñòü» – «Òèçîë», «Ïåðâîóðàëüñê» – «Óðàëüñêèé òðóá-
íèê».
17.00 «Âåòåðàíû Êðàñíîÿðñêà» – «Þíîñòü».
25 ÿíâàðÿ
12.00 Ìàò÷ çà òðåòüå ìåñòî.
13.00 Ôèíàë.
13.45 Öåðåìîíèÿ çàêðûòèÿ òóðíèðà, íàãðàæäåíèå.
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Óðàëüñêèé

ÐÀÇÍÎ×ÒÅÍÈÅ

ÒÐÓÁÍÈÊ
Óðàëüñêèé

      - ïóáëèêóåòñÿ íà ïðàâàõ ðåêëàìû.
Çà äîñòîâåðíîñòü ðåêëàìíîé èíôîðìàöèè è îáúÿâëåíèé îòâåòñòâåííîñòü íåñ¸ò ðåêëàìîäàòåëü.
Ðåêëàìèðóåìûå òîâàðû ïîäëåæàò îáÿçàòåëüíîé ñåðòèôèêàöèè, óñëóãè - ëèöåíçèðîâàíèþ.

Ó÷ðåäèòåëè: ÎÀÎ «Ïåðâîóðàëüñêèé íîâîòðóáíûé çàâîä», ÎÎÎ «Óðàëüñêèé ìåäèà õîëäèíã»
Èçäàòåëü è ðàñïðîñòðàíèòåëü ÎÎÎ «Óðàëüñêèé ìåäèà õîëäèíã»
È.Î. ãëàâíîãî ðåäàêòîðà: Î.Â.ÌÀÅÂÑÊÀß.
Àäðåñ ðåäàêöèè: 623109, Ïåðâîóðàëüñê, óë. Ëåíèíà, 11.
Òåëåôîíû:  66-34-56 - ãë.ðåäàêòîð,  êîððåñïîíäåíò.  E-mail: trubnik@pntz.ru

Ãàçåòà îñíîâàíà â îêòÿáðå 1931 ãîäà. Ãàçåòà âûõîäèò îäèí ðàç â íåäåëþ.
Ãàçåòà çàðåãèñòðèðîâàíà Óïðàâëåíèåì Ôåäåðàëüíîé ñëóæáû ïî íàäçîðó
çà ñîáëþäåíèåì çàêîíîäàòåëüñòâà â ñôåðå ìàññîâûõ êîììóíèêàöèé
è îõðàíå êóëüòóðíîãî íàñëåäèÿ ïî Óðàëüñêîìó Ôåäåðàëüíîìó îêðóãó.
Ñâèäåòåëüñòâî ðåãèñòðàöèè ÑÌÈ Ï× ¹ ÔÑ11-0025 îò 30.12.2004 ã.

Îòïå÷àòàíî â ÃÓÏ ÑÎ «Ïåðâîóðàëüñêàÿ òèïîãðàôèÿ», ïð. Èëüè÷à, 26-à.
Íîìåð ïîäïèñàí: ïî ãðàôèêó â 15.30, ôàêòè÷åñêè â 14.00.
Çàêàç 117. Òèðàæ 2781.                        Öåíà ñâîáîäíàÿ.

ВНИМАНИЕ!
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ХОККЕЙ С МЯЧОМ

В

А ВЫ СМОГЛИ БЫ ТАК ЛЮБИТЬ?
Ôîòîêîíêóðñ ñ òàêèì íàçâàíèåì îáúÿâëÿåò

 ñîâåò ìîëîä¸æè Íîâîòðóáíîãî çàâîäà.

Ïðîåêò ïðîâîäèòñÿ â ÷åñòü ïðàçäíîâàíèÿ Äíÿ Ñâÿòîãî
Âàëåíòèíà, êîòîðûé îòìå÷àåòñÿ ïî âñåìó ìèðó 14 ôåâðà-
ëÿ. Îðãàíèçàòîðû ïðåäëàãàþò ïîäåëèòüñÿ ïðèÿòíûìè ìî-
ìåíòàìè æèçíè, ãëàâíîé ó÷àñòíèöåé êîòîðûõ ÿâëÿåòñÿ Ëþ-
áîâü! Ýòî ïîíÿòèå ÿâëÿåòñÿ ìíîãîãðàííûì è âêëþ÷àåò â ñåáÿ
ëþáîâü ê ñâîåé âòîðîé ïîëîâèíêå, ðîäèòåëÿì, äåòÿì...

Ôîòîãðàôèè íàïðàâëÿòü â ýëåêòðîííîì âèäå äî 16 ôåâ-
ðàëÿ ïî ýëåêòðîííîé ïî÷òå Íàòàëüå Øåâ÷åíêî
(Natalya.Shevchenko@chelpipe.ru) è Íàòàëüå Êóçíåöîâîé
(NN_Kuznetsova@chelpipe.ru). Ïîáåäèòåëü îïðåäåëÿåòñÿ íå-
çàâèñèìûì æþðè, à ëó÷øèé â íîìèíàöèè «Ïðèç çðèòåëüñ-
êèõ ñèìïàòèé» - ïóò¸ì ãîëîñîâàíèÿ íà ïîðòàëå. Òàêæå áó-
äóò îïðåäåëåíû ïîáåäèòåëè ïî 8 íîìèíàöèÿì. Ñ ðåãëàìåí-
òîì ïðîâåäåíèÿ êîíêóðñà ìîæíî îçíàêîìèòüñÿ íà ñòðàíè÷-
êå Ôîòîêëóáà Ñîâåòà ìîëîäåæè â ðàçäåëå «Äîêóìåíòû».
Âñå ó÷àñòíèêè êîíêóðñà ïîëó÷àò ïîîùðèòåëüíûå ïðèçû.

БЭБИ ФИТНЕС
Ïåðâîóðàëüñêîå ìóíèöèïàëüíîå áþäæåòíîå

ó÷ðåæäåíèå ôèçè÷åñêîé êóëüòóðû è ñïîðòà «Ñòàðò»
ïðîâîäèò íàáîð â ãðóïïû äëÿ çàíÿòèé

«Áýáè ôèòíåñîì».

Ýòî ïðîãðàììà äëÿ äåòåé ðàííåãî âîçðàñòà: îáùåóê-
ðåïëÿþùèå è îçäîðîâèòåëüíûå çàíÿòèÿ, ôîðìèðóþùèå ó
ìàëûøåé æèçíåííî âàæíûå íàâûêè è óìåíèÿ, áëàãîòâîðíî
âëèÿþùèå íà ôîðìèðîâàíèå ïðàâèëüíîé îñàíêè, îñíîâíûõ
ìûøå÷íûõ ãðóïï…

Â ãðóïïå îò 1,5 äî 3-õ ëåò çàíÿòèÿ ïðîâîäÿòñÿ ñ ìàìîé,
äåòè ïîñòàðøå (îò 3 äî 5-òè ëåò) ñàìîñòîÿòåëüíî âûïîëíÿ-
þò óêàçàíèÿ èíñòðóêòîðà. Áýáè-ôèòíåñ – õîðîøèé ñïîñîá
íàïðàâèòü äåòñêóþ ýíåðãèþ â íóæíîå ðóñëî, âîçìîæíîñòü
ðàñòè êðåïêèìè, àêòèâíûìè è çäîðîâûìè. Çàíÿòèÿ ïðîõî-
äÿò â äíåâíîå âðåìÿ. Òåëåôîí äëÿ ñïðàâîê 64-77-34, Ñåâ-
ðþãèíà Îêñàíà Ëüâîâíà.

КОНКУРС

ñòðå÷à ñîñòîèòñÿ â ïîíåäåëü-
íèê, 9 ôåâðàëÿ, íà ïëîùàäêå
êîðïîðàòèâíîãî Îáðàçîâà-
òåëüíîãî öåíòðà ÏÍÒÇ. Öåëü
– ïîçíàêîìèòü òàëàíòëèâóþ

ìîëîäåæü èç ðåàëüíîãî ñåêòîðà ýêîíî-
ìèêè è áóäóùóþ òâîð÷åñêóþ ýëèòó ñòðà-
íû, ïðåäîñòàâèòü âîçìîæíîñòü ðåáÿòàì
ïîäåëèòüñÿ ñâîèìè ïåðâûìè óñïåõàìè
è ïëàíàìè íà æèçíü.

Ñïåöèàëüíî äëÿ ýòîãî ïðîôåññîð,
Íàðîäíûé àðòèñò ÐÔ, õóäîæåñòâåííûé
ðóêîâîäèòåëü Âûñøåé øêîëû ñöåíè÷åñ-
êèõ èñêóññòâ Êîíñòàíòèí Ðàéêèí è äå-
êàí àêòåðñêîãî ôàêóëüòåòà øêîëû Åëå-
íà Áóòåíêî-Ðàéêèíà ïðèâåçóò íà Óðàë
ãðóïïó ñòóäåíòîâ âòîðîãî êóðñà. Íà÷è-
íàþùèå àêò¸ðû ïîêàæóò áóäóùèì áå-
ëûì ìåòàëëóðãàì ëó÷øèå ôðàãìåíòû
ñâîåãî ñïåêòàêëÿ «ÄîìÌàðÐîùåííîå» -
«Äîì â Ìàðüèíîé ðîùå». Êëàññ-êîíöåðò,
ñîáðàííûé èç ýòþäîâ ïî ïðîãðàììå îáó-
÷åíèÿ àêò¸ðñêîìó ìàñòåðñòâó, óæå ñ
áîëüøèì óñïåõîì èä¸ò íà ñöåíå ó÷åá-
íîãî òåàòðà ïðè Âûñøåé øêîëå ñöåíè-
÷åñêèõ èñêóññòâ, áûë ïîêàçàí â ðàìêàõ

òî óæå òðåòèé
ïîäîáíûé òóð-
íèð, îäíàêî, îí
èìååò ñâîè îòëè-
÷èòåëüíûå îñî-

áåííîñòè. Â äâóõ ïðåäûäó-
ùèõ ðîçûãðûøàõ êîìàíäû
èãðàëè â êîðîáêå äëÿ õîê-
êåÿ ñ øàéáîé, à â Ïåðâî-
óðàëüñêå ñîñòÿçàíèÿ âïåð-
âûå ïðîéäóò íà áîëüøîì
ëüäó.

Ñåãîäíÿ â 18 ÷àñîâ íà
ñòàäèîíå «Óðàëüñêèé òðóá-
íèê» ñîñòîèòñÿ òîðæåñòâåí-
íàÿ öåðåìîíèÿ îòêðûòèÿ
òóðíèðà ñ ó÷àñòèåì ïðî-
ñëàâëåííûõ ìàñòåðîâ ïðî-
øëîãî – Í. Äóðàêîâà,
À. Èçìîäåíîâà, Â. Õàðäè-
íà, Þ. Êîðîòêîâà, Ã. Òàðà-
ñåâè÷à, À. Ñèâêîâà, Â. Ýé-
õâàëüäà, Þ. Ïàí÷åíêî,
Á. Êîëîìàöêîãî, Å. Çëîêà-
çîâà, Â. Ðà÷¸âà. Ïî-ñâîåìó
ñèìâîëè÷íûì, îñóùåñòâëÿ-
þùèì ñâÿçü ïîêîëåíèé ñòà-
íåò ìàò÷ ìåæäó âåòåðàíà-
ìè è ìàëü÷èøêàìè îäíîé
èç äåòñêèõ êîìàíä «Óðàëü-
ñêîãî òðóáíèêà».

Â ñîðåâíîâàíèÿõ ïðè-
ìóò ó÷àñòèå ïÿòü êîìàíä.
«Óðàëüñêèé òðóáíèê»,

ÒÂÎÐ×ÅÑÊÀß ÂÑÒÐÅ×À
Будущие белые металлурги группы ЧТПЗ и актёры театральной школы
Константина Райкина проведут совместный творческий мастер-класс.

III Âñåðîññèéñêîãî òåàòðàëüíîãî ôåñòè-
âàëÿ èìåíè Îëåãà ßíêîâñêîãî, à òàêæå â
Ðèìñêîé êèíîàêàäåìèè. Â ñâîþ î÷åðåäü,
ñòóäåíòû Îáðàçîâàòåëüíîãî öåíòðà
ÏÍÒÇ ïîêàæóò óíèêàëüíûå ëàáîðàòîðèè,
â êîòîðûõ ïðîõîäèò èõ îáó÷åíèå, ðàññêà-
æóò î òîì, ÷òî òàêîå Áåëàÿ ìåòàëëóðãèÿ
è ìåõàòðîíèêà, êàê ãðóïïà ×ÒÏÇ âíåäðÿ-
åò íîâûå ñòàíäàðòû â ïîäãîòîâêå âûñî-
êîêâàëèôèöèðîâàííûõ ðàáî÷èõ, ïîäå-
ëÿòñÿ ñâîèìè âïå÷àòëåíèÿìè îò ó÷¸áû è
ïîáåä â ñîðåâíîâàíèÿõ WorldSkills,
îáúÿñíÿò, ïî÷åìó îíè îõîòíî èäóò ñëó-
æèòü â àðìèþ.

Îáðàçîâàòåëüíûé ïðîåêò «Áóäóùåå
áåëîé ìåòàëëóðãèè», êîòîðûé ðåàëèçó-
åò ãðóïïà ×ÒÏÇ â ãîñóäàðñòâåííî-÷àñò-
íîì ïàðòí¸ðñòâå, ïðåäóñìàòðèâàåò íå
òîëüêî ïîëó÷åíèå ïðîôåññèîíàëüíûõ íà-
âûêîâ, íî è äóõîâíîå âîñïèòàíèå ðàáî-
÷åé ìîëîäåæè – óãëóáë¸ííîå èçó÷åíèå
èñòîðèè, èíîñòðàííûõ ÿçûêîâ, âñòðå÷è ñ
ïîëèòèêàìè è îáùåñòâåííûìè äåÿòåëÿ-
ìè, ïèñàòåëÿìè, ðóêîâîäèòåëÿìè êðóï-
íåéøèõ êîìïàíèé ñòðàíû. Ñòóäåíòû ïðî-
ãðàììû – àêòèâíûå ó÷àñòíèêè âñåõ àê-

öèé, êîòîðûå ïðîõîäÿò â Ïåðâîóðàëüñêå
â ðàìêàõ ðàçâèòèÿ ïðîåêòà «ÄÍÊ» - Äîìà
íîâîé êóëüòóðû. Áóäóùèõ áåëûõ ìåòàë-
ëóðãîâ è àêò¸ðîâ îáúåäèíÿåò íå òîëüêî
âîçðàñò, íî è äîâîëüíî âûñîêèé êîíêóðñ,
êîòîðûé îíè ïðåîäîëåëè ïðè ïîñòóïëå-
íèè íà âûáðàííóþ ñïåöèàëüíîñòü. Îðãà-
íèçàòîðû óâåðåíû, ÷òî âñòðå÷à îáîþäíî
ðàñøèðèò ãîðèçîíòû ïåðñïåêòèâíîé ìî-
ëîäåæè.

Â ýòîò æå äåíü, ïîñëå âñòðå÷è ñòóäåí-
òîâ, Ê.À. Ðàéêèí ïîêàæåò ñïåêòàêëü-ìî-
íîëîã «Ñâîèì ãîëîñîì» íà ñöåíå Äâîðöà
êóëüòóðû ìåòàëëóðãîâ. Áèëåòû íà íåãî
áåñïëàòíî ïîëó÷àò ëó÷øèå ñîòðóäíèêè
Íîâîòðóáíîãî çàâîäà.

ÊÎÌÓ ÍÛÍ×Å ÄÎÑÒÀÍÅÒÑß
ÊÓÁÎÊ ÐÎÑÑÈÈ
В Первоуральске стартует розыгрыш Кубка России
по хоккею с мячом среди ветеранов, посвящённый
70-летию победы в Великой Отечественной войне.

«Ïåðâîóðàëüñê», «Âåòåðà-
íû Êðàñíîÿðñêà», «Òèçîë»
(Íèæíÿÿ Òóðà»), «Þíîñòü»
(Îìñê). Â ïÿòíèöó è ñóááî-
òó ïðîéäóò ìàò÷è â îäèí
êðóã, à â âîñêðåñåíüå –
èãðà çà áðîíçîâûå íàãðà-
äû è ôèíàë.

Ïðîäîëæèòåëüíîñòü
êàæäîé âñòðå÷è – äâà òàé-
ìà ïî 20 ìèíóò. Ìàò÷è áó-
äóò ïðîõîäèòü íà äâóõ ïî-
ëÿõ ñòàäèîíà «Óðàëüñêèé
òðóáíèê», ðàñïîëîæåííûõ
ïîïåð¸ê îñíîâíîé àðåíû, â
ôîðìàòå «âîñåìü íà âî-
ñåìü». Â ñîñòàâå êàæäîé
êîìàíäû – ñåìü ïîëåâûõ
èãðîêîâ ïëþñ âðàòàðü. Ó÷à-
ñòâîâàòü ðàçðåøåíî ïîëå-
âûì èãðîêàì 1970 ãîäà
ðîæäåíèÿ, âðàòàðÿì –
1975 ã.ð. è ñòàðøå.

Èãðû ïðîâîäÿòñÿ ïî
ïðàâèëàì õîêêåÿ ñ ìÿ÷îì ñ
íåêîòîðûìè îñîáåííîñòÿ-
ìè. Òàê, çàïðåùàþòñÿ óäà-
ðû êëþøêîé ïî ìÿ÷ó, ïðî-
áèâàþòñÿ 9-ìåòðîâûå
øòðàôíûå áðîñêè, ïîëîæå-
íèå «âíå èãðû» íå ôèêñè-
ðóåòñÿ, óäàëåíèÿ çà íàðó-
øåíèå ïðàâèë – íà äâå è
÷åòûðå ìèíóòû.

Команда «Ветераны Красноярска» выиграла соревнования
двух предыдущих розыгрышей Кубка России,

а минувшей осенью стала обладательницей Кубка мира

ÊÀËÅÍÄÀÐÜ ÈÃÐ

В Кирове завершились игры предварительного этапа
Всероссийских соревнований по хоккею с мячом
среди юношей 15-16 лет.

Õîêêåèñòû «Óðàëüñêîãî òðóáíèêà» çàíÿëè âòîðîå ìåñòî
è çàâîåâàëè ïóò¸âêó â ôèíàë.

Ïîäîïå÷íûå Îëåãà Õëîïóíîâà ïîñëåäîâàòåëüíî ðàñ-

ÞÍÎØÈ «ÒÐÓÁÍÈÊÀ» - Â ÔÈÍÀËÅ!
ïðàâèëèñü ñ «Âîäíèêîì» - 6.3, «ÑÄÞÑØÎÐ-Âîëãà» - 7.1,
«Ñòàðòîì» - 11.1, «ÊÄÞÑØ ¹1» (Ñûêòûâêàð) - 6.0, íî ñåãîä-
íÿ â ðåøàþùåì ìàò÷å ïðîèãðàëè ìåñòíîé «Ðîäèíå» - 5.10

Ïåðâîóðàëåö Àíäðåé Çåëåíèí áûë ïðèçíàí ëó÷øèì ïî-
ëóçàùèòíèêîì òóðíèðà. Îí æå, ñ 13 çàáèòûìè ìÿ÷àìè, ñòàë
ëó÷øèì áîìáàðäèðîì.
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